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PRVA STAVEBNA SPORITELNA, A. S., NA PRVY POHLAD

2017 2016 2015 2014 2013

1 PredloZené nové zmluvy
11.  Pocetvks 144 320 145353 155927 136 472 128 008
1.2.  Cielovd suma v mil. EUR 2764 2562 2829 2308 1795
2. Pridelenia
21. Pocet v ks 7 922 9 607 11651 17 002 19 850
2.2. Cielova suma v mil. EUR 123 147 170 21 243
3. Stavebné uvery a medzitvery
31. Pocet schvdlenych Uverov v ks 20 528 22 949 22 598 21780 22 706
3.2. Schvadlené uvery v mil. EUR* 482 595 577 497 435
4. Ucelovo pouzité nasporené prostriedky v mil. EUR* 35 41 43 42 46
5. Celkovy objem prostriedkov

poskytnutych na bytové tcely v mil. EUR' 517 636 620 539 481
6. Stav zmliv o stavebnom sporeni
61. Pocet zmliv v ks 881779 850821 830606 831107 833 397
6.2. Cielova suma v mil. EUR 15 008 13896 13 258 12 451 Nn774
6.3. Stav vkladov v mil. EUR 2749 2585 2442 2 360 2121
7. Bilanéna suma v mil. EUR 3004 2848 2720 2 640 2414
8. Pohladavky z uverov (brutto) v mil. EUR 2 205 214 2 068 1984 1991
9. Vlastny kapital v mil. EUR 235 240 240 240 245
10. Zisk po zdaneni v mil. EUR 17 20 23 22 25
1. Pohladévky z tiverov (brutto) / Bilanéna suma v % 73,40 74,21 76,04 7517 82,46
12. Stav vkladov / Bilanéna suma v % 91,54 90,75 89,78 89,40 87,84
13. Vlastny kapital / Bilanéna suma v % 784 8,42 8,83 9N 10,17
14. Pohladavky z tiverov (brutto) / Stav vkladov v % 80,18 81,78 84,69 84,09 93,88
15. Zlyhané pohladédvky z tGverov /

Pohladavky z tiverov (brutto) v % k 31. 12. 4,72 4,62 4,52 4,58 4,53
16. Rentabilita vlastného kapitdlu (ROE) 1,47 14,33 15,56 14,82 17,53
17. Rentabilita aktiv (ROA) 0,59 0,73 0,85 0,89 1,08
18. Primeranost vlastnych zdrojov

(kapitalova primeranost) v % 1317 12,51 12,76 13,05 13,67
19. Pocet zamestnancov k 31. 12. 406 413 412 408 407

'Sucet riadkov oznacenych (*)



PREHLAD UDALOSTI ROKA 2017

Januar

« stretnutie predstavenstva PSS, a. s., so zamestnancami zamerané na informovanie

o plneni planu za rok 2016 a o hlavnych cieloch na rok 2017

pokracovanie akcie pre klientov - fyzické osoby Zmluva o stavebnom sporeni len za 20 €
» pokrac¢ovanie grantového programu PSS, a. s., zameraného na revitalizaciu verejnych
priestranstiev a vnutroblokov v obytnych zénach miest a obci Slovenska

reklamné partnerstvo PSS, a. s., a vodnych slalomarov Ladislava a Petra Skantarovcov
ako vyraz podpory vynikajucich Sportovcoy, ktori robia Slovensku viac nez dobré meno
relaxacno-Sportovy seminar pre najuspesnejsich obchodnych zastupcov PSS, a. s. -
podriadenych finanénych agentov za rok 2016 v Ramsau/Dachstein v rakuskych Alpach
vyhldsenie novej motivacnej sutaze pre obchodnych zastupcov PSS, a. s. - podriade-
nych finan¢nych agentov More UNIQA 2017 (trvala do 15. 5. 2017)

» nadobudnutie uc¢innosti opatrenia Narodnej banky Slovenska 10/2016

Februar

» ocenenie Slovak Superbrands 2017 pre Prvu stavebnu sporitelfu, a. s.

» Splatkovy bonus - Specidlna Uverova ponuka pre klientov - fyzické osoby, v ramci ktorej
mohli klienti za riadne splacanie Uveru ziskat bonus az vo vyske 15 splatok Uveru (akcia
trvala do 31. 5. 2017)

« Start dva mesiace (februar - marec) trvajucej reklamnej kampane zameranej na podporu
novej Uverovej ponuky

» vvhodnotenie motivacnej sutaze pre obchodnych zastupcov PSS, a. s., TOP klub Kanarske
ostrovy 2017 (trvala do 31.1. 2017)

 vyhlasenie novej motivacnej sutaze pre obchodnych zastupcov PSS, a. s., Toskansko 2017
(trvala do 30. 4. 2017)

 podujatie pre zamestnancov Ustredia PSS, a. s. - stretnutie s here¢kou Emiliou Vasaryovovou
spojené s vernisdzou vystavy Podobnosti osobnosti

* sutaz v kresleni Tu som doma pre detskych pribuznych zamestnancov PSS, a. s.

Marec

* prvé miesto v sutazi Hypotéka roka 2017 (v kategdrii Stavebné sporenie) a druhé miesto
v sutazi Zlatd minca 2016 (v kategdrii Stavebné sporenie) pre Prvu stavebnu sporiteliu, a. s.

» pracovné ranajky Clena predstavenstva PSS, a. s., Ericha Feixa so zastupcami médii
na tému zmeny spotrebitelského sprdavania vo vztahu k byvaniu za ostatnych 25 rokov

* nova ponuka pre klientov - pravnické osoby: medzilvery s urokovou sadzbou uz
od 1,69% s fixaciou na tri roky (akcia trvala do 30. 9. 2017)

* zmeny podmienok poskytovania Uverov pre fyzické osoby v zmysle opatrenia Narodnej
banky Slovenska

» Den zdravia - Specidlna akcia pre zamestnancov Ustredia PSS, a. s.

» vytvarné dielne pre zamestnancov Ustredia PSS, a. s.

« gala vecer projektu Stvorlistok pre talenty, ktorého mecena$om na rok 2017 sa stala PSS, a. s.



April

* valné zhromazdenie a zasadnutie dozornej rady PSS, a. s., v priestoroch ustredia PSS, a. s.,
v Bratislave

* Uprava - zlep$enie podmienok Uverov pre klientov - fyzické osoby (napriklad predi-
zenie splatnosti medzidveru s podmienkami stavebného Uveru, rozsSirenie moznosti
poskytovania Uveru bez zalozného prava, akceptovanie tzv. apartmanového bytu ako
predmetu zalozného prava)

» podpisanie zakladnej zmluvy o sprostredkovani poistného produktu medzi PSS, a. s,
a poistovnou UNIQA

» aranzérske dielne pre zamestnancov Ustredia PSS, a. s.

* sldvnostné odovzdavanie do uzivania dalSich projektov zrealizovanych prostrednic-
tvom grantového programu PSS, a. s. - upraveny vnutroblok v Luenci a revitalizovany
park v Dubovciach

» vyhlasenie vysledkov sutaze Najlepsie obnoveny bytovy dom roka, jednym z hlavnych
vyhlasovatelov ktorej je PSS, a. s.

* zapojenie sa PSS, a. s., do Dna narcisov

Maj

* pilotna prevadzka projektu DEUS (dynamicky elektronicky Uverovy spis) zameraného
na rychlejsie a efektivnejsie spracovanie Uverov a tym zvysenie spokojnosti klientov

* findle sutaze pre ziakov zdkladnych a Studentov strednych skél Bankomat napadoy,
v Ustredi PSS, a. s. (PSS, a. s, je jednym z organizatorov tejto sutaze)

* udelenie cien PSS, a. s., v rdmci sutaze Progresivne, cenovo dostupné byvanie

Jun

* Rodinny den v PSS - Uplne novad akcia pre zamestnancov PSS, a. s., a ich rodinnych
prislusnikov

rozsirenie spoluprace PSS, a. s., s poistovihou UNIQA o Unikatne poistenie pre vas Uver
(rizikové zivotné poistenie)

,Jour de Slovakia 2017“ - spolo¢na navsteva ¢lenov predstavenstva PSS, a. s., v jednot-
livych regidénoch

novinka pre klientov - fyzické osoby: rovnaka Urokova sadzba pre medziuver so zaloz-
nym pravom a medzilver bez zdlozného prava

pracovno-motivacny seminar pre obchodnych zastupcov PSS, a. s. - vyhercov sutaze
Toskansko 2017

pracovno-relaxacny seminar v Chorvatsku pre obchodnych zastupcov PSS, a. s. - pod-
riadenych finan¢nych agentov, vyhercov sutaze More UNIQA 2017

» vyhlasenie novej motivacnej sutaze pre obchodnych zastupcov PSS, a. s. - podriade-
nych finanénych agentov Zazi Zanzi (trvala do 30. 11. 2017)

sldvnostné odovzdavanie do uzivania dalSich projektov zrealizovanych prostrednictvom
grantového programu PSS, a. s. - revitalizacia priestoru pri novom bytovom dome v Ko-
marne, spevnenie terénu na namesti v Krajnej Porubke, upravenie zastavky v Malachove
* zapojenie sa PSS, a. s., do charitativneho podujatia Misia 06

Jul - august

* od 1. jula novd moznost pre klientov - fyzické osoby vo veku 55 a viac rokov

* od 1. augusta dve nové tarify sporenia pre klientov - fyzické osoby: Standardna extra
tarifa a junior extra tarifa

» od 1. augusta nova tarifa sporenia pre klientov - pravnické osoby a fyzické osoby - pod-
nikatelov: Standardna tarifa

» dva mesiace trvajuca reklamna kampan zamerana na podporu Uverového obchodu

» zapojenie sa PSS, a. s., do Stafetového behu druzstiev Od Tatier k Dunaju



September

* sladvnostny vecler pre zamestnancov a obchodnych zastupcov PSS, a. s., pri prilezitosti
25. vyrocia zaciatku Cinnosti Prvej stavebnej sporitelne, a. s. (miesto konania: Refinery
Gallery Bratislava)

* nasadenie projektu DEUS do ostrej prevadzky

* zapojenie sa PSS, a. s., do Bratislavského tyzdna dobrovolnictva

« zapojenie sa PSS, a. s., do projektu Mamicka, dycham

* pracovno-motivac¢ny seminar pre obchodnych zastupcov PSS, a. s. - vyhercov sutaze
TOP klub Kanarske ostrovy 2017

Oktdéber

* Bonus 25 - Specidlna akcia pre klientov - fyzické osoby pri prilezitosti 25. vyrocia PSS, a. s.
(trvala do 31.12. 2017)

* medziuver s Urokovou sadzbou len 1,25% - Specidlna ponuka pre klientov - pravnické

osoby pri prilezitosti 25. vyrocia PSS, a. s. (trvala do 30. 3. 2018)

tart reklamnej kampane Uvery pre pary (trvala do 15. 12. 2017)

* nasadenie nového ,reklamného prvku” - k LiSiakovi pribudla Liska

predstavenie nového, respektive inovovaného loga PSS - pri jeho tvorbe kladla PSS, a. s.,

doéraz na modernost grafiky a vizudlne prijemny dizajn pri zachovani pdvodnych charak-

teristickych prvkoy, t. j. domdéeka pozostavajuceho z troch geometrickych tvarov

» vyhlasenie novej motivacnej sutaze pre obchodnych zastupcov PSS, a. s., TOP klub
2018 Island (trvala do 31. 1. 2018)

November

» zasadnutie dozornej rady PSS, a. s., v priestoroch Ustredia PSS, a. s., v Bratislave

» obed ¢lenov predstavenstva PSS, a. s., so zastupcami médii pri prilezitosti 25. vyro-
Cia PSS, a. s.

* slavnostny vecer pre hosti z odbornych kruhov, politiky a spolo¢enského Zivota pri pri-
lezitosti 25. vyrocia PSS, a. s.

« sutaz 25 dni s PSS pre zamestnancov Ustredia PSS, a. s., pri prilezitosti 25. vyrocia PSS, a. s.

 podujatie pre zamestnancov Ustredia PSS, a. s.- stretnutie s here¢kou Jifinou Bohdalovou

« vystava vytvarnych diel zamestnancov PSS, a. s., Bez slov

» ZOorganizovanie potravinovej zbierky v Ustredi PSS, a. s., pre Naruc¢ zachrany v Sol¢anoch

» ocenenie Hermes komunikator roka 2017 (v kategodrii Interna komunikacia) pre Rodinny
den v PSS

December

« ocenenie Osobnost Bratislavy pre predsedu predstavenstva PSS, a. s., Imricha Béresa

* sutaz pre zamestnancov PSS, a. s., Sladké PSS Vianoce

» aranzérske dielne pre zamestnancov Ustredia PSS, a. s.

* vianocny vecierok pre zamestnancov PSS, a. s., s hostami Emiliou Vasaryovou a Ladisla-
vom a Petrom Skantdrovcami

» odovzdanie do uzivania Skoliacej miestnosti organizacie Clowndoctors, zrealizovanej

s podporou PSS, a. s.

vyhlasenie vysledkov sutaze Ocenenie za prikladnu obnovu realizovanej v spolupraci

s PSS, a. s.



VAZENi AKCIONARI, VAZENI KLIENTI,
VAZENIi OBCHODNI PARTNERI, VAZENi KOLEGOVIA!

O roku 2017 by sme mohli hovorit z rozmanitych uhlov pohladu. Mohli by sme o nom
hovorit z hladiska ekonomického vyvoja vo svete, z hladiska ekonomického vyvoja
na Slovensku, z hladiska vyvoja na domacom trhu financii a byvania... V dalSich ¢as-
tiach vyroc¢nej spravy, samozrejme, predkladame ¢isla a informacie podrobne popisu-
juce aktivity nasej banky v uplynulom roku. Na tomto mieste si ale dovolime pozriet sa
na rok 2017 trochu inou, da sa povedat trochu osobnejSou, optikou. Rok 2017 bol to-
tiz rokom, kedy Prva stavebna sporitelna zavrsila prvu stvrtstoroc¢nicu svojej ¢innosti.
V roku 2017 uplynulo 25 rokov odvtedy, ¢o zacala pisat svoju histériu spolo¢nost, ktora
priniesla na Slovensko nieco, ¢o v tejto krajine predstavovalo Uplny original; nieco, ¢o
zo slova ,,prva“ v jej ndzve robi viac nez obycajnu &islovku. A to si urcite zasluzi viac
nez len kusok pozornosti.

Co teda uvidime, ked sa na 25 rokov ¢innosti Prvej stavebnej sporitelne pozrieme tro-
chu podrobnejs$im pohladom? Uplne na zac&iatku urc¢ite odvahu a chut riskovat. Lebo
ked 16. novembra 1992 zacala Prva stavebna sporitelna oficidlne pisat svoje dejiny, bol
to istym spbdsobom krok do nezndma. Uz prvé tyzdne a mesiace ale ukazali, Ze moz-
nost riesit otdzku byvania na celkom novych principoch a s celkom novou finanénou
inStituciou sa Slovensku paci...

Za 25-timi rokmi ¢innosti uvidime 4 660 026 zmluv o stavebnom sporeni s celkovym
objemom cielovych sium 41,32 miliardy eur - inak povedané, poukladané vedla seba by
vytvorili pas dlhy 1384 kilometrowv...

Uvidime 614 121 poskytnutych Uverov v celkovom objeme 7,85 miliardy eur - inak po-
vedané 70 Uverov poskytnutych kazdy den...

Uvidime 500 miliénov eur poskytnutych na obnovu bytovych domov - inak povedané,
kazdy siedmy bytovy dom na Slovensku je obnoveny z prostriedkov PSS...

Uvidime 9,95 miliardy eur poskytnutych celkovo na byvanie - inak povedané 1 milién eur
poskytnutych na byvanie kazdy den a pas dlhy 25 000 kilometrov, ktory by vznikol,
keby sme prostriedky poskytnuté na byvanie naukladali vedla seba vo forme 50-euro-
vych bankoviek...

Uvidime 2 622 000 eur poskytnutych na podporu organizacii, nadacii, jednotlivcov -
inak povedané Prva stavebna sporitelfia si je vedoma aj svojej spolocenskej zodpoved-
nosti a je pre nu samozrejmostou a ctou vracat spolo¢nosti ¢ast svojho ekonomického
Uspechu...



Ak na chvilu abstrahujeme od &isiel (hoci tie su uctyhodné), respektive budeme sa
na ne pozerat trochu odinakial, uvidime pribehy statisicov ludi, ktorym sme pomohili
splnit ich sny a predstavy o byvani, vytvorit ich domov - lebo to, Ze menime byvanie
na domov, nie je len fraza...

Uvidime mnozstvo situdcii, kedy sme podavali pomocnu ruku tam, kde by sa bez nej
zilo ovela tazsie, kedy sme doslova zachranovali Zivoty - lebo 10 Zivotov novorodencov
zachranenych v celkom prvom Hniezde zachrany vytvorenom prave vdaka nasej po-
moci, je radostnou realitou...

A jednoznacne uvidime pracu (ak sa vratime k &iselnému vyjadreniu, takmer 7,5 milio-
na odpracovanych dni, respektive takmer 60 miliédnov odpracovanych hodin) vsetkych
zamestnancov a obchodnych zastupcov Prvej stavebnej sporitelne. Teda tych, ktori
vytvaraju profesionalitu, stabilitu, seridznost, Ustretovy pristup, vysoku kvalitu sluzieb -
privlastky, do ktorych Prva stavebna sporitelna uz 25 rokov oblieka svoju kazdodennu
¢innost; tych, ktori stoja za kazdym uvedenym cislom a faktom.

Vsetkym im patri velka vdaka za to, Ze Prva stavebna sporitelha je uz 25 rokov takym
vyraznym synonymom uspechu.

WY = o

Ing. Imrich Béres Mag. David Marwan Dipl. Ing. Erich Feix
predseda predstavenstva PSS, a.s.  Clen predstavenstva PSS, a.s.  ¢len predstavenstva PSS, a. s.



PROFIL SPOLOCNOSTI




1.1. ZAKLADNA CHARAKTERISTIKA

Prva stavebna sporitelfa, a. s. (dalej aj PSS, a. s.), je akciova spoloc¢nost so sidlom v Bra-
tislave, Bajkalska ulica 30. Za svoj vznik vdadi trom renomovanym bankovym domom:
Slovenskej sporitelni, a. s. (Slovenska republika), Bausparkasse Schwabisch Hall AG (Ne-
mecko) a Raiffeisen Bausparkasse G.m.b.H. (Rakusko). PSS, a. s., Specializovana banka
na podporu vystavby a byvania, zacala pésobit ako vébec prva svojho druhu v byvalych
krajindch vychodnej a strednej Eurdpy, ¢im sa v stala priekopnikom stavebného spore-
nia v tejto oblasti. Od zaciatku svojho pdsobenia patri k najdynamickejsie sa rozvijaju-
cim penaznym institucidm na slovenskom finan¢nom trhu. Celd jej doterajsia histéria
je presvedcCivym dbékazom toho, ze zalozenie PSS, a. s., bolo spradvnym rozhodnutim
v spravnom case, ako aj dékazom toho, Ze stavebné sporenie je jednym z najefektiv-
nejsich nastrojov financovania bytovej vystavby nielen vo vyspelych zapadoeurdpskych
ekonomikach.

Z3akladné kalendarium:

10. jul 1991 spoloc¢na cielovd dohoda medzi Bausparkasse Schwabisch Hall,
Slovenskou statnou sporitelfiou a Raiffeisen Bausparkasse Wien
o zalozZeni spolo&nej stavebnej sporitelne

6. maj 1992 zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 310/1992 Zb. o stavebnom sporeni

7. august 1992 podpisanie zmluvy o zalozeni Prvej stavebnej sporitelne, a. s.

1. oktéber 1992 udelenie povolenia pre PSS, a. s., pdsobit ako banka Bankovou radou
Statnej banky ¢esko-slovenskej

14. oktober 1992 notdrska zapisnica o zalozeni PSS, a. s., vymenovanie dozornej rady

a predstavenstva PSS, a. s.
15. oktdber 1992 zapis do Obchodného registra Okresného sudu Bratislava |
16. november 1992  zaciatok ¢innosti PSS, a. s.

Predmet ¢innosti - podla vypisu z Obchodného registra, ktory je v sulade s rozhodnutiami

Narodnej banky Slovenska:

* prijimanie vkladov od stavebnych sporitelov;

» poskytovanie Uverov stavebnym sporitelom;

* poskytovanie zaruk inej banke za stavebné Uvery, hypotekarne Uvery alebo komunalne
davery;

* prijimanie vkladov od bank;

* obchodovanie na vlastny uUcet s hypotekdrnymi zaloznymi listami, komunalnymi
obligaciami, so statnymi dlhopismi vratane statnych pokladni¢nych poukdzok alebo
s pokladni¢nymi poukazkami Narodnej banky Slovenska na zaklade udeleného povolenia;

* poskytovanie platobnych sluzieb a zuctovania suvisiacich so stavebnym sporenim;

» poskytovanie poradenskych sluzieb v oblasti predmetu podnikania stavebnej sporitelne;

* poskytovanie Uverov zo zdrojov mimo fondu stavebného sporenia na stavebné ucely
uvedené v & 11 ods. 1 zdkona ¢. 310/1992 Zb. o stavebnom sporeni;

» poskytovanie spotrebitelskych Uverov zo zdrojov mimo fondu stavebného sporenia
na financovanie vybavenia domacnosti;

« vykonavanie ¢innosti samostatného financného agenta v sektore poistenia alebo zaistenia.

Vyska zadkladného imania: 66 500 000,- €
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1.2. V SULADE S LEGISLATIVOU

PSS, a. s., realizuje svoju podnikatelsku ¢innost v sulade s platnymi pravnymi predpismi
a normami Slovenskej republiky.

Zakladné regulaéné faktory upravujuce a ovplyviujuce ¢innost PSS, a. s., su:

* zdkon &. 483/2001 Z. z. o bankach v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢&. 310/1992 Zb. o stavebnom sporeni v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢&. 129/2010 Z. z. o spotrebitelskych Uveroch a o inych Uveroch a pdzi¢kach
pre spotrebitelov v zneni neskorsSich predpisov

* zdkon &. 250/2007 Z. z. o ochrane spotrebitela v zneni neskorsich predpisov

* zdkon &. 90/2016 Z. z. o Uveroch na byvanie a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

* zadkon €. 186/2009 Z. z. o finanénom sprostredkovani a finanénom poradenstve a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

* zakon &. 747/2004 Z. z. o dohlade nad finanénym trhom v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢. 297/2008 Z. z. o ochrane pred legalizdciou prijmov z trestnej ¢innosti a ochra-
ne pred financovanim terorizmu a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov

* zdkon &. 7/2005 Z. z. o konkurze a restrukturalizacii v zneni neskors$ich predpisov

* zakon &. 40/1964 Zb. - Ob¢iansky zdkonnik v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢&. 513/1991 Zb. - Obchodny zdkonnik v zneni neskorsich predpisov

* zdkon €. 431/2002 Z. z. o Uétovnictve v zneni neskorsich predpisov

* zdkon &. 118/1996 Z. z. o ochrane vkladov v zneni neskorsich predpisov

* zadkon ¢. 566/2001 Z. z. o cennych papieroch a investi¢nych sluzbach v zneni neskor-
Sich predpisov

* zakon &. 530/1990 Zb. o dlhopisoch v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢&. 191/1950 Zb. zmenkovy a $ekovy v zneni neskorsich predpisov

* zdkon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov

* zdkon &. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov

* zakon ¢.182/1993 Z. z. o vlastnictve bytov a nebytovych priestorov v zneni neskorsich
predpisov

* zakon ¢&. 150/2013 Z. z. o Statnom fonde rozvoja byvania

* opatrenie Ministerstva financii SR o vyske Statnej prémie na stavebné sporenie



1.3. VLASTNICKA STRUKTURA

Bausparkasse Schwabisch Hall AG (32,5%-ny podiel na zadkladnom imani spolo¢nosti)
- Uspesne podnikd na trhu stavebného sporenia uz viac nez 85 rokov (zalozena bola
v roku 1931). Patri k lidrom eurdpskeho trhu stavebného sporenia; milidny klientov ocenuju
jej ustretovy pristup, ktorého zdkladom su na mieru Sité, ucelené programy.

Raiffeisen Bausparkassen Holding GmBH, Wien (32,5%-ny podiel na zdkladnom imani
spoloénosti) - je 100%-nd dcérska spolo¢nost Raiffeisen Bausparkasse, G. m. b. H.,
Specializovanej finan¢nej institucie bankovej skupiny Raiffeisen na financovanie byto-
vej vystavby, ktora vznikla v roku 1961. Tato najvacsia rakuska stavebnd sporitelna je
spolahlivym a kompetentnym partnerom vo vsetkych otdzkach sporenia, financovania
a vystavby.

Erste Group Bank AG, Wien (25,02%-ny podiel na zdkladnom imani spolo¢nosti) - je-
den z najvacsich poskytovatelov finan¢nych sluzieb a veduca retailova banka v strednej
Eurdpe; silnd trhovu poziciu ma aj vo financovani nehnutelnosti, v obchode s privatnymi
klientmi a vo financnych sluzbach pre malé a stredné podniky.

Slovenska sporitelfia, a. s. (9,98%-ny podiel na zakladnom imani spolo¢nosti) - banka
s najdlhSou tradiciou sporitelnictva na Slovensku, najrozsiahlejSou sietou vlastnych
obchodnych miest, najvaésim podielom na trhu vkladov a dominantnym postavenim
v oblasti vydavania bankovych platobnych kariet. V suc¢asnosti je to najvacsia komercna
banka na Slovensku.

Vlastnicka struktura podla podielu na zakladnom imani

Bausparkasse
Schwabish Hall AG

325%

Erste Group Bank AG
25,02%

Raiffeisen Bausparkassen
Holding GmbH

32,5% 9,98%

Slovenska sporitelfa, a. s.
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1.4. DCERSKE SPOLOCNOSTI

Prva stavebna sporitelfia, a. s., ma zalozené dve dcérske spoloénosti:

DomBytGLOBAL, spol. s r. o. 100%-na majetkova ucast
DomBytDevelopment, s. r. o. 5%-n& majetkova Ucast

DomBytGLOBAL (DBG) je spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym so sidlom na Bajkal-
skej ulici ¢. 30, Bratislava. Spolo¢nost bola zalozena 13. novembra 1997 a zapisana do
Obchodného registra Okresného sudu Bratislava |, oddiel Sro, vlozka &. 16673/B
30. januara 1998. V zmysle zdkona o bankach predstavuje DGB podnik pomocnych
bankovych sluzieb. Jej hlavhym predmetom ¢innosti je sprava nehnutelnosti a sprostred-
kovanie kupy, predaja a prendjmu nehnutelnosti.

PSS, a. s., je jedinym spolo&nikom v dcérskej spoloénosti DBG.

DomBytDevelopment (DBD) je spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym so sidlom na Baj-
kalskej ulici ¢. 30, Bratislava. Spolo¢nost bola zalozena 19. jula 2007 a zapisana do
Obchodného registra Okresného sudu Bratislava |, oddiel Sro, viozka ¢. 47838/B
12. septembra 2007. Hlavnym predmetom ¢&innosti spolocnosti DBD je developerska
c¢innost pri priprave a realizacii stavieb, uskuto¢novanie stavieb a ich zmien, poradenska
cinnost v stavebnictve.

K 31. decembru 2017 mala PSS, a. s., priamu majetkovu ucast na vlastnom imani spolo¢-
nosti DBD vo vyske 5%. Nepriamo, prostrednictvom spolocnosti DBG, vlastni aj zosta-
vajucich 95% vlastného imania tejto spoloc¢nosti. K 31. decembru 2017 mala PSS, a. s,,
40% hlasovacich prav v DBD; zvySnych 60 % hlasovacich prav ma DBG.
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1.5. CLENSTVO V MEDZINARODNYCH ORGANIZACIACH

Eurdépsky zvaz stavebnych sporitelni (EuBV) je zdruzenie institdcii a organizacii pod-
porujucich tvorbu vlastnictva a financovania bytov. EuBV vznikol v Bruseli roku 1962;
jeho zakladajucimi ¢lenmi boli organizacie z Nemecka, Francuzska, Belgicka a Holandska.
Brusel je i v suc¢asnosti sidlom zvazu. Cielom EuBV je v politicky a hospodarsky sa
zjednocujucej Eurdpe podporovat ideu bytového vlastnictva, zastupovat zaujmy svo-
jich ¢lenov v institucidch Eurdpskej Unie, zabezpecdit ich informovanost o stave vyvoja
eurodpskeho zjednocovania a podporovat vzajomnu intenzivnu informovanost a vymenu
skusenosti ¢lenov zvazu v oblasti financovania bytov a bytovych otazok vébec. PSS, a. s,
bola za riadneho ¢lena Eurdpskeho zvazu stavebnych sporitelni prijatd v roku 1996.

Medzindrodna unia pre financovanie byvania (JUHF) je celosvetova organizacia zastre-
Sujuca vsetky institucie financujuce bytovu vystavbu. Cielom jej Cinnosti je globalne
zvysenie vlastnictva bytov pomocou rozsirovania moznosti Uverovania. IUHF je nezis-
kova obchodna asociacia, ktord bola zalozena v Londyne na prvom svetovom stretnuti
inStitucii poskytujucich Uvery na byvanie. S pomocou ¢lenov zo 60 krajin sveta je schopna
zhromazdovat a distribuovat jedine¢né informacie prispievajuce k zvySeniu efektivity
financovania byvania pre organizacie, ktoré ho realizujud. Inak povedané, IUHF pomaha
dvery na byvanie viac priblizit a viac rozsirit po celom svete. [UHF poskytuje ¢lenom
zmapované trendy, vysledky analyz, informacie o stratégiach vyuzivanych instituciami
financujucimi byvanie po celom svete. Mimoriadnu pozornost venuje prave najnovsim
poznatkom. PSS, a. s., je ¢lenom IUHF od roka 1996.
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/ASADY PODNIKANIA
SPOLOCNOSTI




2.1. POSLANIE

Spolo¢enskym poslanim Prvej stavebnej sporitelne, a. s., je dlhodobé zvySovanie Urovne
zivota obcanov Slovenska v oblasti ich byvania. Zdravé byvanie ako jedna zo zaklad-
nych socialnych potrieb totiz predstavuje délezity predpoklad bezpecného, spokojného
a Stastného Zivota.

O naplhani tohto poslania Prvej stavebnej sporitelne, a. s., v kazdodennej praxi, o jej
prispevku k bytovému hospodarstvu a spokojnosti klientov, sa mézu stavebni sporite-
lia - a je jedno, Ci su to fyzické alebo pravnické osoby - presviedc¢at vyuzivanim vysoko
odborného pristupu vsetkych pracovnikov a spolupracovnikov tejto renomovanej ban-
kovej institucie.

Prva stavebna sporitelfa, a. s., chape svoje poslanie ako sluzbu pre svojho klienta. Kazdy
svoj krok planuje a realizuje so zretelom na potreby a zaujmy svojich sporitelov a oca-
kavania verejnosti v suvislosti s jej Cinnostou. Plati to tak pre kazdodenny vykon ¢innosti
Prvej stavebnej sporitelne, a. s., ako aj pre planovanie vsetkych jej dalSich aktivit.

Zakladnym pravidlom, ktorym sa Prva stavebna sporitelia, a. s., riadi, je dodrziavanie
etickych principov. Tie su uplathované tak vo vztahu ku klientom, ako aj vo vztahoch
s obchodnymi partnermi a, samozrejme, aj medzi pracovnikmi a spolupracovnikmi
Prvej stavebnej sporitelne, a. s. Za kazdych okolnosti postupuje tak, aby si udrzala spo-
kojnost svojich klientov, korektné vztahy so vSetkymi spolupracovnikmi a svoje dobré
meno, ktorym pocas celého obdobia svojej existencie nesporne disponuje.
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2.2. MISIA A VizZIA

Misia
Prostrednictvom stavebného sporenia a poskytovania Uverov pomahame obcanom
uspokojovat ich individualne bytové potreby.

S pomocou Statu prispievame k vyssej kvalite byvania a zvysSujeme tym zivotnu droven
a zivotny Standard obyvatelstva Slovenskej republiky.

Podporujeme u obyvatelov, ¢i uz v rodinnych alebo bytovych domoch, svojpomoc, volu
sporit, vytvarat, vazit si a starat sa o svoj majetok.

Vizia
Chceme patrit k lidrom medzi poskytovatelmi financ¢nych sluzieb a poradenstva v oblasti
financovania byvania.
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2.3. KLUCOVE HODNOTY

Pre Uspech PSS, a. s, nie je ni¢ dblezitejSie ako hodnoty, ku ktorym sa hlasi. Ovplyvnuju
konanie a spravanie banky ku klientom, obchodnym zastupcom a zamestnancom,
partnerom, spolo¢nosti. Klu¢ovymi hodnotami, ktorymi sa PSS, a. s., riadi a z ktorych
vychdadza celd jej innost, su dbévera, otvorenost, korektnost, lojalita, vzajomny respekt,
profesionalita, Ustretovost, diskrétnost.

Klienti

Nasou najvyssou zasadou je dlhodoba spokojnost nasich klientov. Poziadavky klien-
tov su stredobodom nasej ¢innosti; potrebam klientov prispdsobujeme Struktlru nasej
organizacie a pracu.

Zamestnanci a obchodni zastupcovia

Nas uUspech zavisi od motivovanych a spokojnych zamestnancov a obchodnych zastup-
cov, preto vytvdrame prostredie, ktoré podporuje vykonnost a podnikatelské spravanie.
Svojim zamestnancom a obchodnym zastupcom stanovujeme motivujuce ciele a vytva-
rame podmienky, aby tieto ciele mohli dosiahnut.

Partneri
Aby sme dosiahli svoje ciele, spolupracujeme s vybranymi partnermi z hospodarskeho
a spolocenského zivota na baze transparentnych a korektnych dohdéd.

Spoloénost

Mame zavazky nielen vodi svojim klientom, zamestnancom a akciondrom, ale aj voci
celej spoloc¢nosti. Svojou ¢innostou prispievame k dalSiemu rozvoju bytového Standardu.
Pri svojej ¢innosti désledne dodrziavame pravne predpisy Slovenskej republiky.
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2.4. STRATEGICKE CIELE

Sme s velkym odstupom veducou stavebnou sporitelfiou na slovenskom trhu a tuto
poziciu si chceme dlhodobo udrzat.

Poskytovat klientom odborné sluzby a informacie vo vsetkych otdzkach tykajlcich sa
stavebného sporenia a financovania ich bytovych potrieb.

Ponukat klientom v oblasti stavebného sporenia a financovania bytovych potrieb
individualne, efektivne, na mieru Sité riesenia.

Poskytovat klientom sluzby najvyssej kvality a profesionadlny pristup.

Vytvarat a zabezpecovat stovky pracovnych miest v PSS, a. s., a tisice pracovnych
prilezitosti v narodnom hospodarstve.
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2.5. ETICKE KODEXY

Zamestnanci a obchodni zastupcovia Prvej stavebnej sporitelne, a. s., sa vo svojej Cinnosti
riadia Zdsadami spravania/Etickym koédexom PSS, a. s., uc¢innym od 1. janudra 2014.
Tento kddex stanovuje hodnoty a minimalne Standardy spravania vsetkych zamestnancov
PSS, a. s, medzi sebou, ako aj vodi klientom, konkurencii, obchodnym partnerom,
uradom a akciondrom. Je vysledkom implementacie a institucionalizacie etiky a zadroven
jednotnym standardom pravidiel a noriem spravania v PSS, a. s. Kédex je jednym zo
zadkladnych dokumentov PSS, a. s. Vztahuje sa na vSetkych zamestnancov spolo¢nosti,
ako aj na dalSie osoby vykondvajlce obchodnu ¢innost a spolupracujuce s PSS, a. s.,
najma VFA (viazani finan¢ni agenti). Povinnostou vsSetkych zamestnancov a dalsSich
spolupracujucich osbéb, najma VFA, v akomkolvek pracovnopravnom, resp. zmluvnom
vztahu je dodrziavat tento kédex a konat v jeho sulade. Eticky kddex urcéuje moralku
vSetkych zamestnancov a VFA v sulade s poslanim PSS, a. s.; jeho prostrednictvom dava
PSS, a. s, na vedomie svojim zamestnancom i okoliu, Zze etika je dbélezitou sucastou
jej ¢innosti. Od 1. januédra 2014 zaroven predstavenstvo PSS, a. s., s cielom dosiahnut
striktné plnenie Zasad spravania/Etického kddexu PSS, a. s., schvaélilo zdsady Compliance
a ustanovilo vybor Compliance, ktory na plnenie Zasad spravania/Etického kédexu PSS, a. s.,
dohliada a o plneni pravidelne informuje predstavenstvo a dozornu radu PSS, a. s.

Prva stavebna sporitelfia, a. s., dodrziava zdsady definované v Kddexe spravy a riadenia
spolo¢nosti na Slovensku (Corporate Governance), ktory upravuje vztahy vo vnutri
spoloc¢nosti a vztahy spolocnosti s jej okolim na principe otvorenosti, poctivosti
a zodpovednosti. Kdédex spravy a riadenia spoloénosti na Slovensku je sucastou
burzovych pravidiel Burzy cennych papierov v Bratislave a je verejne dostupny na jej
internetovej stranke.

Prva stavebnd sporitelna, a. s., dodrziava aj pravidla Etického kddexu bank v oblasti
ochrany spotrebitela, ktory vypracovala Slovenskd bankova asocidcia. Dodrziavanie
etickych pravidiel vnima ako svoj zdvazok poskytovat klientom finanéné sluzby
na vysokej Urovni a v kazdodennej praxi uplatfiovat zdsady slusnosti a transparentnosti
podnikania.
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IADENIE SPOLOCNOSTI




3.1. VYHLASENIE O SPRAVE A RIADENI SPOLOCNOSTI

Prva stavebna sporitelfia, a. s., dodrziava zasady Kodexu spravy a riadenia spoloénosti
na Slovensku (Corporate Governance), ktory upravuje vztahy vo vnutri spolo¢nosti a vztahy
spoloc¢nosti s jej okolim na principe otvorenosti, poctivosti a zodpovednosti. Prva staveb-
nad sporitelna, a. s., neeviduje ziadne odchylky od Kédexu spravy a riadenia spolo¢nos-
ti na Slovensku. Kédex spravy a riadenia spoloc¢nosti na Slovensku je verejne dostupny
na internetovej stranke Stredoeurdpskej asociacie spravy a riadenia spolocnosti.

VSetky délezité informacie o pouzivanych metddach riadenia v PSS, a. s., sU sucas-
tou dokumentu Zasady podnikania Prvej stavebnej sporitelne, a. s., ktory je dostupny na
internetovej stradnke spolo¢nosti www.pss.sk. Zavazné principy riadenia, ktoré uplatfiuju
VO svojej praci veduci zamestnanci PSS, a. s., definuje organizaény poriadok Prvej sta-
vebnej sporitelne, a. s. Veduci zamestnanci strategicky riadia, primerane motivuju, oce-
AUju a podporuju individualne schopnosti zamestnancov. SuU otvoreni novym myslien-
kam a zmenadm; vytvaraju prostredie, ktoré podporuje vykonnost zamestnancov. Veduci
zamestnanci stanovuju zamestnancom motivujlce ciele a staraju sa o zvySovanie ich
odbornej urovne a kvalifikacie, &im vytvaraju optimalne podmienky na dosahovanie sta-
novenych cielov. U zamestnancov podporuju angazovanost, identifikovanie sa so stra-
tegickymi cielmi, zodpovedné a samostatné konanie.

PSS, a. s.,, ma definované principy systému vnutornej kontroly. V rdmci aplikacie tohto
systému v praxi PSS, a. s, su povinnou sucastou vsetkych internych predpisov PSS, a. s.,
aj samostatné ¢lanky popisujuce spdsob a realizaciu systému vnutornej kontroly proce-
sov, ktoré su danym internym predpisom dotknuté. Vysledky kazdej kontroly su zdoku-
mentované. Odstranenie zisteni a realizaciu odporucani sleduju zodpovedni zamestnanci.
Mimoprocesovu kontrolu v rdmci PSS, a. s., vykondva Usek vnutorny audit.

Najvyssim orgdnom spoloc¢nosti je valné zhromazdenie, ktoré sa kona spravidla v sidle
spoloénosti. Zvoldva ho predstavenstvo spolo¢nosti, a to minimalne jedenkrat rocéne.
Zvolanie valného zhromazdenia sa uskutoc¢nuje pisomnou formou najmenej 30 dni pred
terminom konania. Akcionar sa zucastnuje na rokovani valného zhromazdenia osobne
alebo prostrednictvom splnomocnenca. Valnému zhromazdeniu predseda a jeho ro-
kovanie vedie zvoleny predseda. Rozsah pb6sobnosti valného zhromazdenia PSS, a. s.,
upravuje ¢l. VIII stanov PSS, a. s. Do okruhu pdsobnosti valného zhromazdenia patri
predovsetkym: zmena stanov; rozhodnutie o zvyseni a znizeni zakladného imania; volba
a odvolanie ¢lenov predstavenstva; volba a odvolanie ¢lenov dozornej rady (s vynimkou
¢lenov volenych zamestnancami); schvalenie riadnej individualnej, mimoriadnej individu-
alnej a konsolidovanej uctovnej zavierky a rozhodnutie o zruseni spolo¢nosti a o zmene
pravnej formy. Rozhoduje aj o zmene prav patriacich jednotlivym druhom akcii; schva-
leni zriadenia zalozného prava k akciam; schvaleni prevodu alebo akéhokolvek precho-
du vlastnickych prav akcii spolo¢nosti na meno (s vynimkou prevodu akcii na materské
a dcérske spoloc¢nosti) a o schvaleni kapitdlového podielu v inych spolo&nostiach. Valné
zhromazdenie rozhoduje tiez o rozsireni alebo zmene predmetu podnikania spolo&nosti;
o vydani novej emisie akcii a stanoveni menovitej hodnoty tychto akcii, ako aj prav a po-
vinnosti viazanych na tieto akcie, a tiez schvaluje statutdrneho auditora.

Statutdrnym orgdnom spoloc¢nosti je predstavenstvo. Predstavenstvo PSS, a. s., je troj-
&lenné. Clenov predstavenstva voli - na zaklade navrhov akcionarov - valné zhromaz-
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denie. Kazdy akciondr pritom navrhuje jedného &lena predstavenstva. Predstavenstvo
PSS, a.s., vosvojejcinnosti vychadza zrokovacieho a organizacného poriadku predstaven-
stva spoloc¢nostischvalovaného valnym zhromazdenim. PSS, a. s., zriadila, ako poradné or-
gdny predstavenstva, dvasamostatné vybory - ALCO vyboraUverovy vybor. Ulohou ALCO
vyboru je podpora operativneho riadenia PSS, a. s., predovsetkym v oblasti riadenia aktiv
a pasiy, likvidity, Uverového rizika a urokového rizika. Na svojich zasadnutiach sa primar-
ne zaobera: ndvrhom a aktualizaciou investi¢nej stratégie; vyvojom Uverového portfdlia,
vkladov, bilan¢nej Struktury, vychodiskovymi parametrami podnikového planovania; vy-
vojom urokového rizika; ndvrhom zmeny Uverovych limitov PSS, a. s., na iné banky s pre-
hladom o ich plneni; analyzou konkurencie; navrhom a kalkulaciou urokovych sadzieb
medziuverov; ndvrhom zmien v sadzobniku poplatkov a inovaciami produktu.

Akcionari PSS, a. s., ako vlastnici akcii maju, v zmysle platnych pravnych predpisov a stanov
spolocnosti, Clenské prava - a to pravo podielat sa na riadeni spolo&nosti; a majetkové pra-
va - a to pravo na podiel zo zisku, pravo na podiel z likvidaéného zostatku pri zaniku PSS,
a. s., prednostné (predkupné) pravo na nakup akcii PSS, a. s. Akcionar PSS, a. s., ktory ma
zaujem predat svoje akcie, musi o svojom zdmere pisomne informovat ostatnych akci-
onarov. Prevoditelnost akcii (okrem prevodu na materské alebo dcérske spolo¢nosti) je
mozna len s predchadzajucim suhlasom valného zhromazdenia PSS, a. s., a to so suhla-
som 100 % vSetkych akcionarov. Rovnaké prava platia aj pri navyseni zakladného imania.
Kontrolné mechanizmy vykondvania akcionarskych prav vlastnikov PSS, a. s., a opatrenia
na zabezpecenie eliminacie zneuzitia tychto prav vyplyvaju zo zdkona o bankach a z os-
tatnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. PSS, a. s., nie sU zname ziadne me-
chanizmy, uplatfnovanie ktorych by mohlo mat v buducnosti za nasledok jej ovlddanie.
Akciondrmi Prvej stavebnej sporitelne, a. s.,, su Bausparkasse Schwabisch Hall AG
(32,5%-ny podiel na zakladnom imani spolo¢nosti), Raiffeisen Bausparkassen Holding
GmBH, Wien (32,5%-ny podiel na zakladnom imani spolo¢nosti), Erste Group Bank AG,
Wien (25,02%-ny podiel na zakladnom imani spolo¢nosti) a Slovenska sporitelfia, a. s.
(9,98%-ny podiel na zakladnom imani spolo¢nosti).
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3.2. SYSTEM VNUTORNEJ KONTROLY

Prva stavebna sporitelfa, a. s., ma definované principy systému vnutornej kontroly.
Systém vnutornej kontroly sa ¢leni na:

e priamu procesovu kontrolu,

* nepriamu procesovu kontrolu,

* mimoprocesovu kontrolu.

Ulohou a cielom vnutornej kontroly je zabezpedit a dosahovat:
* hospodarne podnikanie,

e dodrziavanie zasad obozretného podnikania,

* riadny, spravny a efektivny priebeh procesov,

* eliminaciu, respektive minimalizaciu rizik,

* bezpecnost a ochranu Zivota a zdravia zamestnancov,

« zabezpecenie majetkovych a nemajetkovych hodnébt.

V ramci aplikacie systému vnutornej kontroly v praxi PSS, a. s.,, sU zamestnanci od-
bornych utvarov PSS, a. s., pri vypracovavani vsetkych internych predpisov (internych
smernic, pracovnych postupov) povinni popisat v samostatnom ¢lanku (pokial si to vy-
zaduje lepsia prehladnost a priame suvislosti) spdsob a realizaciu systému vnutornej
kontroly procesov, ktoré su danym vypracovavanym internym predpisom dotknuté. Vy-
sledky kazdej kontroly su zdokumentované. Odstrdnenie zisteni a realizaciu odporucani
sleduju zodpovedni zamestnanci. Mimoprocesovu kontrolu v rdmci PSS, a. s., vykondva
Usek vnutorny audit.

24



3.3. VNUTORNY AUDIT

Samostatnym vnutornym organizacnym utvarom Prvej stavebnej sporitelne, a. s., je
usek vnutorny audit, ktory vykondva mimoprocesovu kontrolu v sulade so vSseobecne
zavaznymi pradvnymi predpismi a usmerneniami Narodnej banky Slovenska. Usek vnu-
torny audit zodpoveda za svoju Cinnost dozornej rade spoloc¢nosti. Pri vykone svojej
kontrolnej ¢innosti je nezavisly od kontrolovanych prevadzkovych a obchodnych postu-
pov a ma pravo samostatne a nezavisle urcovat svoje ulohy, rozhodovat o postupoch
a rozsahu pri vykone auditov a Setreni a vypracuvat spravy a hodnotenia vysledkov
auditov.

Hlavnou ulohou Useku vnutorného auditu je nezavisle a objektivhe preverovat vsetky
prevadzkové a obchodné postupy banky a nasledne podavat informacie o svojich zis-
teniach Statutarnemu a kontrolnému organu spolocnosti. Svojou ¢innostou napomaha
spoloénosti dosahovat jej ciele tym, Ze prindSa systematicky metodicky pristup k hod-
noteniu a zlepsovaniu Uc¢innosti systému riadenia rizik, riadiacich a kontrolnych proce-
sov a spravy a riadenia banky. V ramci svojich uloh moze vykonavat poradensku ¢innost
voci vedeniu banky alebo vodi organizacnym utvarom banky, za predpokladu zarucenia
jeho nezavislosti.

Predmet ¢innosti Useku vnutorny audit vyplyva z §23 zdkona &. 483/2001 Z. z. o ban-

kdch v zneni neskorsich predpisov. Usek vnutorny audit:

» kontroluje dodrziavanie zakonov a inych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,
ako aj vnutornych predpisov;

* skima a hodnoti funkénost a uc¢innost riadiaceho a kontrolného systému banky, sys-
tému riadenia rizik a systému hodnotenia primeranosti vnutorného kapitalu a udrzia-
vanie vlastnych zdrojov banky vo vztahu k jej poziadavkam na vlastné zdroje, likviditu
a dodrziavanie obmedzeni majetkovej angazovanosti;

» skima a hodnoti pripravenost banky na vykonavanie novych druhov obchodov z hla-
diska riadenia rizik;

* skima a hodnoti zdsady odmenovania, ktoré su zohladrované v ramci systému riade-
nia rizik;

* skima a hodnoti informacie, ktoré je banka povinna uverejriovat podla §37.

Usek vnutorny audit poskytuje nasledujice sluzby:
« uistovacie sluzby internym klientom, a to:
* pldanované auditné zadania,
* planované audity vykonavané pocas realizacie projektov,
* neplanované audity;
» kontrolu splnenia prijatych opatreni, ktoré vyplynuli z auditnych zdkaziek;
» konzultacné sluzby, ktoré maju charakter poradenstva;
« Specifické kontrolné ¢innosti pre Narodnu banku Slovenska v zmysle legislativy.
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3.4. ZAKLADNE INFORMACIE O SYSTEME RIADENIA RIZIK

Trvalé vykonavanie obchodnych ¢innosti si vyzZzaduje aj kontrolovane podstupovat ri-
ziko. Z tohto aspektu musi byt PSS, a. s., schopna ucinne identifikovat, merat a riadit
rizikd, ako aj mat k dispozicii vlastny kapital na ich krytie.

Systém riadenia rizik v PSS, a. s., je realizovany v sulade so zakonom o bankach, opatre-
nim Narodnej banky Slovenska o dalSich druhoch rizik a systéme riadenia rizik, v sulade
so zakonom o Uveroch na byvanie, zakonom o spotrebitelskych Uveroch a legislativou
Europskej unie. Implementaciou systému riadenia rizik stanovila PSS, a. s., zodpoved-
nost vSetkych vlastnikov rizik za riadenie rizik vznikajlcich pri vykone bankovych ¢&in-
nosti PSS, a. s. Ucelom systému riadenia rizik je zabezpegit predchadzanie moznym
vlastnym stratdm z podnikatelskych rizik ich v€asnou identifikaciou, sledovanim, me-
ranim a zmiernovanim jednotlivych rizik. Tento systém sluzi dalej ako zdklad na infor-
movanie orgdnov spoloc¢nosti (akcionarov a dozornej rady) a NBS o aktudlnej rizikovej
situdcii PSS, a. s.

Hlavnym cielom riadenia rizik je predchadzat vliastnym stratdm z rizik a prispiet tym
k zabezpeceniu dosiahnutia dlhodobych podnikovych cielov banky, hlavne k zabezpe-
¢eniu ziskovosti a konkurencieschopnosti.

Hlavnymi skupinami rizik su:

» kreditné riziko (Uverové riziko z poskytnutych Uverov klientom, riziko bonity pri fi-
nancnych investiciach, riziko s osobami s osobitnym vztahom k banke) - pod pojmom
Uveroveé riziko rozumie PSS, a. s., moznost vzniku straty na vynosoch (Uroky z Uve-
rov, poplatky) a majetku (pohladavky z poskytnutych Uverov) vyplyvajlcu z neplnenia
zmluvnych podmienok pri Uverovych obchodoch zo strany klientov banky. Uverové
riziko vznika pri negativnom vyvoji externého prostredia zahfnajuc predovsetkym ne-
schopnost klienta alebo neochotu klienta plnit si svoje Uverové zavazky voci banke.
Uverové riziko moze taktiez vznikat nedostatoénou prepracovanostou internych po-
stupov spojenych s poskytovanim uUverovych obchodov, ako aj nedodrziavanim inter-
nych postupov spojenych s poskytovanim Uverovych obchodov;

trhové riziko (Urokové riziko) - PSS, a. s., definuje urokové riziko ako znizenie Cistého
urokového vynosu v dosledku nepriaznivého vyvoja trhovych urokovych sadzieb s na-
slednym negativhym dopadom na rentabilitu banky;

riziko likvidity - rizikom likvidity PSS, a. s., rozumie riziko vyplyvajuce z neschopnosti
banky splnit svoje zavazky v Case ich splatnosti;

» operacné riziko - operacnym rizikom PSS, a. s., rozumie riziko straty vyplyvajuce z ne-
vhodnych alebo chybnych vnutornych procesov v banke, zo zlyhania ludského fakto-
ra, zo zlyhania bankou pouzivanych systémov alebo z vonkajsich udalosti. Sucastou
operacného rizika je aj pravne riziko, pricom pravnym rizikom sa rozumie riziko straty,
vyplyvajuce najma z nevymahatelnosti zmldv, hrozby neuspesnych sddnych konani
alebo rozsudkov s negativnym vplyvom;

ostatné vyznamné rizikd - medzi ostatné vyznamné rizikd PSS, a. s., zaraduje predo-
vSetkym strategické rizika.
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Systém riadenia rizik zahfna postup riadenia rizik, stratégiu riadenia rizik, organizaciu
riadenia rizik, informacny systém pre riadenie rizik, informacné toky a systém vnutornej
kontroly.

Stratégia riadenia rizik obsahuje hlavné ciele a zasady pouzivané pri riadeni jednotlivych
rizik, predovsetkym ale:

» podrobnejsSiu definiciu rizika,

» akceptovatelnu mieru rizika,

» oCakavané dosledky vyplyvajlce z vystavenia sa akceptovatelnhej miere rizika,

« zdsady na vyber metddy identifikacie, merania, sledovania a minimalizacie rizika,

* typy limitov, ktoré PSS, a. s, pouziva a zadsady na vyber a uréenie dalSich limitov,

» objem a zasady na urcovanie vnutorného kapitalu vycleneného na krytie rizika,

» zasady na vykonavanie novych druhov obchodoy,

» zasady na organizaciu riadenia rizik.

Koordinaciu celého systému riadenia rizik zabezpecuje odbor podnikového controllingu
a controllingu rizik. Spolu s predstavenstvom, ALCO vyborom, vyborom pre audit a ria-
denie rizik, odborom bezpeénosti, Usekom vnutorného auditu, riaditelmi jednotlivych
Usekov a veducimi samostatnych odborov predstavuju nosné piliere systému riadenia
rizik v PSS, a. s.

Pri organizacii riadenia rizik PSS, a. s., organizacne a personalne oddeluje ¢innosti a zod-
povednosti kompetentnych Utvarov tak, aby bolo v najvaésej moznej miere zamedzené
konfliktom zaujmov. Striktne sU oddelené Cinnosti spojené s:

* akviziciou,

* uzatvorenim obchodu,

* vysporiadanim obchodu,

* riadenim rizik

pre jednotlivé rizika, a to najma pre kreditné a trhové riziko. Oddelenie Cinnosti suvi-
siacich s uzatvaranim obchodu a ¢innosti suvisiacich s riadenim rizik pritom PSS, a. s.,
realizuje az po najvyssSiu moznu droven.

Systém riadenia rizik je kazdoroéne prehodnocovany z hladiska vhodnosti a funkénosti
a je schvalovany predstavenstvom.

PSS, a. s., pouziva Standardizovany pristup riadenia kreditného a opera¢ného rizika.
Na meranie Urokového rizika bankovej knihy pouziva metdédu Value at Risk. PSS, a. s, ma
vypracovany a pravidelne aktualizovany komplexny systém stresového testovania. Za-
roven ma implementovany systém a stratégiu hodnotenia primeranosti vndtorného ka-
pitalu a zverejiiuje na internete blizSie informacie suvisiace so systémom riadenia rizik.
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3.5. VALNE ZHROMAZDENIE

valné zhromazdenie dozorna rada predstavenstvo

Prva stavebna sporiteliia, a. s.

ma3, v sulade s platnymi
pravnymi predpismi a stanovami,
zriadené tieto organy:

Valné zhromazdenie

Rozsah pdésobnosti valného zhromazdenia PSS, a. s., upravuje ¢l. VIII stanov PSS, a. s.
Do okruhu pbésobnosti valného zhromazdenia patri predovsSetkym:

zmena stanov;

rozhodnutie o zvyseni a znizeni zakladného imania;

volba a odvolanie ¢lenov predstavenstva;

volba a odvolanie ¢lenov dozornej rady (s vynimkou ¢lenov volenych zamestnancami);
schvélenie riadnej individudlnej, mimoriadnej individudlnej a konsolidovanej u¢tovnej
zavierky;

rozhodnutie o zruseni spoloc¢nosti a o zmene pravnej formy;

zmena prav patriacich jednotlivym druhom akcii;

schvalenie zriadenia zalozného prava k akciam;

schvdlenie prevodu alebo akéhokolvek prechodu vlastnickych prav akcii spolo¢nosti
na meno (s vynimkou prevodu alebo prechodu akcii na materské a dcérske spolocnosti);
schvalenie kapitalového podielu v inych spolo&nostiach;

rozhodnutie o rozsireni alebo zmene predmetu podnikania spolo&nosti;

rozhodnutie o vydani novej emisie akcii a stanovenie menovitej hodnoty tychto akcii,
ako aj prav a povinnosti viazanych na tieto akcie;

schvalenie statutadrneho auditora;

dalSie ¢innosti v sulade s pravnymi predpismi a stanovami spolo¢nosti.

Valné zhromazdenie sa kona spravidla v sidle spolo¢nosti. Zvolava ho predstavenstvo
spoloc¢nosti, a to minimalne jedenkrat ro¢ne. Zvolanie valného zhromazdenia sa usku-
toc¢nuje pisomnou formou najmenej 30 dni pred terminom konania. Akcionar sa zuc¢ast-
Auje na rokovani valného zhromazdenia osobne alebo prostrednictvom splnomocnen-
ca. Valnému zhromazdeniu predseda a jeho rokovanie vedie zvoleny predseda.

Zasadnutia valného zhromazdenia v roku 2017:
13. 4. 2017
30.11. 2017
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3.6. DOZORNA RADA

Postavenie a pradvomoci dozornej rady PSS, a. s., upravuju stanovy PSS, a. s., v ¢l. XI. Pri
vykone svojej ¢innosti sa dozorna rada riadi rokovacim poriadkom, ktory schvaluje valné
zhromazdenie. Dozorna rada dohliada na vykon pdsobnosti predstavenstva a uskutocno-
vanie podnikatelskej ¢innosti spolo¢nosti.

Do pbésobnosti dozornej rady patri predovsetkym:

* monitorovat podnikatelsku stratégiu a stratégiu riadenia rizik a ich sulad s dlhodobymi

zaujmami spoloc¢nosti;

kontrolovat bezpecnost a Ucinnost systému riadenia rizik vratane systému hodnotenia

primeranosti vnutorného kapitalu;

kontrolovat dodrziavanie a uplatfiovanie zasad odmenovania;

nahliadat do vsetkych dokladov a zdznamov tykajucich sa &innosti spolo¢nosti;

kontrolovat, ¢i sa podnikatelska ¢innost spolo¢nosti uskutocnuje v sulade s pravnymi

predpismi, stanovami spolo¢nosti a pokynmi valného zhromazdenia;

preskimat ro¢nu riadnu individudlnu, mimoriadnu individudlnu a konsolidovanu

Uctovnu zavierku a navrhy na rozdelenie zisku alebo Uhradu strat a podavat o vysledku

preskumania kazdy rok spravu valnému zhromazdeniu;

zUcCastnovat sa na valnom zhromazdeni spolo&nosti, podavat tu svoje navrhy a obo-

znamovat valné zhromazdenie s vysledkami svojej kontrolnej ¢innosti;

e oznamit valnému zhromazdeniu i mensinovy nazor, najma ak ide o odliSny nazor
zastupcov zamestnancov spoloénosti;

» zvolat mimoriadne valné zhromazdenie, ak to vyzaduju zaujmy spolo¢nosti;

zastupovat spolo¢nost v spore proti predstavenstvu ako organu alebo proti jeho

jednotlivym ¢lenom;

« dalSie ¢innosti v sulade s pravnymi predpismi a stanovami spoloc¢nosti.

Svoje prava vykondva dozorna rada ako orgdn spolo¢ne alebo prostrednictvom svojich
jednotlivych ¢lenov. Uskutocnovanie kontrolnej cinnosti mdze rozdelit trvale medzi svo-
jich ¢lenov, ¢im vSak nie je obmedzené ktorékolvek pravo a zodpovednost ¢lena dozor-
nej rady. Dozorna rada zriaduje, ako svoje pracovné organy, zo svojich &lenov vybory
a na zaklade uznesenia na ne deleguje ulohy. Dozorna rada PSS, a. s., ma konstituovany
vybor pre audit a riadenie rizik, ktory plni ulohy vyplyvajice mu zo zdkona a pomaha
zvysSovat efektivitu prace dozornej rady pri spracovavani komplexnych tém. Dozorna
rada PSS, a. s., ma takisto konstituovany vybor pre odmenovanie. Dozorna rada schva-
[uje Statut vyboru pre odmenovanie a kontroluje dodrziavanie a uplathovanie zasad
odmenovania v zmysle zakona o bankach.
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Predseda dozornej rady

Manfred Url (do 30. 11. 2017)
Peter Magel (od 1.12. 2017)

Zasadnutia dozornej rady v roku 2017:

13. 4. 2017
30.11. 2017

Zlozenie dozornej rady

za Slovensku sporiteliiu, a. s.:
Jozef Sikela
Stefan Maj

za Bausparkasse Schwabisch Hall AG:

Gerhard Hinterberger (do 30. 11. 2017)
Peter Magel (od 1.12. 2017)
Jochen Maier

za Raiffeisen Bausparkassen
Holding GmBH, Wien:
Manfred Url

Hans Christian Vallant

zastupcovia zamestnancov:
Martin Maros

Peter Pribula

Nadezda Racanska
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3.7. PREDSTAVENSTVO PSS, A. S.

Predstavenstvo PSS, a. s., je troj¢lenné. Clenov predstavenstva voli - na zaklade ndvrhov
akcionarov - valné zhromazdenie. Kazdy akcionar pritom navrhuje jedného ¢lena pred-
stavenstva.

V roku 2017 pracovalo predstavenstvo PSS, a. s., v zlozZeni:

* predseda predstavenstva:

Ing. Imrich Béres (za akcionarov Slovenska sporitelfa, a. s., Slovenska republika a Erste
Group Bank AG, Wien, Rakuska republika)

« ¢lenovia predstavenstva:

Mag. David Marwan

(za akcionara Raiffeisen Bausparkassen Holding GmBH, Wien, Rakuska republika)

Dipl. Ing. Erich Feix

(za akciondra Bausparkasse Schwabisch Hall AG, Spolkova republika Nemecko)

Predstavenstvo PSS, a. s., vo svojej ¢innosti vychadza z rokovacieho a organizacného
poriadku predstavenstva spolo¢nosti schvalovaného valnym zhromazdenim. O jednot-
livych zalezitostiach suvisiacich s ¢innostou spolo&nosti rokuju ¢lenovia predstavenstva
na pravidelnych zasadnutiach - v roku 2017 sa zasadnutie predstavenstva PSS, a. s,
uskutocCnilo 49-krat.

PSS, a. s., zriadila, ako poradné orgdny predstavenstva, dva samostatné vybory, a to

ALCO vybor a uverovy vybor.

Ulohou ALCO vyboru je podpora operativneho riadenia PSS, a. s., predovietkym

v oblasti riadenia aktiv a pasiv, likvidity, Uverového rizika a Urokového rizika. Na svojich

zasadnutiach sa primarne zaobera:

* ndvrhom a aktualizaciou investi¢nej stratégie;

* vyvojom Uverového portfdlia, vkladov, bilané¢nej Struktury, vychodiskovymi parametra-
mi podnikového planovania;

* vyvojom urokového rizika;

* ndvrhom zmeny Uverovych limitov PSS, a. s., na iné banky s prehladom o ich plnent;

* analyzou konkurencie;

* ndvrhom a kalkulaciou urokovych sadzielb medziuverov;

* ndvrhom zmien v sadzobniku poplatkov;

* inovaciami produktu.

ALCO vybor zasada spravidla raz za mesiac, a to zvyc€ajne posledny tyzden v kalendar-

nom mesiaci. V roku 2017 sa zasadnutie ALCO vyboru uskutocnilo 12-krat.

Uverovy vybor pozostdvajuci z ¢lenov predstavenstva PSS, a. s., rozhoduje o schvalova-

ni alebo o zamietnuti Uverov:

 V pripade stavebnych sporitelov - fyzickych os6b je to predovsetkym schvalovanie Uve-
rov s cielovou sumou vysSou ako 120 000 €, schvélenie odkladu splatok osobam s oso-
bitnym vztahom k banke a vynimky z aktualnych podmienok Uverov pre fyzické osoby.

* Pri stavebnych sporiteloch - pravnickych osobach rozhoduje Uverovy vybor najma o schva-
leni (resp. zamietnuti) Uverov s cielovou sumou nad 100 000 €; rozhoduje o pripadnej
zmene podmienok uzatvoreného obchodu s cielovou sumou nad 100 000 €; schvaluje,
pripadne zamieta Uvery pre pravnické osoby mimo zdrojov fondu stavebného sporenia;
rozhoduje o pripadnych vynimkach z aktualnych podmienok Uverov pre pravnické osoby.

V roku 2017 zasadal Uverovy vybor 70-krat (vratane per rollam a per rollam e-mail zasadnuti).
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Ing. IMRICH BERES sa narodil 5. marca 1962 v Ruzomberku. Vystudoval Vysoku
Skolu ekonomicku - fakultu zahrani¢ného obchodu v Bratislave. Do roka 1991 p6-
sobil v kulture; neskdr bol vykonnym riaditelom spolo¢nosti M&A Bratislava, s. r. o.
(1991 - 1993) a riaditelom sekretaridtu a protokolu Kancelarie prezidenta SR (1993
- 1994). V bankovnictve pdsobi od roka 1994 (poradca pre investicie a privatizaciu
Investment Bank Austria, ¢len predstavenstva Bank Austria, podpredseda predsta-
venstva Bank Austria - Creditanstalt Slovakia, a. s.). V rokoch 2001 - 2003 sa ak-
tivne venoval politike (poslanec NR SR a ¢len viacerych vyborov); na jesen 2003
sa vSak vratil do bankovej sféry. Od 1. februara 2004 je predsedom predstavenstva
Prvej stavebnej sporitelne, a. s. Uz druhé volebné obdobie je &lenom prezidia
Slovenskej bankovej asocidcie; v roku 2015 bol zvoleny za jej viceprezidenta. Od roka
2007 je c¢lenom cestného predsednictva Slovenského paralympijského vyboru.
Za rozvoj stavebného sporitelnictva a bankovnictva v Slovenskej republike a za prinos
v bankovej kulture v Slovenskej republike sa v juni 2013 stal lauredtom ceny Zlaty biatec.
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Mag. DAVID MARWAN sa narodil 6. aprila 1979 v Linci. Vystudoval pravo v Linci
v Hornom Rakusku. Po Studiach Siel pracovat do Viedne, kde presiel viacerymi
zamestnaniami, od podnikového poradenstva cez ministerstvo financii az po sta-
vebnu firmu Porr, v ktorej pdsobil ako projektovy veduci pre velké infrastruktu-
ralne projekty aj na Slovensku. Od roka 2010 do marca 2014 pracoval na pozi-
cii veduceho riadenia zahrani¢nych ucasti v Raiffeisen Bausparkasse vo Viedni.
Na starosti mal Styri stavebné sporitelne, v ktorych ma Raiffeisen Bausparkasse
Vieden svoju ucast, pricom jednou z nich bola aj Prva stavebna sporitelfa, a. s.
Od 1. jula 2014 je ¢lenom predstavenstva Prvej stavebnej sporitelne, a. s.
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Dipl. Ing. ERICH FEIX sa narodil 3. septembra 1963 v Bratislave. Vystudoval Vy-
soku Skolu technicku v Karlsruhe - vedny odbor informatika a Odbornu vysoku
Skolu v Aalene - vedny odbor hospodarske inzinierstvo, zameranie na danovy
systém a marketing. Od decembra 1991 pracoval ako odborny poradca v odde-
leni zahrani¢nych trhov - pldnovanie Bausparkasse Schwabisch Hall AG. Do ob-
lasti jeho ¢innosti patrila spoluzodpovednost za vystavbu akciovych spoloénosti
Bausparkasse Schwabisch Hall AG v Slovenskej a Ceskej republike; rovnako bol
veducim projektov pre Rusko, Ukrajinu a Kazachstan. Od 1. janudra 2003 je Cle-
nom predstavenstva Prvej stavebnej sporitelne, a. s.
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3.8. ORGANIZACNA STRUKTURA

Ing. Imrich Béres
bankovy riaditel
(02/58231451)

Ing. Radoslav Mahut

riaditel Useku

riadenie stratégie a projektov
(rmahut@pss.sk)

JUDr. Martin Rimes
riaditel useku
personalne riadenie
(mrimes@pss.sk)

JUDr. Lucia Takacsova
riaditelka Useku pravo
a bezpecnost
(Itakacsova@pss.sk)

Ing. Ivan Voznik

riaditel Useku starostlivost
o klientov; prokurista
(ivoznik@pss.sk)

Mag. David Marwan
bankovy riaditel
(02/58231301)

Ing. Vojtech Gaborik
riaditel Useku informacné
technoldgie
(vgaborik@pss.sk)

Ing. Roman Macher
riaditel ekonomického
Useku
(rmacher@pss.sk)

Mgr. Juraj Masar

riaditel Useku planovanie
podnikového controllingu
a controllingu rizik
(jmasar@pss.sk)

Ing. Martin Miticky
riaditel Useku
vSeobecny servis
(mmiticky@pss.sk)

Dipl. Ing. Erich Feix
bankovy riaditel
(02/58231404)

Ing. Martin Ranusa, PhD.
riaditel Useku marketing
(mranusa@pss.sk)

Ing. Kamil Timura
riaditel Useku odbyt
(ktimura@pss.sk)

Veduci regionalnych
pobodiek:

Bratislava
Ing. Lubomir Matrka
(02/58231196)

Banska Bystrica

Mgr. Jarmila Benuskova

(048/4155787)

KoSice
Ing. Zuzana Mencelova
(055/6220935)
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4.1. JEDNOTKA NA TRHU

Aj v roku 2017, v 25. roku svojej ¢innosti, Prva stavebna sporitelfia, a. s., potvrdila poziciu
lidra na trhu stavebného sporenia a v SirSom kontexte aj poziciu jednej z najvyznamnejsich
finan¢nych institucii na slovenskom bankovom trhu zameranych na financovanie byvania.

Podla Udajov zverejnenych Narodnou bankou Slovenska, objem Uverov na nehnutelnosti
na Slovensku ku koncu roka 2017 dosiahol 24,76 mild. €. Nadalej dominovali iné Uvery
na nehnutelnhosti, ktorych stav predstavoval 16,38 mld. €. Hypotekarne uUvery tvorili
6,06 mld. €. Objem Uverov stavebného sporenia bol 2,32 mld. €. Ako zaroven konsta-
tovala Narodna banka Slovenska, pri Uveroch zo stavebného sporenia dominovala
Prva stavebna sporitelna, a. s., s podielom 83,61 %.

V roku 2017 PSS, a. s., poskytla svojim klientom uUverové prostriedky (spolu stavebné uvery,
medzilvery a Uvery na vybavenie domacnosti) vo vyske 486,67 mil. €. Svojim klientom
schvalila 21 304 uverov.

Dominantné postavenie na trhu PSS, a. s., potvrdila aj v novo uzatvorenych zmluvach
o stavebnom sporeni. V roku 2017 uzatvorila 144 320 novych zmldv o stavebnom sporeni
s celkovym objemom cielovych sum 2,76 mld. €. Priemerna cielova suma novych zmludv
predstavovala 19 155 €. Vyrazny narast zaznamenalo najma detské sporenie. V roku 2017
uzatvorila PSS, a. s., 22 540 novych zmluv v tarife Junior extra, ¢o bolo o 57% (57,63%)
viac nez v roku 2016. Vyrazne - zhodou okolnosti takisto o viac nez 57 % (57,56 %) - vzras-
tol aj objem cielovych sum ,juniorkovych® zmluv. Kym v roku 2016 to bolo 245,5 mil. €,
v roku 2017 sa vysSplhal az na 386,8 mil. €.

Celkovo poskytla PSS, a. s., v roku 2017 na bytové ucely 516,99 mil. €, ¢o bolo najviac
z troch stavebnych sporitelni pdsobiacich na Slovensku. Dominantné postavenie vo svojom
segmente si udrzala aj v oblasti financovania obnovy bytovych domov.
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4.2. FYZICKE OSOBY V ROKU 2017

Od zaciatku svojho pdsobenia na slovenskom trhu zameriava PSS, a. s., sustavnu pozor-
nost na zabezpecovanie bytovych potrieb a zvySovanie kvality byvania obyvatelov Sloven-
ska. Rovnako je v centre jej pozornosti ochrana zaujmov klientov a vychadzanie v Ustre-
ty ich potrebam suvisiacim s byvanim. Pri realizovani tychto zdmerov kladie PSS, a. s.,
doéraz na dosahovanie dlhodobej spokojnosti klientov s poskytovanymi sluzbami pri ne-
ustalom zvysovani ich kvality, na maximalne prispdsobovanie sa poziadavkam klientov
a reflektovanie na ich konkrétne potreby. V suvislosti s tym, a potvrdil to aj rok 2017,
hlavnymi atributmi ¢innosti a prace PSS, a. s., su vysoka odbornost, profesionalita, zod-
povedny pristup, Ustretovost, dostupnost, transparentnd komunikacia, ako aj zvySova-
nie efektivnosti a vykonnosti ludskych a technologickych zdrojov. V roku 2017 zaroven
zostavalo v popredi vytvaranie dalSich predpokladov na poskytovanie elektronickych
bankovych sluzieb. Vysledkom tejto snahy bolo zavedenie do praxe systému DEUS (dy-
namicky elektronicky Uverovy spis) - systému zameraného na zjednodusSenie a zrych-
lenie spracovania Uverovych ziadosti a tym na dalSie zvysenie komfortu klientov a ich
spokojnosti s poskytovanymi sluzbami.

V roku 2017 uzatvorila PSS, a. s., so stavebnymi sporitelmi - fyzickymi osobami 143 665
novych zmliv o stavebnom sporeni s celkovym objemom cielovych sium 2,72 mid. €
a priemernou cielovou sumou 18 922 €. Takmer 16 % novych zmluv (22 540) predstavovali
zmluvy uzatvorené v tarife Junior extra. V roku 2017 vlozili stavebni sporitelia - fyzické
osoby na svoje zmluvy 657,19 mil. €. Na konci roka 2017 pocet stavebnych sporitelov - fy-
zickych oséb dosiahol 696 370, pricom ich nasporené prostriedky predstavovali Ciastku
2,69 mld. €. Zaroven v roku 2017 spracovala PSS, a. s., 13 098 vypovedi zmluv viazucich sa
na ucelové pouzitie nasporenych finan¢nych prostriedkov. Celkovo PSS, a. s., k 31. decem-
bru 2017 spravovala 875 465 zmludv o stavebnom sporeni fyzickych oséb s objemom
cielovych sim 14,38 mld. €.

V Uverovej oblasti schvdlila PSS, a. s, v roku 2017 svojim klientom - fyzickym osobam
529 stavebnych Uverov v objeme 4,96 mil. € a 19 655 medzilverov v objeme 435,76 mil. €.
Priemerna vyska stavebného Uveru za rok 2017 dosiahla 9 486 €; priemerna vyska medzi-
Uveru predstavovala 22 170 €. Zaroven v roku 2017 poskytla PSS, a. s., klientom - fyzickym
osobadm 776 Uverov na vybavenie domacnosti v celkovom objeme 4,41 mil. €. Spolu teda
poskytla klientom - fyzickym osobam Uverové prostriedky vo vyske 445,18 mil. €.

Celkovo poskytla PSS, a. s., stavebnym sporitelom - fyzickym osobdm v roku 2017
na bytové ucely 474,21 mil. €. Najvacsiu cast tychto prostriedkov, az 340,51 mil. €, pouzili
klienti na modernizaciu a rekonstrukciu. Do kupy bytu ¢i domu investovali 100,59 mil. €,
na novu bytovu vystavbu to bolo 16,47 mil. € a na ostatné stavebné Ucely 16,64 mil. €.
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4.3. PRAVNICKE OSOBY V ROKU 2017

Rovnaké atributy, s akymi Prva stavebna sporitelia, a. s., pristupuje k stavebnym sporite-
lom - fyzickym osobdm, uplatiiuje aj pri stavebnych sporiteloch - pravnickych osobach. Aj
v roku 2017 PSS, a. s., sustredila pozornost na dalSie rozSirovanie a skvalithiovanie ponuky
a sluzieb tak pre sucasnych, ako aj novych klientov. V centre pozornosti pritom nadalej zo-
stavali spoloc¢enstva viastnikov bytov a nebytovych priestorov, bytové druzstva a ini sprav-
covia bytovych objektov.

Stavebné sporenie pre pravnické osoby PSS, a. s., aj v roku 2017 poskytovala s vyhodnym
uroCenim. Okrem uzatvarania novych zmllv o stavebnom sporeni sa obchod s pravnicky-
mi osobami zameral na poskytovanie Uverov. Vyznamnu &ast z nich tvorili Uvery uréené
na modernizaciu a obnovu bytovych domov, nadalej poskytované so zvyhodnenymi pod-
mienkami. Zaroven roku 2017 PSS, a. s., pokracovala v poskytovani Uverov na vystavbu
najomnych bytov, s ktorym zacala v roku 2016.

V roku 2017 uzatvorila PSS, a. s., so stavebnymi sporitelmi - pravnickymi osobami 655 novych
zmluv o stavebnom sporeni s objemom cielovych sum 46,05 mil. € a priemernou cielovou
sumou 70 310 €; vklady stavebnych sporitelov - pravnickych oséb v roku 2017 dosiahli
16,44 mil. €. Na konci roka 2017 evidovala PSS, a. s., 3 463 stavebnych sporitelov - pravnic-
kych osbb, s celkovym stavom uctov 63,9 mil. €.

Zaroven v roku 2017 spracovala PSS, a. s., 69 vypovedi zmluv viazucich sa na ucelové pouzi-
tie nasporenych finanénych prostriedkov. Celkovo PSS, a. s., k 31. decembru 2017 spravovala
6 314 zmluv o stavebnom sporeni pravnickych osbéb s objemom cielovych sim 632,00 mil. €.

V roku 2017 schvalila PSS, a. s., stavebnym sporitelom - pravnickym osobam 344 staveb-
nych Uverov a medzilverov v objeme 41,54 mil. €. Priemerna vyska stavebného uUveru
za rok 2017 dosiahla 20 000 €, priemerna vysSka medzidveru 121 600 €.

Celkovo poskytla PSS, a. s., stavebnym sporitelom - pravnickym osobdm v roku 2017
na bytové uUcely 42,78 mil. €. Najvadsiu Cast tychto prostriedkov, az 33,12 mil. €, pouzili
klienti na modernizaciu a rekonstrukciu. Na dalSie stavebné ucely investovali 7,36 mil. €,
na novu bytovu vystavbu 2,30 mil. €.
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4.4, REGIONALNE DETAILY
STAVEBNEHO SPORENIA V ROKU 2017

Prvd stavebna sporitelna, a. s., realizuje svoju odbytovo-obchodnu cinnost prostrednic-
tvom regionalnych odbytovych struktur. V roku 2017 existovalo v rdmci Slovenskej republiky
9 regionalnych odbytovych truktur: Bratislava, Trnava, Nitra, Banska Bystrica, Trenéin, Zilina,
Poprad, KoSice a Presov. Rovnako ako v predchadzajucom obdobi, aj v roku 2017 v ich &in-
nosti nachadzali odraz nielen produktové aktivity pripravované ustredim PSS, a. s. Spolu
s tym sa do vysledkov prace regiondlnych odbytovych sStruktiur premietali aj regiondlne
makroekonomické ukazovatele, predovsetkym miera nezamestnanosti, realne prijmy obyva-
telstva a Uroven bytovej vystavby.

Jednym z dblezitych ukazovatelov odbytovo-obchodnej ¢innosti regidonov su nové zmlu-
vy o stavebnom sporeni. Najviac novych zmluv (netto) stavebnych sporitelov - fyzickych
0sb6b za rok 2017 pribudlo v regidne Trencin, kde klienti PSS, a. s., uzatvorili 15 529 zmldv.
Na ,stupne vitazov” by sa dalej postavili region Presov s 15 218 zmluvami a regién Trna-
va s 14 296 zmluvami. NajvysSiu priemernud cielovd sumu novych zmldv dosiahol regiéon
Bratislava, a to 17 332 €, pred regionmi Nitra (15 925 €) a Zilina (15 213 €). Ak dosiahnuty
objem cielovych sum preratame na jedného obyvatela regiénu, potom najvyssiu ,,prie-
merku” dosiahli regiony Trencin (391 € na jedného obyvatela), Trnava (382 € na jedného
obyvatela) a PresSov (354 € na jedného obyvatela). V priemernych vkladoch na sporiacu
zmluvu dominovali regiény Bratislava (1152 €), Zilina (725 €) a Poprad (565 €).

Najvyssi pocet novych zmllv (netto) stavebnych sporitelov - pravnickych oséb zaznamenali
v roku 2017 regiony PreSov a KoSice - oba po 89 zmluv, na tretej priecke skoncil, s poctom
zmluv 81, regidon Banska Bystrica. Najvacsiu priemernu cielovd sumu novych zmldv zazname-
nali regidny Trnava s ,,priemerkou” 140 000 €, Zilina (108 000 €) a Bratislava (100 000 €).

Dalsim délezitym ukazovatelom hodnotenia &innosti regiénov je Uverovy obchod, teda sta-
vebné Uvery (SU), medzitvery (MU) a Uvery na vybavenie doméacnosti (SPU). Ak sa pozrie-
me na pocet Uverov (SU+MU+SPU) poskytnutych v roku 2017 stavebnym sporitelom - fy-
zickym osobam, najuspesnejsie boli regidony Trnava s 2 721 Uvermi, Trenéin s 2 687 Uvermi
a PreSov s 2 505 Uvermi. V objeme poskytnutych Uverov na prvych troch prieckach ,bodo-
vali“ regidony Trnava s objemom 66,47 mil. €, Trencin s objemom 60,07 mil. € a Nitra s obje-
mom 56,16 mil. €. NajvysSiu priemernu vysku Uveru dosiahli regidony Bratislava (25 998 €),
Trnava (24 427 €) a Banska Bystrica (23 934 €). Ak objem schvalenych Uverov prepoditame
na 1 obyvatela regiénu, najviac to za rok 2017 vychadza v regidnoch Trnava (119 € na jedného
obyvatela), Trencin (102 € na jedného obyvatela) a PreSov (86 € na jedného obyvatela).

V objeme poskytnutych Uverov (stavebné Uvery + medzilvery) stavebnym sporitelom -
pravnickym osobam dominovali regidny KoSice s objemom 7,26 mil. €, PreSov s objemom
6,60 mil. € a Banska Bystrica s objemom 6,53 mil. €. Najvyssiu priemernu cielovd sumu
Lpravnickych® Gverov dosiahli regiony KoSice (137 000 €) a regiony Banska Bystrica a Bra-
tislava (zhodne 136 000 €).
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4.5. PRODUKTOVE NOVINKY ROKA 2017

Snaha Prvej stavebnej sporitelne, a. s., maximalne vychadzat v Ustrety svojim klientom,
reagovat na ich potreby a poziadavky, nachadza svoj odraz aj v inovacii produktu a Special-
nych ponukach pre klientov, tak fyzické, ako aj pravnické osoby. Potvrdil to aj rok 2017.

Novinky roka 2017 pre fyzické osoby:

* od 1. janudra pokracCovanie akcie zmluva o stavebnom sporeni v tarifach SE, Ul a U2
s poplatkom za uzatvorenie zmluvy len 20 eur;

« od 1. janudra predizenie moznosti vyuzit viaceré benefity pri zmene tarify zmluvy
s 2%-nou alebo 3%-nou urokovou sadzbou;

« od 1. janudra splatnost stavebného Uveru (vo vietkych tarifach) predizend na 20 rokov;

e od 1. janudra zmluva v tarife junior extra (JE) bez poplatku za uzatvorenie zmluvy;

« od 17. janudra predizenie akcie Uver bez poplatku za spracovanie Uveru - pre klientov,
ktori vlastnia byt alebo maju trvaly pobyt v bytovom dome v sprave SVB, BD, SBO;

» od 1. februdra Splatkovy bonus - Specialna Uverova ponuka, v rdmci ktorej mohli klienti
za riadne splacanie Uveru ziskat bonus az vo vyske 15 splatok Uveru;

» od 1. marca zmeny podmienok poskytovania Uverov pre fyzické osoby v zmysle opatrenia
Narodnej banky Slovenska;

« od 1. aprila Uprava - zlep$enie podmienok Uverov (napriklad predizenie splatnosti
medzilveru s podmienkami stavebného Uveru, rozsirenie moznosti poskytovania
Uveru bez zalozného prava, akceptovanie tzv. apartmanového bytu ako predmetu
zalozného prava);

» 0od 10. aprila medziluver (ndsledny medzidver, medzilver s hodnotiacim ¢islom) s jednym
ucastnikom Uverového vztahu pre samostatne stojaceho dlznika;

* od 1. juna rozsirenie spoluprace PSS, a. s., s poistoviiou UNIQA o Unikatne poistenie
pre vas uver (t. . rizikové zZivotné poistenie);

e od 1. juna rovnaka urokova sadzba pre medzidver so zaloznym pravom a medzilver
bez zalozného prava;

* od 1. jula novd moznost pre klientov - fyzické osoby vo veku 55 a viac rokov;

» od 1. augusta dve nové tarify sporenia: Standardna extra tarifa a junior extra tarifa;

» od 1. augusta Uprava - zlepsSenie podmienok Uverov (vztahovalo sa na nasledny medzilver
bez zdlozného prava a na Uver na vybavenie domacnosti);

» od 1. oktdbra Bonus 25 - Specidlna akcia pri prilezitosti 25. vyrocia PSS, a. s.

Novinky roka 2017 pre pravnické osoby:

» pokracovanie moznosti splatit medzilver bez poplatku za pred&asné splatenie medzi-
dveru;

« od 1 marca medzidvery s Urokovou sadzbou uz od 1,69% s fixaciou Urokovej sadzby
na tri roky;

» od 1. augusta nova tarifa sporenia: Standardna tarifa;

» od 1. oktébra medzilver s Urokovou sadzbou len 1,25 % - Specidlna ponuka pri prilezitosti
25. vyrocia PSS, a. s,;

» Specidlnou moznostou pre SVB, BD a SBO bola sutaz NajlepSie obnoveny bytovy
dom pripravena v spolupraci s V.O.C. Slovakia s.r.o., a Zdruzenim pre podporu obnovy
bytovych domov.
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4.6. MAJETKOVA, FINANCNA A VYNOSOVA
SITUACIA BANKY V ROKU 2017

Prva stavebna sporitelna, a. s., pokracovala aj v roku 2017 v UspesSnej obchodnej a podnikatel-
skej ¢innosti z predchadzajucich rokov. Prispel k tomu priaznivy vyvoj domacej ekonomiky, ako
aj zvysena kupyschopnost obyvatelstva. Na ziskovost banky negativne vplyval pretrvavajuci
trend poklesu urokovych sadzieb, ako aj rastuca konkurencia v oblasti poskytovania Uverov
na financovanie byvania, ¢o potvrdzuje aj nasledujlci popis najvyznamnejsSich charakteristik
jej majetkovej, financnej a vynosovej situdcie, v porovnani s rokom 2016.

U&tovna zavierka k 31. decembru 2017 redpektuje vietky pre banku relevantné medzina-
rodné Standardy pre finanéné vykaznictvo schvalené Eurdpskou Uniou platné k danému
stivahovému dnu.

Majetkova situacia
Bilanéna suma banky k 31. decembru 2017 dosiahla hodnotu 3 003,6 mil. €, ¢o v porov-
nani s predchadzajucim rokom predstavuje narast o 155,3 mil. € (+5,5 %).

Na zvysSeni bilanénej sumy sa na strane aktiv v rozhodujdcej miere podielal narast stavu
likvidnych aktiv a poskytnutych Uverov.

Stav likvidnych aktiv k 31. decembru 2017 dosiahol vysku 756,8 mil. €, ¢o predstavuje me-
dziro¢ny narast o 60,5 mil. € (+8,7 %), ovplyvneny predovsetkym narastom vkladov klientov.

Stav pohladavok z uverov poskytnutych klientom zaznamenal oproti roku 2016 narast,
a to 0 94,5 mil. € (+4,6 %) a dosiahol vysku 2 167,6 mil. €. Ich podiel na celkovych
aktivach banky mierne poklesol z 72,8 % v roku 2016 na 72,2 % v roku 2017. V roku 2017
sme na jednej strane zaznamenali pokles podielu stavebnych uUverov (brutto) z 11,2 %
na 8,9 %, a na strane druhej narast podielu medzidverov (brutto) z 88,2 % na 90,5 %.

Stav dlhodobého hmotného a nehmotného majetku a investicii v nehnutelnostiach
dosiahol vysku 55,2 mil. €, ¢im v porovnani s rokom 2016 zaznamenal narast o 1,6 mil. €
(+3,1 %), a to najma v dbosledku investicii do novych informacnych technoldgii.

Na strane pasiv bol v hodnotenom obdobi zaznamenany, v porovnani s rokom 2016,
narast podielu cudzich zdrojov, a to z 91,6 % na 92,2 %, ktory bol sprevadzany poklesom
podielu vlastného imania z 8,4 % na 7,8 %.

V Strukture cudzich zdrojov doslo oproti roku 2016 opat k narastu stavu Uspornych vkladov
klientov, a to 0 161,8 mil. € (+6,3 %). Narast vkladov stavebného sporenia spdsobilo pozitivhe
saldo prirastku nasporenych prostriedkov vratane statnej prémie a Urokov na strane jednej
a ubytku nasporenych prostriedkov pri prideleni a pri vypovedi zmldv o stavebnom sporeni
na strane druhej. V désledku pozitivheho vyvoja salda prirastkov a Ubytkov vkladov sta-
vebného sporenia dosiahol stav uspornych vkladov klientov k 31. decembru 2017 hodnotu
2 735,3 mil. € (k 31. decembru 2016: 2 573,5 mil. €) a ich podiel na celkovych pasivach za po-
rovndvané obdobie vzrastol z 90,4 % na 911 %. Usporné vklady stavebného sporenia tak
predstavuju hlavny zdroj financovania majetku banky. Podiel poskytnutych uUverov (brutto)
na uspornych vkladoch dosiahol k zaveru roka 2017 hodnotu 80,2 % (2016: 81,8 %).

Vyska vlastného imania zaznamenala oproti roku 2016 pokles o 4,5 mil. € (-1,9 %).
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Financ¢na situacia

V rdmci beznej obchodnej ¢innosti banka v roku 2017 vyplatila Uvery v hodnote 485,6 mil. €,
z toho 480,7 mil. € vo forme medziluverov a stavebnych Uverov. V rdmci prideleni a vypo-
vedi zmldv stavebného sporenia bolo klientom vyplatenych dalsich 452,6 mil. € naspore-
nych prostriedkov, vratane statnej prémie a urokov. Celkovo tak banka vyplatila staveb-
nym sporitelom finanéné prostriedky v objeme 938,2 mil. € (v roku 2016: 1 074,0 mil. €).

Na strane druhej banka prijala od klientov vklady stavebného sporenia vo vyske 657,2 mil. €,
Statnu prémiu vo vyske 16,7 mil. € a splatky stavebnych Uverov, medziuverov a ostatnych
Uverov vo vysSke 402,2 mil. €. Celkovy prijem penaznych prostriedkov banky tak za rok
2017 dosiahol objem 1059,4 mil. € (v roku 2016:1222,9 mil. €).

V roku 2017 banka taktiez investovala 6,1 mil. € do obstarania dlhodobého hmotného
a nehmotného majetku (v roku 2016: 4,9 mil. €).

Vynosova situacia

V oblasti beznej bankovej ¢innosti, v porovnani s rokom 2016, banka zaznamenala pokles
vysledku hospodarenia pred zabezpecenim rizik, a to o 3,23 mil. € (-9,1 %), ktory tak
dosiahol vysku 32,03 mil. €.

V rdmci vysledku hospodarenia pred zabezpecenim rizik poklesli v roku 2017 Cisté urokové
vynosy z operacii s klientmi a z operacii na penaznom trhu o 2,17 mil. € (-4,2 %). Pokles
cistych urokovych vynosov je ovplyvneny predovsetkym vseobecnym poklesom priemer-
nych urokovych sadzieb poskytovanych Uverov.

Cisté vynosy z cennych papierov a majetkovych G&asti oproti roku 2016 poklesli o 1,16 mil. €
(121 %), a to v dbsledku nadalej klesajucich priemernych drokovych sadzieb na financnych
trhoch. V roku 2017 banka neprijala Ziadne dividendy od dcérskych spolo&nosti.

V roku 2017 sme zaznamenali mierny narast Cistych vynosov z poplatkov a provizii, a to
0 0,56 mil. € (+3,7 %).

Naklady na spravu, v porovnani s rokom 2016, mierne vzrastli, a to o 0,61 mil. € (+1,5%)
a dosiahli hodnotu 41,51 mil. €. Banke sa v roku 2017 podarilo udrzat priaznivd Uroven
poloziek nakladov na spravu najma vdaka prijatym uspornym opatreniam zameranym
na zvysenie efektivity a kvality klu€¢ovych pracovnych procesov.

Saldo tvorby a pouzitia opravnych poloziek k Uverom a odpis pohladavok zaznamenali
medziro¢ny narast o 2,06 mil. €. Tato skutocnost je ovplyvnena vysSim prirastkom stavu
poskytnutych uverov, vyssim prirastkom nespldcanych Uverov a nizSim dosiahnutym
vynosom z postupenych dverov.
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PREHLAD O VYVOJI MAJETKU A ZAVAZKOV PSS, A. S. (v tis. EUR)

2017
AKTIVA
Likvidné aktiva 756 776
Uvery poskytnuté klientom 2167 575
Hmotny a nehmotny majetok a investicie v nehnutelnostiach 55 240
Podielové cenné papiere a vklady s rozhodujucim vplyvom 2387
Ostatné pohladavky 21655
Aktiva spolu 3003633
PASIVA
Usporné vklady klientov 2735277
Rezervy 12423
Ostatné pasiva 20 566
Cudzie zdroje 2768 266
Zakladné imanie 66 500
Z3akonny rezervny fond a ostatné fondy 41990
Ocenovaci rozdiel z cennych papierov na predaj 1048
Nerozdeleny zisk z minulych rokov 108 436
Zisk bezného obdobia 17 393
Vlastné imanie 235 367
Pasiva spolu 3003633

2016

696 285
207317
53597
2481
22903

2 848 383

2573517
13784
21239

2608 540

66 500
41992

2 386

108 545
20420
239 843
2848 383

2015

619 483
2021508
52 950
2573
23260
2719774

243257
20 037
27016
2479 624

66 500
41975
5080

103 848
22747

240150
2719774

PREHLAD O VYVOJI NAKLADOV A VYNOSOV PSS, A. S. (v tis. EUR)

2017
Cisté Urokové vynosy z operéacii s klientmi
a z operacii na penaznom trhu 48 988
Cisté vynosy z cennych papierov a majetkovych Ucasti 8413
Cisté vynosy z poplatkov a provizif 15 657
Naklady na spravu -41507
Ostatné prevadzkové vynosy 483
Zisk z predaja podielov v dcérskych spoloénostiach 0
Vysledok hospodarenia pred zabezpecenim rizik 32034
Saldo tvorby a pouzitia opravnych poloziek k Gverom,
odpis pohladavok z Gverov, vynosy z ich postupenia -8 743
Saldo tvorby a pouzitia opravnych poloziek
k ostatnym aktivam, odpis ostatnych aktiv -764
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 22 527
Dan z prijmov -5134
Vysledok hospodarenia po zdaneni 17 393

2016

51158
9572
15103
-40 899
327

0

35 261

-6 681

-472

28 108

-7 688
20 420

2015

55077
10162
17 638

-44 223
657

0

39 3

-7 646

-125]1

30 414

-7 667
22 747
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4.7. POVINNOSTI VOCI STATU

Prva stavebna sporitelia, a. s., si ddkladne pini vSetky povinnosti voci statu, ktoré jej vyplyvaju
z legislativnych predpisov a noriem Slovenskej republiky.

Povinnosti suvisiace so statnou prémiou si PSS, a. s., pIni na zaklade Dohody uzatvorenej
medzi Ministerstvom dopravy a vystavby SR a Prvou stavebnou sporitelfou, a. s., v zmysle
zdkona SNR ¢&. 310/1992 Zb. o stavebnom sporeni v zneni neskorsich predpisov z 31.12. 2004
a jej dodatkov. Tato dohoda upravuje poskytovanie prostriedkov zo statneho rozpoctu
SR a predkladanie suhrnnych uUdajov o Uceloch stavebného sporenia ministerstvu. Podla
dohody PSS, a. s., uplatiuje narok na statnu prémiu za prislusny kalendarny rok pisomne
na ministerstve do 15-tich kalendarnych dni po uplynuti prislusného roka. Celoro¢né zuc-
tovanie poukdzanej statnej prémie za prislusny kalendarny rok voci stathnemu rozpoctu
predklada PSS, a. s., vzdy do 15. februdra nasledujuceho roka. Zaroven PSS, a. s., realizuje
v pravidelnych mesacénych intervaloch kontrolu opodstatnenosti pripisania statnej pré-
mie na Ucty stavebnych sporitelov. Ak zisti, Zze stavebny sporitel nedodrzal podmienky
na poskytnutie statnej prémie, je povinna vratit Statnu prémiu na Ucet ministerstva - a to
do piatich pracovnych dni po poslednom dni predchadzajuceho kalendarneho mesiaca.

PSS, a. s., ako zamestnavatel si pIni vSetky odvodové a danové povinnosti voci Socialnej
poistovni, zdravotnym poistovniam, Uradu prace, socidlnych veci a rodiny a Dafovému
Uradu v zmysle platnej legislativy. Rovnako si PSS, a. s., ako zamestnavatel plni svoje ozna-
movacie povinnosti vo¢i Statistickému uradu SR. Vo véetkych pripadoch PSS, a. s., v plnom
rozsahu dodrziava terminy vyplyvajuice zo zakonnych predpisov.

V oblasti korporatnych dani si PSS, a.s. takisto plni vSetky svoje zavazky voci spravcom

dane, v nasledovnych terminoch:

» preddavky na dan z prijmov pravnickych oséb - mesac¢ne do konca prislusného mesiaca,

* dan z pridanej hodnoty - do 25 dni po skonceni prislusného mesiaca,

* dan z nehnutelnosti - v termine splatnosti podla platobného vymeru vyrubeného
spravcom dane,

» preddavky na dan z motorovych vozidiel - Stvrtro¢ne do konca prislusného kalendarneho
Stvrtroka,

* nedoplatok zo zUc¢tovania preddavkov na dar z motorovych vozidiel s vyslednou danovou
povinnostou za aktudlny kalendarny rok - do 31. januara nasledujluceho kalendarneho roka,

* dane z prijmov vyberané zrdzkou (najma z Urokov z vkladov na uc¢toch stavebnych sporitelov
a z penaznych vyhier zo sutazi) - mesacne do 15. dna nasledujuiceho mesiaca.

PSS, a. s., v sulade s prislusnou legislativou, uhrddza Dafovému Uradu pre vybrané dano-
vé subjekty osobitny odvod vybranych finanénych instittcii splatny stvrtroc¢ne do 25. dna
prislusného kalendarneho stvrtroka.

PSS, a. s., ako vybrana institucia - banka uhrddza prispevok do narodného fondu na finan-
covanie rieSeni krizovych situdcii na finan¢nom trhu. Prispevok je splatny ro¢ne do 30. aprila
prislusného kalendarneho roka.

Voé&i Fondu ochrany vkladov si PSS, a. s., plni svoje zavazky predkladanim hlaseni
a uhradzanim stvrtro¢nych splatok prispevku v termine do 20. dna po skonceni pri-
slusného stvrtroka.
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Voci Narodnej banke Slovenska si PSS, a. s., plni svoje finanéné zavazky uhradzanim
prispevku dohliadanych subjektov finan¢ného trhu, splatného stvrtro¢ne do 20. dna prvé-
ho mesiaca prislusného stvrtroka. Sucasne PSS, a. s., uhradza ro¢ny poplatok za dohlad
pre Eurdpsku centralnu banku.

PSS, a. s., ako subjekt verejného zaujmu dalej uhrddza Uradu pre dohlad nad vykonom
auditu ro¢ny prispevok v termine do 31. marca aktualneho kalendarneho roka.
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4.8. HLAVNE CIELE NA ROK 2018

V roku 2018 planuje Prva stavebna sporitelna, a. s., uzatvorit cca 106 tisic zmldv o sta-
vebnom sporeni. Pri priemernej cielovej sume 20,1 tis. € to zodpovedd celkovému
objemu cielovych sim vo vyske 2,12 mld. €. Vklady stavebnych sporitelov oc¢akava
PSS, a.s., vo vyske 707,6 mil. € a predpoklada poskytnutie cca 23,6 tis. Uverov. Finan¢né
prostriedky urcené na financovanie bytovej vystavby dosiahnu 579,9 mil. € a budu
vyplatené vo forme stavebnych Uverov, medzidverov, pridelenych zmluv o stavebnom
sporeni, ako aj predcasne ucelovo pouzitych prostriedkov stavebného sporenia.
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5.1. PERSONALNE ZAZEMIE

Prva stavebna sporitelfa, a. s., povazuje zamestnancov za svoj najvyznamnejsi potencial, sta-
rostlivosti o nich preto venuje velku pozornost. Hlavna zasada, z ktorej vychadza personalna
praca v PSS, a. s., je zabezpecenie spokojnosti a odbornej zdatnosti zamestnancov, a to
najma spravnym nastavenim motivacnych systémov, socidlnej politiky a vzdeldvania zamest-
nancov, ako aj déslednym dodrziavanim vsetkych pracovnopravnych noriem a usmerneni.

PSS, a. s., ako zamestnavatel povazuje za dolezité spravat sa voci svojim zamestnancom
s Uctou k ich lojalite, skisenostiam, vedomostiam a praktickym zrué¢nostiam. Vedoma si dbéle-
zitosti ludského kapitalu, pristupuje k vSetkym cinnostiam sprevadzajicim jej zamestnancov
s maximalnou vaznostou a citlivostou. Takyto pristup voci zamestnancom uplatriiuje pocas
celého pracovného procesu, po¢nic momentom, kedy je zamestnanec pre PSS, a. s., eSte
potencidlnym zamestnancom. Moznosti starostlivosti o zamestnancov po stranke pracovnej,
socidlnej i zdravotnej PSS, a. s., pravidelne prehodnocuje. Délezitd ulohu pri tom zohravaju
nazory a podnety zamestnancov, a to aj vdaka dobrej spolupraci so zastupcami zamestnan-
cov - zamestnaneckou radou. Za délezitu sucast prace so zamestnancami povazuje PSS, a. s.,
ich informovanost o podnikatelskych aktivitdch a dosahovanych vysledkoch, okrem iného
formou spoloénych stretnuti predstavenstva PSS, a. s., so vSetkymi zamestnancami.

K 31. decembru 2017 PSS, a. s., zamestnavala spolu 423 osbb (vratane 17 zamestnankyn
na materskej, respektive rodicovskej dovolenke). Z uvedeného celkového poctu pracova-
lo v Ustredi 401 zamestnancov, dalSich 22 zamestnancov pracovalo v troch regiondlnych
pobockach.

Medzi zamestnancami PSS, a. s., prevazuju zeny - v roku 2017 ich bolo 256, ¢o predstavuje
60,52 % z celkového po&tu zamestnancov. Zeny zaroven tvorili 33 % zamestnancov v riadia-
cich funkcidch. Vekovy priemer zamestnancov v roku 2017 dosiahol 44,48 roka. Z hladiska
Uurovne dosiahnutého vzdelania vacsiu c¢ast zamestnancov, az 65 %, tvorili zamestnanci s vy-
sokoSkolskym vzdelanim, 34 % zamestnanci so stredoskolskym vzdelanim s maturitoua1 %
zamestnanci so vzdelanim bez maturity.

K 31.12. 2017 PSS, a. s., zamestnavala 2 zamestnancov s mierou poklesu schopnosti vykona-
vat zarobkovu ¢innost nad 70 % a 4 zamestnancov s mierou poklesu schopnosti vykonavat
zarobkovu ¢innost do 70 %. Formou zadania zdkazky chrdnenym dielfam spolupracovala
PSS, a. s., v roku 2017 s Komunitnym centrom Drahuskovo v Krajnom a s chrdnenou dielhou
RAFY, s.r. 0.

Personalnu politiku PSS, a. s., upravuju interné predpisy. NajdblezitejSie z nich su:
« Adaptacny proces zamestnancov PSS, a. s.

» Postup pri vybere a prijimani zamestnancov PSS, a. s.

* Eticky kddex pracovnikov PSS, a. s.

» Pracovny poriadok PSS, a. s.

* Mzdovy poriadok PSS, a. s.

e Zasady odmenovania v PSS, a. s.

* Pracovny ¢as a vyhodnocovanie dochadzky zamestnancov PSS, a. s.
 Prehlbovanie a zvySovanie kvalifikdcie zamestnancov PSS, a. s.
 Stravovanie zamestnancov PSS, a. s.

* Socidlny program PSS, a. s.

* Systém riadenia podla cielov v PSS, a. s.

» Tuzemské a zahrani¢né pracovné cesty a poskytovanie cestovnych nahrad



V roku 2017 boli aktualizované tieto interné predpisy suvisiace s personalnou pracou: Postup
pri vybere a prijimani zamestnancov PSS, a. s., Zdsady odmenovania v PSS, a. s., Pracovny
Cas a vyhodnocovanie dochadzky zamestnancov PSS, a. s., Socialny program PSS, a. s.

Vyrazom starostlivosti o zamestnancov su viaceré zamestnanecké benefity. K najvyznam-
nejsim patria:

e pruzny pracovny cas,

« stravovanie vo vlastnej podnikovej jedalni,

« systém pravidelnych lekarskych prehliadok,

* prispevky v lll. dbchodkovom pilieri,

* bezplatné parkovanie na vlasthom parkovisku banky.

Za dolezitu sucast motivacie svojich zamestnancov povazuje PSS, a. s., ich vzdeldvanie.
V roku 2017 vynalozila na vzdeldvanie svojich zamestnancov 94 466 €, o v priemere
na jedného zamestnanca predstavovalo sumu 223 €. Najviac financnych prostriedkov, spo-
lu 56 954 €, vynalozila PSS, a. s., na odborné vzdelavanie (v tuzemsku i v zahraniéi) svo-
jich zamestnancov, zvysnu Cast tvorili kurzy cudzich jazykov a rozvojové vzdelavanie. Medzi
najdolezitejSie odborné témy realizované v roku 2017 patrili osobitné finanéné vzdelavanie,
produktové Skolenia (najma pre novoprijatych zamestnancov), odborné konferencie zame-
rané na informacnu bezpecnost, biznis analyzu, digitalny marketing. Nechybali ani skolenia
s témami legislativnych zmien, IT systémov, BOZP; ani tréningy zamerané na osobnostny
a timovy rozvoj. Pre riadiacich zamestnancov to boli Skolenia na tému konstruktivna kritika,
ochrana osobnych udajov, Zadkonnik prace, ako aj individudlne jazykové kurzy.

Novinkou v oblasti vzdelavania sa v roku 2017 stalo zavedenie kratkych (cca 2 dna) inspira-
tivnych prednasok pokryvajlcich nielen pracovné, ale aj osobnostné rozvojové témy.

Zamestnanost podla pohlavia Zamestnanost podla stupna vzdelania

stredoskolské
s maturitou 34 %

vysokoskolské 65 %

zeny 60,52 % muzi 39,48 % bez maturity 1%
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5.2. ODBYTOVA SIET

Odbytova, t. j. obchodna a akvizicnd cinnost predstavuje jednu z najddlezitejSich oblasti
podnikatelskych aktivit PSS, a. s. Odbytova ¢innost je zakladom pre napinanie cielov akcio-
narov banky; prostrednictvom odbytu sa realizuju prvotné podnikatelské zamery PSS, a. s.
Vyznam odbytovej ¢innosti nachadza svoj odraz v existencii vlastnej odbytovej siete, ktoru
PSS, a. s., systematicky buduje a rozvija od zaciatku svojho pésobenia.

Pri budovani odbytovej siete a praci s nou vystupuju do popredia najma vyber a rozvoj
odbytovych pracovnikov, vytvaranie doévery v zna¢ku PSS, a. s., spravny motivacny systém,
orientacia na Uspech, posilnovanie profesionality a kultdry sprdvania obchodnych zastup-
cov. Obchodni zastupcovia vlastnej odbytovej siete su s PSS, a. s., v zmluvnom vztahu ako
samostatne zarobkovo ¢inné fyzické osoby, exkluzivne vykonavajlce ¢innost pre PSS, a. s.
Z pohladu zdkona &.186/2009 Zb. o finan¢nom sprostredkovani a finanénom poradenstve
sU obchodni zastupcovia v pozicii viazany finanény agent (VFA). PSS, a. s,, je v sucasnosti
drzitelom licencie SFA (samostatny finanény agent) a vac¢sina VFA vykonava aj financné
sprostredkovanie poistenia ako podriadeni financni agenti (PFA).

Organizaciu prace odbytovej siete a odbytovu strukturu upravuje viastny odbytovy systém
PSS, a. s. V roku 2017 v nom neprislo k zasadnej organizacnej zmene, kedze fungovanie
existujuceho modelu sa ukazalo ako Uspesné a efektivne. Dékazom su vysledky produkcie
uverov, sporenia aj poistenia za rok 2017.

V roku 2017 existovalo v rdmci Slovenskej republiky 9 regiondlnych odbytovych Struktur:
Bratislava, Trnava, Nitra, Banska Bystrica, Trencin, Zilina, Poprad, Kosice a Presov. Vlastnu
odbytovu siet PSS, a. s., k 31. decembru 2017 tvorilo 909 viazanych finanénych agentov.
Z uvedeného poctu bolo 76 manazérov, zvysok tvorili odborni konzultanti a sprostredko-
vatelia. K tomu istému datumu mohli klienti PSS, a. s., vyuzit jej sluzby v 318 kancelariach
obchodnych zastupcov PSS, a. s., ha celom Slovensku.

Pri budovani vlastnej obchodnej siete zohrava vyznamnu ulohu aj institut tipéra.
K 31. 12. 2017 pracovalo pre PSS, a. s., v tejto pozicii 752 fyzickych oséb. Oproti roku 2016
je to narast o cca 50%, ¢o svedd&i o velkom zdujme pracovat pre PSS, a. s.

V roku 2017 ¢innost odbytovej siete podporovali 3 velké regiondlne pobocky, ktoré s vac-
Sim poctom zamestnancov rovnomernejsie a efektivnejsie podporuju jednotlivé regional-
ne odbytové struktury. Kazda regionalna pobocka zastresuje 3 regiondlne odbytové struk-
tury v oblasti IT, marketingu a kontrolingu. Regiondlne pobocky sidlia v Bratislave, Banskej
Bystrici a Kosiciach, ¢im zaroven reflektuju geografické rozdelenie Slovenska.

Motivacia odbytovej siete bola v prvom polroku 2017 zamerana rovnomerne na podporu
predaja sporenia a Uverov. V druhom polroku sa podpora koncentrovala do oblasti Uverov.
V roku 2017 dalej Uspesne napredovala spolupraca s partnerskymi poistovhami UNIQA
a PSLSP pri predaji poistnych produktov, pricom rok 2017 bol v predaji poistnych produk-
tov doteraz najlepsSim rokom. Novinkou bol predaj rizikového zivotného poistenia Uverov
v spolupraci s poistoviiou UNIQA.

Provizny model roka 2017 zohladnoval potrebu budovania pozicie univerzalneho obchod-
ného zastupcu. Velké usilie a energia boli venované adaptacii na nové legislativne prostre-
die a regulacie NBS, tak, aby obchodna ¢innost bola v sulade s nimi.
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Jednym z atributov ¢innosti odbytovej siete, na ktory PSS, a. s., kladie mimoriadny dbéraz,
je sustavné zvysSovanie kvality prace obchodnych zastupcov. Prispieva k tomu aj kom-
plexny a prepracovany systém vzdeldvania jednotlivych zloziek odbytovej siete. Aj v roku
2017 v nom, v pripade novych VFA a PFA, dominovalo tzv. osobitné finanéné vzdelavanie
vyplyvajuce zo zakona o financnom sprostredkovani a finanénom poradenstve. V nadstav-
bovej oblasti PSS, a. s., rozvijala predovSetkym tému obchodnych zru¢nosti a cross-se-
llingu, ktord bola uréena pre VFA, resp. PFA zaradenych v pozicii odborny konzultant. Pre
manazérske Urovne boli pripravené nové skoliace moduly zamerané na konstruktivnu kri-
tiku a neverbalnu komunikaciu. Vyraznou mierou sa pri vzdelavani odbytovej siete vyuzilo
elektronické vzdelavanie - e-learning.
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5.3. FIREMNA FILANTROPIA

Sme hrdi na to, Ze mdzeme cCast svojho ekonomického Uspechu vracat Slovenskej republi-
ke a jej obyvatelom. Také je hlavné motto, ktoré stoji za aktivitami PSS, a. s., na poli filantro-
pickom a charitativnom. PSS, a. s., nimi deklaruje svoju spolocensku zodpovednost, ktora
jej je vlastna od uplného zaciatku jej ¢innosti.

Pri svojich humanitdrnych a charitativnych aktivitdch vychadza PSS, a. s., zo Statutu huma-

nitarnej komisie PSS, a. s. Podla neho je tato forma pomoci uréena predovsetkym:

* jednotlivcom v tiesfiovych a nddzovych situaciach;

* jednotlivcom na finanéne ndro¢né a nevyhnutné zdravotné zakroky a oSetrenia doma
i v zahranici, bez ktorych je ohrozeny ich Zivot, pripadne spolo¢enské uplatnenie;

 zdruzeniam, nadacidm, cirkvam a organizacidm zaoberajlcim sa rieSenim nepriaznivych
zdravotnych ¢i socialnych pomerov obcanov alebo vsestrannou pomocou v prospech
zdravého vyvoja deti a mladeze, resp. zabezpecdujicim starostlivost o zdravotne postih-
nuté deti a mladez;

» zdravotnickym zariadeniam a nadacidm na skvalitnenie lieCebnopreventivnej starostli-
vosti o obc¢anov, resp. na rekonstrukciu zariadeni, budov ¢i vybavenie kvalitnejSou zdra-
votnickou technikou;

« inStituciam, ktoré zabezpecduju vychovu, vzdeldvanie a kulturnu ¢innost, predovsetkym
s celoslovenskou pdsobnostou;

* klientom PSS, a. s., ktori sa ocitli v nidzovej zivotnej situacii.

Na aktivity takéhoto charakteru poskytuje PSS, a. s., prostriedky z Fondu na zabezpecenie
charitativnej ¢innosti PSS, a. s. O prideleni finanéného prispevku na konkrétny ucel rozho-
duje predstavenstvo banky. Robi tak na zaklade odporucani humanitarnej komisie, ktoru
menuje predstavenstvo. V roku 2017 PSS, a. s., podporila niekolko desiatok projektov orga-
nizacii, nadacii i jednotlivcov, na ktoré celkovo poskytla viac ako 50 000 €.

Najvac¢sia podpora smerovala v roku 2017 ob¢ianskemu zdruzeniu Cerveny nos Clown-
doctors na vybavenie skoliacej miestnosti. Ako odznelo pri jej sldvnostnom odovzdavani
do uzivania, ,vdaka Prvej stavebnej sporitelni maju odteraz zdravotni klauni nalezité vyba-
venie a svoj Skoliaci priestor, kde mézu zdokonalovat svoje klaunské a hudobné zru¢nosti.
Vzdeldvanie a zdokonalovanie zru¢nosti je pre profesiondlnych zdravotnych klaunov za-
kladom pre ich pracu s pacientmi.” Na tento projekt prispela PSS, a. s., sumou 20 000 €.
PSS, a. s., podporila v roku 2017 aj dalSie neziskové organizacie a obcianske zdruzenia; boli
medzi nimi napriklad Fakultnd nemocnica s poliklinikou F. D. Roosevelta Banska Bystrica,
nadacia Krizovatka, Vycvikova skola pre vodiace psy Bratislava. Fyzickym osobam po-
skytla PSS, a. s., finanéné prostriedky vo vacsine pripadov ako socidlnu vypomoc v tazkej
zivotnej situacii. Formou jednorazového viano¢ného prispevku poukazala PSS, a. s., sumu
4 400 € svojim maloletym klientom, ktori pocas roka 2017 osireli.

Sucastou filantropickych aktivit PSS, a. s., je aj finanéna podpora verejnoprospesnych pro-
jektov, ako aj finanéna podpora formou reklamného partnerstva. V roku 2017 PSS, a. s.,
takto pomohla sumou takmer 670 000 € pri realizacii niekolkych desiatok projektov z ob-
lasti kultury, vzdelania a Sportu. Boli to napriklad projekty Hodina detom, Integracia - Sinko
svieti rovnako pre vietky deti, Stvorlistok pre talenty, Slovenka roka, Hudobné dni Bruna
Waltera, koncerty Slovenskej filharmdnie, Medzindrodny filmovy festival, festival Pohoda,
Urban City Race, podpora Cinnosti Slovenského paralympijského vyboru, kanoistov La-
dislava a Petra Skantarovcov, Spievankova, ob¢&ianskych zdruzeni Pre nasu $kolu, Spojme
srdcia pre zdravie, Modransky okraslovaci spolok a mnohé iné kulturno-spolocenské, ko-
munikacné, vzdeldvacie a Sportové projekty tak pre dospelych, ako aj pre deti a mladez.
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Prostrednictvom asignacnej dane PSS, a. s., v roku 2017 venovala viac nez 118 000 €
na podporu Cinnosti a projektov neziskovych organizacii a obc¢ianskych zdruzeni.

Specifickou formou podpory zo strany PSS, a. s., je Fond Prvej stavebnej sporitelne na rozvoj
bytového hospodarstva SR. Zalozeny bol v roku 2004 a jeho prostriedky su urcené predo-
vSetkym na financovanie projektov zameranych na progres v starostlivosti o bytové objekty
vratane obnovy historickych pamiatok na Slovensku. Rovnako sa zameriava aj na podporu
univerzitného studia suvisiaceho s byvanim v oblasti stavebnictva a architektury.

V roku 2016 PSS, a. s., v ramci aktivit Fondu, vyhlasila grantovy program zamerany
na podporu revitalizacie verejnych priestranstiev a vnutroblokov v obytnych zénach miest
a obci Slovenska s cielom prispiet k skrasleniu a sprijemneniu prostredia obytnych
suborov, ako aj k funkénému vyuzitiu zanedbanych verejnych priestranstiev. V roku 2017,
v druhom kole tohto grantového programu, PSS, a. s., sumou takmer 37 000 € podporila
12 projektov v mestach a obciach v r6znych ¢astiach Slovenska.

Sucastou aktivit Fondu je aj grantovy program zamerany na podporu zahrani¢ného
Studia stavebnych fakult v rdmci programu ERASMUS, podporu Studentskej vedeckej
odbornej ¢innosti, ako aj podporu ucasti vyznamnych zahrani¢nych architektov ako lektorov
pre Fakultu architektury STU. Na tento grantovy program PSS, a. s., v roku 2017 poskytla
spolu 20 640 €.

Dalich 10 000 € z prostriedkov Fondu bolo v roku 2017 uréenych na podporu projektov
ako letna univerzita stredoskoldkov STU Studujte s nami, vzdeldvanie spravcov bytovych
domov v rdmci akreditovaného kurzu AlNova, publikaénu ¢innost doktorandov Fakulty
architektury STU ¢i 22. ro¢nik prestiznej sutaze Stavba roka, na ktorej PSS, a. s., udeluje
cenu Bytovy dom roka.

Slavnostné otvorenie $koliacich priestorov OZ Cerveny nos Clowndoctors.
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5.4. KOMUNIKACIA - INTERNA AJ EXTERNA

Komunikaciu, tak internd, ako aj externu, povazuje PSS, a. s., za doblezitu sucast svojej
¢innosti. Na komunikaciu so svojimi zamestnancami a obchodnymi zastupcami, rovnako
ako na komunikaciu so svojimi klientmi a verejnostou vébec vyuziva PSS, a. s., viaceré
spdsoby a moznosti.

Internd komunikaciu zastreSuje samostatny odbor komunikacia, v ktorého kompetencii
je internd komunikacia ako celok, s jej komplexnym rieSenim.

Jednym zo zauzivanych foriem internej komunikacie je firemny casopis IMPULZ
uréeny pre zamestnancov a obchodnych zastupcov PSS, a. s. Je dblezitym nastrojom
sprostredkovania rozhodnuti vedenia banky zamestnancom a odbytovej sieti, informovania
o zdmeroch, cieloch a smerovani firmy, o novinkach, dosiahnutych vysledkoch, pripravenych
podujatiach i dalSich aktivitdch suvisiacich so zivotom firmy, jej zamestnancov a obchod-
nych zastupcov. V roku 2017 vyslo 5 vydani ¢asopisu, kazdé v ndklade 1550 vytlackov.

Dal&im uz ,klasickym® nastrojom internej komunikacie je intranet. Vdaka tomu, e kazdy
zamestnanec je vybaveny vlastnym PC, sU hlavnymi prednostami intranetu okamzita
dostupnost a moznost aktualizacie informacii prakticky na dennej baze. Elektronicku
komunikaciu s odbytovou sietou zase zabezpecuje systém Kwéria, ktord maju k dispozicii
vSetci obchodni zastupcovia PSS, a. s.

,MladsSou” sucastou internej komunikacie PSS, a. s., sU informacné obrazovky. Prinasaju
informacie aktualizované na dennej baze, takze tvoria akusi ,,dvojicku” k intranetu. Zaro-
ven su vSak aj atraktivnym vizualnym nastrojom; prezentuju nielen text, ale aj obrazovy
material.

Velmi atraktivnou a oblUbenou formou internej komunikacie sa stali interné eventy pre
zamestnancov. Profilované su do niekolkych typov: tematické dni, sutaze, akcie humani-
tarneho a charitativneho charakteru, stretnutia so zaujimavymi ludmi, vystavy. Uplnou no-
vinkou v tomto smere sa v roku 2017 stal Rodinny den v PSS pre zamestnancov PSS, a. s,,
a ich rodinnych prislusnikov, ktory sa stretol s mimoriadne priaznivou odozvou. Zaujmu
sa teSili aj Den zdravia v PSS, sutaze 25 dni s PSS, Tu som doma, Sladké PSS Vianoce,
zbierka potravin pre centrum Naruc¢ zachrany v Sol¢anoch, besedy - stretnutia s herec-
kami Emiliou Vasaryovou a Jifinou Bohdalovou, vystava vytvarnych prac zamestnancov
PSS, a. s., vytvarné a aranzérske dielne.

Zo strany klientov oblubenym nastrojom externej komunikacie je klientsky ¢asopis DOMa,
zaroven zamerany na podporu ¢innosti obchodnych zastupcov PSS, a. s. Jeho obsahovu
napln tvoria predovsetkym informacie o ponuke PSS, a. s., a konkrétnych moznostiach
vyuzitia stavebného sporenia, spolu s tym su vSak sucastou jeho obsahu zaujimavé roz-
hovory, praktické napady, rady a tipy na zlepSenie byvania. V roku 2017 vysli 4 vydania
¢asopisu DOMa, kazdé v ndklade 30 000 vytlackov. Popri klasickej papierovej forme je Ca-
sopis DOMa k dispozicii aj ako pdf a html verzia na stranke www.pss.sk a tiez ako mobilna
aplikacia urcena pre tablety a smartfony.

V rdmci externej komunikacie venuje PSS, a. s., velkld pozornost obsahu a atraktivite svojej
webovej stranky. Ta je k dispozicii aj v mobilnej verzii - vdaka tzv. responzivhemu webu sa
automaticky preklapa do tabletov a mobilov. Zakladnymi parametrami webu PSS, a. s., su
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prehladnost, moderny dizajn, intuitivne vyhladavanie, informac¢na nasytenost. Zaujimava
je aj pohybliva zalozka LiSiacke trendy v byvani - online verzia Easopisu DOMa, ktory tu je
tematicky rozdeleny podla sekcii, ¢o prindsa jednoduché a rychle vyhladavanie informacii.

Sucastou externej komunikacie PSS, a. s. je aj firemna strdnka na socidlnej sieti
Facebook. Je pilierom online komunikacie s priaznivcami Prvej stavebnej sporitelne.
Prostrednictvom nej PSS, a. s., zverejiiuje dblezité informacie zo Zivota firmy, prezentuje
charitativne projekty, produktové novinky, ale zaroven poskytuje interakciu vo forme
sutazi. Cielom tejto formy externej komunikacie je posilnenie dobrého mena PSS, a. s., gj
v online prostredi a nadviazanie kontaktu s potencialnymi klientmi. Zo Statistiky firem-
nej facebookovej stranky za rok 2017 vyberdme niekolko zaujimavych udajov: celkovy
pocet fanusikov: 19 295, celkovy dosah: 1488 322, angazovanost: 57 254,

Doélezitym nastrojom externej komunikacie PSS, a. s., je Centrum telefonickych sluzieb
(CTS). Do jeho kompetencie patri predovsetkym odpovedanie na telefonické a e-mailo-
vé otazky klientov, online realizacia vybranych zmien v zmluvach klientov, poskytovanie
informacii s identifikdciou prostrednictvom PIN. Takisto poskytuje informacie obchod-
nym zastupcom PSS, a. s., pricom v tomto smere v septembri 2017 prevzalo komplet-
nU komunikaciu s obchodnymi zastupcami suvisiacu s Uverovymi Ziadostami. Zaujem
o komunikaciu prostrednictvom CTS potvrdzuje 155 763 telefonickych hovorov a 14 740
e-mailov, ktoré operatori CTS vybavili v roku 2017. Mesacne to predstavovalo v priemere
1 621 hovorov, respektive denne v priemere 80 hovorov na jedného operatora. Troji-
cu najfrekventovanejsich tém hovorov tvorili informacie o uveroch (34 %), informacie
o sporeni (19%) a vSeobecné informacie (10 %).

Samozrejmostou aj v roku 2017 bola systematicka spolupraca PSS, a. s., s centrdlnymi
a regiondlnymi médiami, printovymi i elektronickymi. PSS, a. s., ju realizovala formou
stretnuti ¢lenov predstavenstva PSS, a. s., s novinarmi, Ucastou v televiznych a rozhlaso-
vych relacidch, odpovedanim na aktudlne otazky zastupcov médii, vydavanim pravidel-
nych tlacovych sprav, ako aj PR aktivitami.
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Rodinny den v PSS. Den zdravia v PSS.



5.5. BEZPECNOST PRI PRACI

Pri zabezpecovani uloh bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (BOZP) a pracov-
nej zdravotnej sluzby (PZS) postupuje PSS, a. s., v sulade so zdkonom ¢&. 124/2006
Z. z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, zdkonom ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a dalsSimi pravnymi normami.

Podmienky na jednotlivych pracoviskach v pravidelnych roénych intervaloch hodnoti
bezpecnostny technik. Zamestnanci PSS, a. s., maju vytvorené podmienky na absolvova-
nie zdravotnych prehliadok v zmysle zakona. Rovnako maju moznost vyuzit pri rieSe-
ni problémov suvisiacich s ochranou zdravia zastupcov zo svojich radov, pripadne sa
obratit na odbor bezpecnost.

Raz za dva roky realizuje PSS, a. s., preskolenie v oblasti BOZP. Ti zamestnanci, ktori pri
zabezpecovani pracovnych uUloh vyuzivaju automobil, sa naviac zucastnuju na Skoleniach
prvej pomoci.

Zamestnanci PSS, a. s., maju k dispozicii prirucku pre pracu so zobrazovacimi jednotka-
mi, ako aj prirucku prvej pomoci. V pripade potreby maju moznost konzultovat otazky
suvisiace s BOZP bud s odbornymi pracovnikmi alebo priamo s bezpecnostnym
technikom.
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5.6. ENVIRONMENTALNE PROSTREDIE

Cinnost Prvej stavebnej sporitelne, a. s., nemala v roku 2017 negativny vplyv na Zivotné
prostredie, preto ani nemusela vynalozit Ziadne prostriedky na eliminaciu tychto nega-
tivnych vplyvov. V ramci vlastného Fondu PSS, a. s., na rozvoj bytového hospodarstva SR
podporila PSS, a. s., v roku 2017 viaceré projekty, ktorych cielom je zlepSovat kvalitu
byvania aj vo vztahu k zivotnému prostrediu, kedy sa kladie déraz na energeticky uUsporné
formy byvania, vyuzivanie alternativnych zdrojov energie a na spbdsoby vystavby ohladuplné
k Zzivotnému prostrediu.

Rok 2017 priniesol zavfsenie spoluprace PSS, a. s., s rakuskou spolo¢nostou Denkstatt,
ktorej vysledkom je projekt ZvySovanie environmentalneho povedomia zamestnancov
a zlepsenie energetickej efektivity. V roku 2017 pokracovala PSS, a. s., v napinani hlavnych
myslienok, zaverov a Specifického zamerania oboch zloziek tohto projektu.

ZvySovanie environmentalneho povedomia zamestnancov naslo v roku 2017 konkrét-
nu podobu vo workshopoch pre zamestnancov PSS, a. s., na témy environmentalne
povedomie, Setrenie energie a médii (elektrina, voda), separovanie odpadu. Zavrsenim
bolo e-learningové vzdeldvanie Envirokurz, v roku 2017 spristupnené vsetkym zamest-
nancom PSS, a. s. Cielom kurzu zameraného na efektivne vyuzivanie zdrojov, s ktorymi
zamestnanci prichadzaju do styku nielen v praci, ale aj doma, je poskytnut informacie,
rady a tipy z oblasti zivotného prostredia navrhnuté tak, aby pomohli ekologicky a Setr-
ne vyuzivat zdroje, bez negativheho vplyvu na kazdodennu pracu. Poslednou etapou
,zamestnaneckych” environmentalnych aktivit v roku 2017 bola vizualizacia environ-
mentalnych tém - tak, aby bola zamestnancom denno-denne na ociach.

Pokial'ide o druhu zlozku projektu - zlepSenie energetickej efektivity, v roku 2017 PSS, a. s.,
postupovala v zmysle energetického auditu budovy Ustredia PSS, a. s., ktory si nechala
vyhotovit v roku 2016. V roku 2017 PSS, a. s., implementovala vysledky a odporucania
auditu, a to konkrétnymi technologickymi opatreniami na znizenie spotreby elektric-
kej energie a na Usporu tepla a teplej Uzitkovej vody. Ich realizacia viedla tak k Uspore
spotreby médii, ako aj k uspore financnych prostriedkov.
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Prva stavebna sporiteliia, a. s.

Uctovna zévierka k 31. decembru 2017 zostavend v sulade s Medzindrodnymi Standardmi pre finan¢né vykaznictvo
platnymi v Eurdpskej Unii

Suvaha k 31. decembru 2017 « s eur)

AKTIVA

Cenné papiere ur¢ené na predaj — dlhové cenné papiere 7 154 407 240 282

Cenné papiere drzané do splatnosti 9 461874 360 467

Podielové cenné papiere a vklady s rozhodujicim vplyvom 11 2387 2414

Dlhodoby hmotny majetok 12 31760 31612

Dlhodoby nehmotny majetok 14 22478 20972

Odlozenéd dariova pohladavka 15 12 569 12 456

Ostatné nefinancné aktiva 17 7 558 8906

Usporné vklady klientov 18 2735277 2573517

Rezervy 20 12 423 13784

Ostatné nefinan¢né zavazky 22 14 406 15 660

Zakladné imanie 66 500 66 500

Ostatné fondy 22 505 22 507

Nerozdeleny zisk z minulych rokov 108 436 108 545

Vlastné imanie 235 367 239 843

Poznamky k uctovnej zavierke na stranach 67 az 114 su integralnou sucastou tejto Uctovnej zavierky.
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Vykaz ziskov a strat za obdobie
od 1. januara do 31. decembra 2017 s tur)

Urokové vynosy 106 048 113 696

N
B

Cisté urokové vynosy 56 930 60 730

Zisk/strata z cennych papierov urcenych na predaj 471 -

Vlynosy z poplatkov a provizif 16 750 16 892

Cisté vynosy z poplatkov a provizii 25 15 657 15 103

Nakupované sluzby a podobné naklady 26 -15 539 -15 711

Odpisy hmotného a nehmotného majetku

a investicii v nehnutelnostiach 4275 4172

N
©

Ostatné prevadzkové vynosy 483 327

Vysledok hospodarenia pred zabezpecenim rizik 32034 35 261

Saldo tvorby a pouzitia opravnych poloziek k Gverom,
odpis pohladavok z Uverov, straty z ich postipenia

W
S

-8 743 -6 681

Vykaz suhrnnych ziskov a strat za obdobie
od 1. januara do 31. decembra 2017 s tur)

Zisk po zdaneni 17 393 20 420

Iny sthrnny zisk/strata

Oceriovaci rozdiel z cennych papierov na predaj, po odpo¢itani

odlozenej dane 356 tis. EUR (2016: 798 tis. EUR) = 1338 2694

Poistno-matematické zisky/straty k aktivam a pasivam z dochodkového
pldnu po odpocitani odlozenej dane 16 tis. EUR (2016: 13 tis. EUR)

-1 4720

Poznamky k Uctovnej zavierke na strandch 67 az 114 su integralnou sucastou tejto Uctovnej zavierky.
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Vykaz zmien vo vlastnom imani za obdobie
od 1. januara do 31. decembra 2017 s tur)

1. januér 2017 66 500 19 485 22 507 2386 108 545 20 420 239 843

Iny suhrnny zisk za rok 2017 - - - -1338 =111 - -1449

Prevod zisku roka 2016 - - - - 20 420 -20 420 -

Pohyb vo fonde na rozvoj
bytového hospodarstva

31. december 2017 66 500 19 485 22 505 1048 108 436 17 393 235 367

1. januér 2016 66 500 19 485 22 490 5080 103 848 22 747 240 150

Iny suhrnny zisk za rok 2016 - - - -2 694 4720 - 2026

Prevod zisku roka 2015 - - - - 22 747 -22 747 -

Pohyb vo fonde na rozvoj
bytového hospodarstva

Dopad zo zmeny sadzby dane na
odloZenu dan

Poznamky k uctovnej zavierke na stranach 67 az 114 su integralnou sucastou tejto Uctovnej zavierky.
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Vykaz penaznych tokov za obdobie
od 1. januara do 31. decembra 2017 wtiseur)

Prijaté roky 98 651 123132

Prijaté poplatky a provizie* 20 052 21717

Platby zamestnancom a dodavatelom -30 829 -33 366

Prijmy z predaja Uverovych pohladavok 772 1395

Penazné toky z prevadzkovych cinnosti

pred zmenami prevadzkového majetku a zavazkov Tk AR

Narast uctov v NBS -79 840 -4 147

Narast Gverov klientom -94 155 -63 866

Narast ¢asového rozlisenia aktiv -55 -240

Narast zavazkov voci klientom 171 669 152 298

Narast/pokles ostatnych zavazkov -1 088 139

Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti -1 186 67 174

Prijmy z predaja investi¢ného majetku 73 10

Prijmy zo splatnych finan¢nych investicii drzanych do splatnosti 82 421 46 867

Penazné toky z investi¢nej cinnosti -24 984 -36 365

Penazné toky z financnej ¢innosti -20 420 -22 747

Pociatocny stav pefiaznych prostriedkov a ich ekvivalentov 34615 2533

Zmena stavu penaznych prostriedkov a ich ekvivalentov -32700 32082

Poznamky k Uctovnej zavierke na strandch 67 az 114 su integralnou sucastou tejto Uctovnej zavierky.
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Poznamky k uctovnej zavierke

(1) VSEOBECNE INFORMACIE

Prva stavebna sporitelfia, a. s. (dalej len Banka) je akciovou
spolo¢nostou so sidlom na adrese Bajkalska 30, 829 48
Bratislava, Slovenska republika, 1CO: 31335004, DIC:
2020834475. Zalozend bola 14. oktébra 1992, do
Obchodného registra Okresného sudu Bratislava |, oddiel
Sa, vlozka 479/B bola zapisana 15. oktébra 1992 a svoju
¢innost zacala vykonavat 16. novembra 1992.

Banka spolu s dcérskymi spolo¢nostami DomBytGLOBAL,
spol. s r.o. a DomBytDevelopment, s.r.o. tvori Skupinu
(dalej len Skupina).

Predmetom cinnosti Banky je predovsetkym retailové
bankovnictvo v oblasti stavebného sporenia regulované
zakonom ¢. 310/1992 Zb. o stavebnom sporen.

Evidencny pocet zamestnancov Banky
k 31. decembru 2017 je 406, ztoho 6 veducich
zamestnancov, ktorymi sa rozumeju ¢lenovia
predstavenstva,  c¢lenovia  dozornej rady  aveddci

zamestnanci v priamej riadiacej pdsobnosti Statutarneho
organu alebo ¢lena Statutarneho orgénu (k 31. decembru
2016: 413 zamestnancov, z toho 6 veduci zamestnanci).
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov Banky za rok
2017 bol 404 zamestnancov (2016: 414 zamestnancov).

Struktura akcionarov Banky:

Akcionari Sidlo Podiely v %
2017 2016

Slovenska Slovensko 9,98 9,98

sporitelfa, a.s.

Raiffeisen Rakusko 32,50 32,50

Bausparkassen

Holding GmbH

Bausparkasse Nemecko 32,50 32,50

Schwabisch

Hall AG

Erste Group Rakusko 25,02 25,02

Bank AG

Spolu 100,00 100,00

Vyska hlasovacich prav akcionarov Banky zodpoveda poctu
ich akcii, ktory je odvodeny od vysky ich majetkovej Ucasti
na zékladnom imani Banky (Slovenska sporiteliia, a. s.: 499
hlasov, Raiffeisen Bausparkassen Holding GmbH: 1 625
hlasov, Bausparkasse Schwabisch Hall AG: 1 625 hlasov,
Erste Group Bank AG: 1 251 hlasov).

Konsolidovanu uctovnu zévierku podla IFRS za skupinu
uctovnych jednotiek, v ramci ktorej je Banka vykdzana ako
pridruzena spoloc¢nost pouzitim metdody podielu na
vlastnom imani,, zostavuju: Erste Group Bank AG, Am
Belvedere 1, 1100 Vieden, Rakusko; Slovenska sporitelna,
a.s., Tomasikova 48, 832 37 Bratislava, Slovensko; DZ
BANK  AG, Deutsche Zentral-Genossenschaftsbank,

Frankfurt am Main, Platz der Republik, 60265 Frankfurt am

Main, Nemecko; Bausparkasse Schwabisch Hall AG,
Crailsheimer StraBe 52, D-74523 Schwabisch Hall,
Nemecko a Raiffeisen  Zentralbank  Osterreich  AG,

Am Stadtpark 9, 1030 Vieden, Rakusko. Tieto
konsolidované uctovné zavierky su pristupné v sidle
uvedenych spolo¢nosti.

Uctovna zévierka Banky za rok 2016 bola schvalena valnym
zhromazdenim 13. aprila 2017.

Regulacné poziadavky

Banka podlieha bankovému dohladu a regula¢nym
poziadavkam Narodnej banky Slovenska. Sucastou tychto
regulacnych poziadaviek st ukazovatele a limity tykajuce sa
likvidity, kapitalovej primeranosti, systému riadenia rizik
a menovej pozicie banky. Statny dozor nad dodrziavanim
podmienok  poskytovania  $tatnej prémie  vykondva
Ministerstvo financii Slovenskej republiky, ktorému je Banka
povinnd predlozit vietky nim pozadované doklady a Udaje
o hospodareni s prostriedkami fondu stavebného sporenia.

(2) VYCHODISKA NA PRIPRAVU UCTOVNEJ ZAVIERKY
a) Sposob a dovod zostavenia Uctovnej zavierky

Tato ucCtovna zavierka je riadna individudlna Gctovna
zavierka aje vypracovana v sulade s Medzindrodnymi
Standardmi  finan¢ného vykaznictva v zneni platnom
v Eurdpskej Unii. Je zostavend na zaklade principu ocenenia
v historickych cendch. Vynimku tvoria cenné papiere na
predaj, ktoré sa ocefiuju redlnou hodnotou.

Tato Uctovnd zdvierka bola zostavena pre vseobecné
pouzitie za UcCelom jej predlozenia akcionarom Banky,
Nérodnej banke Slovenska a Ministerstvu financif SR a je
ulozena v registri Uctovnych zdvierok, ktory je zriadeny
zdkonom ¢. 431/2002 Z. z. o Uc¢tovnictve v zneni neskorsich
predpisov. Informécie v nej uvedené nie je mozné pouzit
pre Ziadne 3pecifické Gcely alebo postdenie jednotlivych
transakcii. Citatelia Uctovnej zavierky by sa pri rozhodovanf
nemali spoliehat na tuto Uc¢tovnu zavierku ako jediny zdroj
informacii.

Uctovna zévierka je zostavena na zéklade principu ¢aso-
vého rozliSenia (t. j. transakcie a dalSie skutocnosti sa vyka-
zUju v case ich vzniku a v Uctovne] zdvierke sa vykazuju
v obdobi, s ktorym ¢asovo a vecne suvisia) za predpokladu
nepretrzitého pokracovania ¢innosti Banky.

Uctovna zavierka je zostavena v eurdch (EUR) s presnostou
na tisice EUR.

Banka vedie Gctovnictvo v zmysle zdkona ¢. 431/2002 Z. z.
o Uctovnictve v znenf neskorsich predpisov (dalej len zékon
0 Uc¢tovnictve), v stlade s IFRS v zneni platnom v Eurépskej
Unii. Banka zostavuje podla § 17a, ods. (1) zdkona o
Uctovnictve individudlnu  Uctovnyd  zavierku v stlade
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s nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 1606/2002 z 19. jula 2002 o uplatfiovani medzinarod-
nych Gc¢tovnych noriem v zneni neskorsich predpisov.

Podla § 22 ods. (12) zdkona o uctovnictve Banka
nezostavuje konsolidovanu uctovnu zavierku
k 31. decembru 2017, nakolko dcérske spolocnosti
DomBytGLOBAL, spol. s r.o. a DomBytDevelopment, s.r.o.
nemaju vyznamny vplyv na konsolidovany celok Banky.
Zostavenim len individudlnej Uctovnej zavierky Banky sa
vyznamne neovplyvnil Gsudok o finan¢nej  situdcii,
ndkladoch, vynosoch a vysledku hospodérenia za
konsolidovany celok Banky. Banka naposledy zostavovala
konsolidovanu uctovnu zavierku k 31. decembru 2013.

Predstavenstvo Banky mdze akciondrom navrhndt zmenu
Uctovnej zavierky aj po jej schvaleni na valnom zhromaz-
deni akciondrov. Avsak podla § 16, odsekov 9 az 11 za-
kona o Uctovnictve, po zostaveni a schvaleni Uctovnej za-
vierky nemozno otvérat uzavreté Uc¢tovné knihy. Ak sa zisti
po schvaleni Uc¢tovnej zavierky, Ze Udaje za predchadzajlce
Uctovné obdobie nie su porovnatelné, zakon o Uctovnictve
povoluje uctovnej jednotke ich opravit v i¢tovnom obdobi,
ked tieto skutocnosti zistila.

Banka zverejriuje uctovnu zavierku a vyro¢nu spravu na
svojej internetovej stranke.

b) Vydané standardy, interpretacie a novely Standar-
dov, ktoré Banka aplikovala po prvykrat v roku
2017

Aplikacia nizsie uvedenych novych standardov, interpretécif
a doplneni k vydanym Standardom nemd podstatny vplyv
na Uc¢tovnu zavierku (ak nie je uvedené inak):

Dodatky k IAS 7 ,Vykazy pefiaznych tokov” — Iniciativa
zlepseni v oblasti zverejiovanych informacii — prijaté
EUdna 6.novembra2017 (s G¢innostou  pre U¢tovné
obdobia zacinajuce sa 1. januara 2017 alebo neskor),

Dodatky k 1AS 12 ,Dane z prijmov” - Vykazanie
odlozenych danovych pohladdvok z nerealizovanych
strat - prijaté EU dna 6. novembra 2017 (s G¢innostou
pre Uc¢tovné obdobia zac¢inajuce sa 1. janudra 2017 alebo
neskor).

¢) Vydané standardy, interpretacie a novely standar-
dov, ktoré su ucinné po 31. decembri 2017, a ktoré
Banka neaplikovala

Ziadny z niz3ie uvedenych 3tandardov, interpretacii a dopl-
neni k vydanym Standardom nebol pri zostavovani Uctovnej
zavierky k 31. decembru 2017 dobrovolne aplikovany
pred datumom jeho Ucinnosti:

IFRS 9 ,Finan¢né nastroje” — prijaté EU diia 22. novembra
2016 (s U¢innostou pre Uctovné obdobia zacinajuce sa
1. janudra 2018 alebo neskoér),

IFRS 15 ,Vynosy zo zmliv so zadkaznikmi” a dodatky
k IFRS 15 ,Datum acinnosti IFRS 15" — prijaté EU dnia

22. septembra 2016 (s ucinnostou pre Gc¢tovné obdobia
zacinajuce sa 1. janudra 2018 alebo neskor),

IFRS 16 ,Lizingy” - prijaté EU dna 31.oktdbra 2017
(s U¢innostou pre Uctovné obdobia zacinajuce sa 1. janudra
2019 alebo neskor),

Dodatky k IFRS 4 ,,Poistné zmluvy” — Uplatriovanie IFRS 9
,Finan¢né nastroje” a IFRS 4 , Poistné zmluvy” — prijaté EU
dna 3. novembra 2017 (s U¢innostou pre Uc¢tovné obdobia
zacinajuce sa 1. janudra 2018 alebo neskor, alebo ked sa
IFRS 9 ,Finan¢né nastroje” uplatriuje po prvykrat),

Dodatky k IFRS 15 ,Vynosy zo zmliv so zakaznikmi” —
Vysvetlenie k IFRS 15 ,Vynosy zo zmldv so zdkaznikmi” —
prijaté EU dia 31. oktdbra 2017 (s G¢innostou pre G¢tovné
obdobia zacinajuce sa 1. januédra 2018 alebo neskor),

IFRS 14 Uty casového rozlisenia pri regulacii”
(s ucinnostou pre Uctovné obdobia zacinajlce sa 1. januara
2016 alebo neskoér) — Eurdpska komisia sa rozhodla, ze
nezacne proces schvalovania tohto predbezného Standardu
a pocka na jeho konecné znenie,

IFRS 17 ,Poistné zmluvy” (s ucinnostou pre uctovné
obdobia zacinajlce sa 1. januédra 2021 alebo neskor),

Dodatky k IFRS 2 ,Platby na zdklade podielov” -
Klasifikdcia a oceriovanie transakcii s platbami na zaklade
podielov (s Uc¢innostou pre Uc¢tovné obdobia zacinajuce sa
1. januara 2018 alebo neskor),

Dodatky k IFRS 9 ,Finan¢né nastroje” — Pred¢asné splatenie
s negativnou kompenzéciou (s U¢innostou pre Uctovné
obdobia zacinajuce sa 1. januara 2019 alebo neskor),

Dodatky k IFRS 10 , Konsolidovand Gctovna zavierka” a IAS
28 ,Investicie do pridruzenych spolo¢nosti a spolocnych
podnikov” — Predaj alebo vklad majetku medzi investorom
ajeho pridruzenou spolo¢nostou alebo  spolo¢nym
podnikom a dalie dodatky (ddtum Gcinnosti bol odlozeny
na neurcito, kym nebude ukonceny projekt skimania
metddy vlastného imania),

Dodatky k IAS 28 , Investicie do pridruzenych spolo¢nosti
a spolo¢nych podnikov” — Dlhodobd ucast v pridruzenych
spolo¢nostiach a spolo¢nych podnikoch (s U¢innostou pre
Uc¢tovné obdobia zacinajice sa 1.janudra 2019 alebo
neskor),

Dodatky k IAS 40 ,Investicie do nehnutelnosti” — Prevody
investicii do nehnutelnosti (s Ucinnostou pre uctovné
obdobia zacinajuce sa 1. januédra 2018 alebo neskor),

Dodatky k réznym Standardom ,,Projekt zvySovania kvality
IFRS (cyklus 2014 — 2016)" vyplyvajlce z ro¢ného projektu
zvySovania kvality IFRS (IFRS 1, IFRS 12 a IAS 28), ktorych
cielom je predovsetkym odstranit nezrovnalosti a vysvetlit
znenie (dodatky k IFRS 12 sa budu vztahovat na uctovné
obdobia zacinajuce sa 1.janudra 2017 alebo neskoér,
a dodatky k IFRS 1 a IAS 28 sa budu vztahovat na uctovné
obdobia zacinajuce sa 1. januara 2018 alebo neskor),
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Dodatky k réznym Standardom z dévodu ,Projektu
zvySovania kvality IFRS (cyklus 2015 — 2017)" vyplyvajuce
z ro¢ného projektu zvySovania kvality IFRS (IFRS 3, IFRS 11,
IAS 12 a IAS 23), ktorych cielom je predovietkym odstranit
nezrovnalosti a vysvetlit znenie (s Ucinnostou pre Uctovné
obdobia zac¢inajuce sa 1. januara 2019 alebo neskoér),

IFRIC 22 , Transakcie v cudzich mendch a vopred uhradené
protiplnenie” (s Uc¢innostou  pre  Uc¢tovné  obdobia
zacinajuce sa 1. janudra 2018 alebo neskor),

IFRIC 23 ,Neistota pri posudzovani dane z prijmov”
(s u¢innostou pre UcCtovné obdobia zacinajuce sa
1. janudra 2019 alebo neskor).

Banka pocas roka 2017 vykonala analyzu dopadu IFRS 9
LFinan¢né nastroje” na Uctovnu zavierku Banky.

V oblasti klasifikacie a ocenovania finan¢nych nastrojov
Banky bude podstatnd cast financnych aktiv ocefiovand
zostatkovou historickou hodnotou z dévodu klasifikacie
tychto finan¢nych aktiv v rdmci business modelu, v ktorom
su finan¢né nastroje drzané za Ucelom inkasovania
zmluvnych penaznych tokov. Doéjde k zmene spdsobu
oceriovania cennych papierov uréenych na predaj, ktoré sa
v sUcasnosti ocenuju redlnou hodnotou s dopadom na
ostatny suhrnny zisk alebo stratu.

Tato zmena spdsobi odlctovanie oceriovacieho rozdielu z
cennych papierov urcenych na predaj k 1. janudru 2018 vo
vyske 1 mil. EUR (po zohladneni efektu odlozenej dane) a
zaroven pokles vlastného imania o rovnakud hodnotu.

V oblasti znehodnotenia finan¢nych nastrojov banka
implementovala pravidld pre zaradovanie jednotlivych
finan¢nych nastrojov do prislusnych stupriov
znehodnotenia. Banka v zmysle poziadaviek IFRS 9 rozlisuje
3 stupne znehodnotenia:

Stuperi I, do ktorého Banka zatrieduje pohladavky z Uverov
s omeskanim so splatkami nie viac ako 30 dni ainé
pohladavky z Uverov bez vyznamného narastu kreditného
rizika. Do stupfia |bude zaradend aj podstatnd cast
ostatnych finan¢nych nastrojov (t.j. pohladavky voci
bankdm, cenné papiere a ostatné financné aktiva), ktoré
nepredstavuju pohladavky z poskytnutych tverov klientom.
Pri finan¢nych nastrojoch zaradenych do stupria | Banka
pocita 12 mesacné ocakavané straty.

Stuperi Il, do ktorého Banka zatrieduje pohladavky z Uverov
najma ak je splnené niektoré z tychto kritérii: omeskanie so
splatkami viac ako 30 dni, bol identifikovany signifikantny
narast kreditného rizika, bola realizovana restrukturalizacia
pohladavky z Uveru voci klientovi je vedend externd
exekucia. Pri tychto pohladavkach z Uverov Banka pocita
celozivotné ocakdvané straty. Pre potreby testovanie
narastu kreditného rizika Banka stanovila na zaklade
historickych skusenosti hrani¢né hodnoty pre identifikaciu
vyznamného narastu.

Stupen lll, do ktorého Banka zatrieduje pohladavky z
uverov najma ak je splnené niektoré z tychto kritérii:
omeskanie so splatkami viac ako 90 dni, doslo k

odstupeniu od Uverovej zmluvy, klient je v konkurze alebo
osobnom bankrote. Pri tychto pohladavkach z Uverov
Banka pocita celoZivotné ocakéavané straty.

Banka prechodom na IFRS 9 nemeni posudzovanie, kedy je
pohladavka z uveru zlyhana a vsetky zlyhané uvery su v
stupni lll. Banka vytvorila niekolko modelov pre PD a LGD.
Banka pouziva individudlne odhady s wvyuzitim Coxovej
regresie. Individudlne LGD sa odhaduju v zavislosti od
stupfia I-lll, do ktorého bol Gver zaradeny. Pre uUvery
zaradené do stupria | odhaduje Banka relativnu stratu
plyntcu zo zlyhani, ktoré nastanu v nasledujucom roku.
Strata nemusi byt celd realizovand v prvom roku, je vsak
désledkom zlyhani, ktoré nastanu v nasledujicom roku. Pre
Uvery zaradené do stupnia Il je odhadovana relativna strata
plynica zo vietkych zlyhani, ktoré nastani do konca
oCakdvanej splatnosti Uveru. Pre neodstupené Gvery
zaradené do stupria Il su odhadované relativne straty
plynice zo vietkych zlyhani, ktoré nastani do konca
ocakdvanej splatnosti Uveru vratane aktudlneho zlyhania.
Pre odstipené Uvery sa pouziva expertny odhad, ktory je
stanoveny a aktualizovany zodpovednymi zamestnancami
Banky. Odhady sa aktualizuju mesacne.

V Case pripravy UcCtovnej zavierky je implementacia IFRS 9
Standardu v zavere¢nom Stadiu.

V dosledku implementacie IFRS 9 Banka odhaduje, Zze
opravné polozky k pohladdvkam z Uverov poskytnutych
klientom sa zvysia o 9 mil. EUR a po zohladneni vplyvu
odlozenej dane bude mat tdto zmena dopad na znizenie
vlastného imania k 1. januaru 2018 o 7 mil. EUR. Tento
odhad eSte nezohladnuje vplyv  pravdepodobnosti
predcasného splatenia Gverov a makroekonomické scenare.
Tejto problematike sa bude Banka venovat pocas roku
2018, pricom najméd po  zohladneni  vplyvu
pravdepodobnosti pred¢asného splatenia Uverov ocakéva
pokles wvysky dopadu IFRS 9 na opravné polozky
k 1. januéru 2018.

Pokial nie je vy3sie uvedené inak, Banka ocakdva, Ze nové
Standardy a interpretacie nebudu mat vyznamny dopad na
Uctovnu zavierku.

Zaroven Uctovanie o zabezpecovacich nastrojoch v suvislosti
s portféliom finan¢nych aktiv a zavazkov, ktorého zasady
EU zatial neprijala, zostdva nadalej neupravené.

Na zaklade odhadov banky uplatnenie Uctovania o
zabezpecovacich  ndstrojoch v suvislosti s portféliom
finan¢nych aktiv alebo zavazkov podia IAS 39 ,Finan¢né
nastroje: vykazovanie a oceriovanie” by nemalo vyznamny
vplyv na Uctovnu zavierku, ak by sa uplatnilo k datumu
zostavenia Uctovnej zavierky.

(3) DOLEZITE UCTOVNE METODY
a) Majetkové ucasti v dcérskych podnikoch
Dcérske spolo¢nosti, v ktorych ma Banka rozhodujuci vplyv,

si ocenené v Uctovne] zavierke obstardvacimi cenami.
Pripadné znizenie hodnoty ich vlastného imania pod
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obstardvaciu cenu sa vyjadruje prostrednictvom opravnej
polozky.

Straty zo znehodnotenia sa vykazuju cez vykaz ziskov
a strat. Vynosy zdividend sa vykazuju vo vykaze ziskov
a strat v Case, ked Banke vznika pravo na prijem dividendy.

b) Vykazovanie podla segmentov

Banka v UcCtovnej zdvierke analyzu podla segmentov
neuvadza, nakolko jej vedenie nesleduje hospodarske
vysledky jej komponentov alebo organiza¢nych zloziek.

Banka podnika iba na Uzemi Slovenskej republiky a Ziadne
aktivity ani dlhodoby majetok nie sd umiestnené
v zahranidi.

¢) Den uskutocnenia uctovného pripadu

Driom uskutoc¢nenia Uc¢tovného pripadu je najma den vy-
platy alebo prevzatia hotovosti, den kupy alebo predaja pe-
naznych prostriedkov v cudzej mene, den vykonania platby
z Uctu klienta, den pripisania platby na ucet klienta, der,
v ktorom déjde k nadobudnutiu vlastnictva alebo k zéniku
vlastnictva, k vzniku pohladdvky a zavdzku, k ich zmene
alebo zaniku.

Obchody s cennymi papiermi alebo terminované obchody
na peflaznom trhu sa Uctuju vden ich finan¢ného
vyrovnania.

d) Peniaze a penazné ekvivalenty

Pre potreby zostavenia vykazu penaznych tokov sa

do penaznych prostriedkov a penaznych ekvivalentov

zahfia:

¢ stav pokladni¢nej hotovosti,

e prebytok U¢tu povinnych minimalnych rezerv v NBS nad
zakonne stanovenym limitom,

e Uvery poskytnuté NBS v ramci repo obchodov so zmluv-
nou dobou splatnosti do 3 mesiacov,

e Uvery prijaté od komerénych bank v rdmci repo obcho-
dov so zmluvnou dobou splatnosti do 3 mesiacov,

e zostatky na beznych Gctoch v inych bankach,

o terminované vklady v inych bankéch so zmluvnou dobou
splatnosti do 3 mesiacov,

e terminované pozicky od inych bank so zmluvnou dobou
splatnosti do 3 mesiacov,

o kratkodobé dlhové cenné papiere so zmluvnou dobou
splatnosti do 3 mesiacov.

e) Prepocet cudzej meny

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene sa prepocita-
vaju na menu euro referen¢nym vymennym kurzom urce-
nym a vyhlasenym Eurdpskou centrdlnou bankou, platnym
ku driu uskutocnenia Uc¢tovného pripadu, s vynimkou kupy
a predaja cudzej meny v hotovosti za menu euro, kde sa
pouzije kurz komer¢nej banky, za ktory boli tieto hodnoty
nakupené alebo predané. Ku driu, ku ktorému sa zostavuje
Uctovnd zavierka, sa ocenuju kurzom platnym k tomuto
dniu. Zisky a straty vyplyvajlce z precenenia na menu euro

sa UcCtuju ako kurzové straty alebo zisky na tarchu alebo
v prospech vysledku hospodarenia.

f) Uvery a iné pohladavky vo¢i Narodnej banke
Slovenska

Pokladni¢né hodnoty sU ocenené menovitou hodnotou.
Uvery a iné pohladavky voci Narodnej banke Slovenska sa
pri ich vzniku ocenuju redlnou hodnotou zvysenou o tran-
sak¢né naklady bezprostredne suvisiace s danou tran-
sakciou. Nasledne sa tieto polozky oceruju zostatkovou
historickou hodnotou zistenou metédou efektivnej uroko-
vej miery'. Tato hodnota predstavuje sumu, v ktorej bol
finan¢ny ndstroj zauctovany v Case jeho obstarania minus
splatky istiny, plus ¢asovo rozlisené droky a minus pripadné
opravné polozky na znizenie hodnoty finan¢ného majetku.
Casovo rozlisené uroky zahffaju casové rozlisenie tran-
sakcnych nakladov a rozdielu medzi cenou obstarania a no-
mindlnou hodnotou metddou efektivnej Urokovej miery.
Takto ¢asovo rozliseny Urok je sucastou ocenenia financ-
nych nastrojov v stvahe.

g) Poskytnuté uUvery a pohladavky a opravné polozky
na straty zo znizenia ich hodnoty

Poskytnuté UGvery a pohladavky su finan¢nym majetkom
bez povahy derivatu s pevne stanovenymi alebo urcitelnymi
platbami, ktoré nie su kétované na aktivnom trhu okrem
tych:

e ktoré ma Banka v Umysle predat okamzZite alebo v blizkej
dobe a tych, ktoré sa pri prvotnom vykazani klasifikuju
ako aktiva ocenené v redlnej hodnote, ktorej zmena je
vykdzand vo vykaze ziskov a strat,

e ktoré sa pri prvotnom vykdzani klasifikuju ako urcené
na predaj, alebo

e pri ktorych ich vlastnik nemusi ziskat celd vysku svojej za-
CiatoCnej investicie z iného dévodu ako je znizenie Uvero-
vej bonity, ktoré su zatriedené ako urcené na predaj.

Poskytnuté Uvery su pri ich vzniku ocenené redlnou hodno-
tou zvySenou o transak¢né naklady, ktoré priamo suvisia
s nadobudnutim finan¢ného majetku (provizia za Uver).
Poskytnuté Uvery sa pri kazdom naslednom oceneni ocenia
zostatkovou historickou hodnotou zistenou metddou efek-
tivnej Urokovej miery a su vykazané v sivahe v netto vyske,
tzn. vo vyske pohladavky, ktord je korigovana opravnou po-
lozkou. Okrem transak¢nych nakladov je sucastou c¢asového
rozlidenia pocas doby Uveru aj poplatok za spracovanie
uveru.

K datumu zostavenia Uctovnej zavierky sa posudzuje, Ci
existuje objektivny ddékaz znizenia hodnoty Gveru. K zni-
Zeniu hodnoty Uveru a k vzniku straty zo znizenia hodnoty
dochddza vtedy, ak existuje objektivny ddkaz o zniZeni
hodnoty v désledku jednej alebo viacerych udalosti, ktoré
sa vyskytli po prvotnom vykdzani Uveru, a ak tieto udalosti
straty’ maju dopad na odhadované buduce penazné toky
z Gverov a mdzu byt spolahlivo odhadnuté.

1 v anglictine ,,amortised cost”
2 z anglického ,loss event”
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Hlavnym faktorom indikujucim znehodnotenie tohto
finan¢ného majetku je omeskanie so splatkami. Pri
samotnom stanovovani vysky znehodnotenia Banka vyuziva
vlastné odhady pravdepodobnosti zlyhania a vlastné
odhady znehodnotenia plyntceho zo zlyhania.

Individudlne opravné polozky tvori Banka k individudlne

vyznamnym  Uverom  ak individudlne  nevyznamnym

Uverom, ktoré su vymahané a existuje k nim individudlna

ocakdvand vynosnost z vymahania. Za individudlne

vyznamné Uvery Banka povazuje:

e Uvery poskytnuté fyzickym osobam, ak sucet schvélenych
uverovych ciastok poskytnutych stavebnych uverov
(vratane Uverov na vybavenie domdcnosti) a cielovych
sum poskytnutych medzitverov jednotlivej fyzickej osobe
zo zdrojov fondu stavebného sporenia je vyssi ako
177 000 EUR,

e Uvery poskytnuté pravnickym osobédm, ak sucet
schvalenych Uverovych ciastok poskytnutych stavebnych
Uverov a cielovych sum poskytnutych medziGverov
jednotlivej  prévnickej osobe zo zdrojov fondu
stavebného sporenia je vyssi ako 500 000 EUR.

Individudlne opravné polozky vychddzaju z analyzy Uverové-
ho rizika a finan¢nej situacie kazdého konkrétneho dlznika.
K ostatnym Gverom sa tvori portféliovd opravnd polozka.
Portféliovd opravnd polozka odrdza straty existujuce v
portfoliu ku driu zostavenia Uctovnej zavierky, ktoré nie su
zohladnené pri tvorbe individualnych opravnych poloziek. V
pripade, Ze vymdhanie pohladavok nie je Uspesné, resp.
naklady na ich vymahanie by boli vyssie ako vymahana
Ciastka, pristupuje sa k postupeniu takychto pohladavok.

Pohladédvka sa odpise po uskutocneni vsetkych krokov spo-
jenych s jej vymahanim, ak sa dlznu ciastku od klienta
nepodari vymoct, a ktorej vymahanie by bolo uz neefektiv-
ne. Pohladdvka sa odpiSe aj na zaklade upustenia
od vymahania pohladavky podfa platného rozhodnutia
sudu alebo vyjadrenia exekdtora o nevymozitelnosti
pohladavky, ako aj na zéklade vnutornych bankovych
predpisov.

Ak suma znehodnotenia Uveru sa v nasledujucich obdo-
biach znizi, atoto zniZzenie je mozné objektivne priradit
udalosti, ktord nastala po predchddzajucom zauctovani
opravnej polozky, alebo ak Banka zinkasuje predtym
odpisant  pohladdvku, dojde k rozpusteniu opravnej
polozky, ktoré sa vykadZe vo vykaze ziskov a strat v polozke
Saldo tvorby a pouzitia opravnych poloZiek k Uverom, odpis
pohladévok z Uverov, zisky/straty z ich postupenia.

h) Cenné papiere

Banka vykazuje cenné papiere podla = zdmeru,
s ktorym boli obstarané v zmysle stratégie z hladiska inves-
tovania do cennych papierov, v nasledovnych portféliach:

e cenné papiere drzané do splatnosti,

e cenné papiere urcené na predaj.

Cenné papiere drzané do splatnosti su finan¢nym majet-
kom s pevne stanovenymi alebo urcitelnymi platbami
a pevne stanovenou dobou splatnosti, ktoré ma

Banka zdmer a schopnost drzat do ich splatnosti, a ktoré su
kotované na aktivnom trhu. Cenné papiere drzané do
splatnosti su pri ich obstarani ocenené redlnou hodnotou
zvysenou o transak¢né naklady, ktoré priamo suvisia
s nadobudnutim  finan¢ného majetku. Cenné papiere
drzané do splatnosti sa ndsledne oceruju zostatkovou
historickou  hodnotou  zistenou metddou efektivnej
urokovej miery po odpocitani opravnych poloziek na straty
zo znehodnotenia.

Sucastou ocenenia cennych papierov drzanych do splatnos-
ti je aj Casovo rozliseny alikvotny Urokovy vynos a ¢asovo
rozlieny rozdiel medzi sumou Uc¢tovanou pri ich obstarani
a menovitou hodnotou (diskont alebo prémia), ktoré su vy-
pocitané metddou efektivnej Urokovej miery.

Cenné papiere ur¢ené na predaj su akymkolvek finan¢nym
majetkom, ktory sa neklasifikuje ako aktiva ocenené v redl-
nej hodnote, ktorej zmena je vykdzanad vo vykaze ziskov
a strat, ani ako aktiva drzané do splatnosti. Cenné papiere
uréené na predaj su pri ich obstarani ocenené readlnou hod-
notou zvysenou o transakéné naklady, ktoré priamo suvisia
s nadobudnutim finan¢ného majetku a nasledne sa ocenuju
redlnou hodnotou, pricom ocefovaci rozdiel vzniknuty
z tohto precenenia sa vykadze v ostatnom suhrnnom zisku
alebo strate. Uroky zistené metddou efektivnej urokovej
miery su vsak vykdzané ako vynosy vo vykaze ziskov a strat.
V pripade investicii do nekoétovanych akcii a obchodnych
podielov, ktoré nemozno spolahlivo ocenit redlnou hodno-
tou, sa tieto ocenuju v obstaravacej cene.

Obchody s cennymi papiermi sa Uctuju odo dna finan¢ného
vyrovnania obchodu. Vsetky obchody s cennymi papiermi
sU transakciami s obvyklym terminom dodania.

Banka oductuje
pripadoch:

a) majetok alebo pohladavka boli splatené alebo pravo
na prijem z tohto majetku vyprsalo inym spésobom, alebo
b) Banka previedla pradva na pefiazné toky z finan¢ného
majetku alebo uzatvorila dohodu o prevode prijmov
z daného majetku ihned po obdrZani prijmu, ktord spliia
stanovené podmienky, pricom:

(i) previedla v podstate vsetky rizikd a vyhody vlastnictva
majetku alebo

(i) nepreviedla, ani si neponechala v podstate vsetky rizika
a vyhody vlastnictva, pricom si neponechala kontrolu.
Kontrola zostane na strane Banky v pripade, Ze protistrana
nie je prakticky schopnd predat dany majetok ako celok
nezdvislej strane bez toho, aby predaj nepodliehal dalSim
obmedzeniam.

finan¢ny  majetok v nasledujucich

Banka zverejiiuje finan¢ny majetok a zdvazky podla
trojstupriovej hierarchie, ktord odrdza vyznam vstupov
pouzitych pri urovani redlnej hodnoty financnych
nastrojov. Tato hierarchia sa uplatriiuje na finan¢né nastroje
ocenené v realnej hodnote a ma nasledovné tri drovne:

1. Uroven: ocenenie kétovanou (neupravenou) cenou ziste-
nou z aktivneho trhu,

2. Uroven: ocenenie modelom, ktorého vsetky vyznamné
vstupné parametre su priamo zistitelné z financnych trhov,
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alebo ocenenie cenou kétovanou na trhu, ktory nie je
aktivny,

3. Uroveri: ocenenie modelom, ktorého niektoré vyznamné
vstupné parametre nie su priamo zistitelné z finan¢nych tr-
hov (subjektivne vstupné parametre).

i) Vzajomné zapocitavanie finanéného majetku
a financnych zavazkov

Finan¢ny majetok a zdvazky sa vzajomne zapoditavaju a ich
Cistd hodnota je vykadzana v sivahe vtedy, ak existuje prav-
ne vymoZzitelny narok na vzdjomny zdpocet vykdzanych
hodnot a zdroven existuje Umysel vysporiadat transakcie
na zaklade ich Ccistého rozdielu alebo existuje Umysel
uhradit zavazok sucasne s realizaciou suvisiaceho majetku.

j) Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok

Dlhodoby majetok, ktory predstavuje hmotny a nehmotny
majetok, sa ocenuje obstardvacou cenou znizenou
0 opravky a o opravné polozky na pripadné znehodnotenie.
Vyska opotrebenia majetku je vyjadrend prostrednictvom
opravok. Obstardvacia cena obsahuje cenu obstarania
majetku a ndklady suvisiace s jeho obstaranim, ako napr.
naklady na dopravu, postovné, clo, provizie, Uroky z
investi¢ného Uveru, zauc¢tované od doby obstarania az do
doby, ked' je majetok pripraveny na zaradenie do uzivania.
Naklady na softvér obstarany vo vlastnej rézii sa
kapitalizuju, ak Banka je schopna preukdzat ich technicku
opodstatnenost a umysel dokoncit softvér, schopnost
pouzit ho, skutocnost, ako generuje mozné ekonomické
uzitky, dostupnost zdrojov a schopnost spolahlivo ocenit
néklady. Priame naklady na softvér obstarany vo vlastnej
rézii zahfiiaju personalne naklady.

Hmotny a nehmotny majetok sa odpisuje postupne kazdy
mesiac, pocinajic mesiacom, v ktorom bol pripraveny
na zaradenie do uZivania, v sulade so schvalenym
odpisovym planom. Hmotny a nehmotny majetok sa
odpisuje linedrnym spésobom - casovou metédou
odpisovania, pri¢om sa mesac¢ny odpis stanovuje ako podiel
odpisovatelnej hodnoty a odhadovanej doby ekonomickej
zivotnosti  majetku.  Odpisovatelnou  hodnotou je
obstardvacia cena znizend o hodnotu, za ktord by bolo
mozné polozku majetku v sticasnosti odpredat, ak by dana
polozka majetku uz bola v stave ocakdvanom na konci jej
ekonomickej doby Zivotnosti. Predajnda hodnota je
stanovena po zniZzeni o naklady na uskutocnenie predaja.

Odpisovy plan, z ktorého su odvodené sadzby Uctovnych
odpisov, je stanoveny na zaklade odhadovanej doby ekono-
mickej zivotnosti dlhodobého majetku nasledovne:

DRUH MAJETKU DOBA ODPISOVANIA V ROKOCH
2017 2016
Hmotny majetok:

budovy, stavby, drobné

50, 70 50, 70

stavby
komponenty budov 15, 20, 25, 30 15, 20, 25, 30
stroje a zariadenia 4,6,8,12,15,20 4,6,8,12,15,20
hardvér 4,5,6,8, 10 4,5,6,8,10
inventar 2,4,5,8,15 20 2,4,5,8, 15,20
nabytok 8,10, 20 8,10, 20
dopravné prostriedky 4, 7 4,7

L . podla odla
USSLE s Sredpokladanej Sredpokladanej

prenajatého majetku

doby prendjmu doby prendjmu

Nehmotny majetok:

softvér* 5az20 5az20

ocenitelné prava* 5

* ak nie je podla zmluvy kratsia doba uzivania

Odhadované doby ekonomickej Zivotnosti a spdsob
odpisovania dlhodobého majetku sa prehodnocuju
ku kazdému stvahovému driu.

Zmena zostatkovej odhadovanej doby ekonomickej

Zivotnosti dlhodobého hmotného majetku mé dopad na
zniZenie zisku po zdaneni za rok 2017 vo vyske 15 tis. EUR
a dlhodobého nehmotného majetku ma dopad na zvysenie
zisku po zdaneni za rok 2017 vo vyske 97 tis. EUR.

V pripade, Ze existuju indikacie znizenia hodnoty dlhodobé-
ho majetku, odhaduje sa jeho hodnota ako vy3sia z jeho
redlnej hodnoty znizenej o nédklady na pripadny predaj
a hodnoty ziskatelnej jeho pouzivanim. Opravné polozky sa
tvoria tak, aby Gctovnd hodnota majetku neprevySovala
takto stanovenu hodnotu.

Neexistuju ziadne obmedzenia vlastnickych prav na majetok
Banky a ziadny majetok nie je zaloZeny ako zabezpecenie
zavazkov Banky.

k) Investicie v nehnutelnostiach

Investicie v nehnutelnostiach (pozemky alebo budovy, resp.
vyznamnd cast budovy alebo pozemku) su drzané za uce-
lom ziskania vynosov z ndjomného alebo zisku z nérastu ich
hodnoty a nie st Bankou uzivané.

Investicie v nehnutelnostiach su ocenené obstaravacou
cenou, pri¢com vyska ich opotrebenia je vyjadrena nepriamo
prostrednictvom  opravok.  Zdsady na  stanovenie
obstardvacej ceny investicii v nehnutelnostiach si zhodné
so zasadami na ocefiovanie dlhodobého majetku.
Obstaravacia cena casti budov a pozemkov klasifikovanych
ako investicia v nehnutelnostiach sa vypocita ako sucin
pomeru plochy budovy, resp. pozemkov drzanej za Gcelom
vynosov z jej prendjmu alebo ndrastu jej trhovej hodnoty k
celkovej uZitkovej ploche budovy, resp. pozemkov a
celkovej obstaravacej ceny budovy, resp. pozemku.
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Odpisy k investicidm v nehnutelnostiach sa vypocitaju rov-
nako ako odpisy k dlhodobému hmotnému majetku.

V pripade, Ze existuju indikacie znizenia hodnoty investicif
v nehnutelnostiach, Banka odhaduje ich hodnotu na
zaklade znaleckého posudku a tvori opravné polozky tak,
aby Gc¢tovnd hodnota investicii v nehnutelnostiach
neprevysovala takto stanovend hodnotu.

Redlna hodnota investicii v nehnutelnostiach sa stanovuje
pre UCely zverejnenia a testovania na zniZenie hodnoty ako
trhovd cena na zaklade znaleckého posudku vypraco-
vaného pouzitim metddy polohovej diferencidcie. Nezavisly
znalec ma prislusnd  profesijnd  kvalifikdciu a aktualne
skusenosti v ocenovani majetku v podobnej lokalite a
kategorii majetku.

Metdda polohovej diferenciacie spociva v Uprave vychodis-
kovej hodnoty nehnutelnosti koeficientom polohovej dife-
renciacie vyjadrujucim vplyv polohy a ostatnych faktorov
vplyvajucich na trhovi hodnotu nehnutelnosti v danom
mieste a Case. Koeficient polohovej diferenciacie nehnutel-
nosti sa vypocita ako sucin 6 koeficientov vyjadrujucich
celkovu situaciu lokality, intenzitu vyuZzitia nehnutelnosti,
dopravné vztahy, polohu nehnutelnosti, technickd
infrastruktdru a dal3ie zvysujuce alebo redukujice vplyvy.

1) Leasing

Banka bola primarne ndjomcom v operativnom leasingu, pri
ktorom vyznamnu cast rizika a vyhod vyplyvajucich
z vlastnictva nesie prenajimatel. Platby uskuto¢nené v rdmci
operativneho leasingu sa uctuju do nékladov s dopadom na
vykaz ziskov a strat rovnomerne po celd dobu trvania
leasingu.

Finan¢ny prenajom dlhodobého hmotného majetku, v rdm-
ci ktorého Banka preberd v zasade vsetky rizikd a uzitky
spojené s vlastnictvom, sa vykazuje v sivahe
v polozke aktiv Dlhodoby hmotny majetok v redinej
hodnote ku dfiu obstarania, alebo v sucasnej hodnote
minimélnych leasingovych splatok v pripade, Ze je niZsia.
Prislusny zavazok voci prenajimatelovi sa vykazuje v sivahe
v polozke pasiv Ostatné financné zavazky ako zavazok
z finan¢ného leasingu. Zdavazky zleasingu su znizené
o splatky istiny, pricom prislusenstvo leasingovej splatky sa
vykazuje ako urokové naklady vo vykaze ziskov a strat.

N&jom obsiahnuty v inych dohodach, vratane outsourcingu,
je vykazovany samostatne, ak:

a) splnenie dohody je zavislé na pouzivani konkrétneho ma-
jetku alebo majetkov a

b) dohoda v podstate dava Banke pravo majetok uzivat.

m) Zavazky vodi bankam

Zavazky voci bankdm sa pri ich vzniku ocenuju redlnou
hodnotou znizenou o pripadné transak¢né naklady bez-
prostredne suvisiace s danou transakciou. Nasledne sa tieto
polozky oceruju zostatkovou historickou hodnotou ziste-
nou metédou efektivnej Urokovej miery.

n) Usporné vklady klientov a ostatné zavizky vodi
klientom

Usporné vklady klientov a ostatné zavézky voci klientom su
pri ich vzniku ocenené redlnou hodnotou znizenou o tran-
sakc¢né ndklady, ktoré priamo suvisia s nadobudnutim fi-
nanc¢ného zéavazku (provizia za uzatvorenie zmluvy). Tieto
zavazky sa pri kazdom ndaslednom oceneni ocenia zostat-
kovou historickou hodnotou zistenou metddou efektivnej
urokovej miery. Okrem transakcnych nékladov je sucastou
Casového rozlisenia pocas doby sporenia aj poplatok
za uzatvorenie zmluvy o stavebnom sporeni.

o) Rezervy

Rezervy predstavuju zdvazky s neurcitym casovym vymedze-
nim alebo vyskou a st ocenené sucasnou hodnotou ocaka-
vanych vydavkov. Pre odhad rezervy je potrebné brat
do Uvahy vietky rizikd a neistoty, ktoré su nevyhnutne
sprevadzané mnohymi sUvisiacimi udalostami
a okolnostami.

Rezerva sa tvori v pripade splnenia vsetkych troch nasledu-

jucich kritérif:

e existuje povinnost (pravna alebo vecnd) plnit, ktora je
vysledkom minulych udalosti,

e je pravdepodobné, Ze plnenie nastane a vyziada si Uby-
tok penaznych prostriedkov predstavujucich ekonomicky
prospech, a

e je mozné vykonat primerane spolahlivy odhad plneni.

Pri beznej cinnosti vznikaju Banke podsuvahové financné
zavazky, napr. financné zavazky na poskytnutie Uveru.
Zdovodu, ze Banka ma pravo nevyplatit takyto
podstvahovy zavazok, netvori ziadnu rezervu na krytie
pripadnych strat.

p) Zamestnanecké pozitky
a) Kratkodobé zamestnanecké pozitky

Kratkodobé zavazky voci zamestnancom, ktoré vznikaju
v Casovej a vecnej suvislosti s vykonom prace v prospech
Banky, sa Uctuju v menovitej hodnote a vykazuju sa
v polozke vykazu ziskov a strat Persondlne naklady. Medzi
kratkodobé zavazky voci zamestnancom patria najma mzdy
a nadhrady mzdy za dovolenku.

b) DIhodobé zamestnanecké pozitky
ba) Pozitky po ukonceni zamestnania

Zamestnanecké vyhody suvisiace s déchodkovym zabezpe-
¢enim zamestnancov sa kategorizuju na:

e programy so stanovenymi prispevkami a

e programy so stanovenou vyskou déchodku.

Pri programoch so stanovenymi prispevkami sa uhradzaju
fixné prispevky samostatnému subjektu, ktoré su vykazané
v Case vzniku zavazku zaplatit prispevok vo vykaze ziskov a
strat v polozke Personalne naklady. Ide o povinné socidlne
poistenie, ktoré Banka plati Socidlnej poistovni alebo
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sukromnym ddéchodkovym fondom na zéklade prislusnych
pravnych predpisov a o dobrovolné doplnkové dochodkové
sporenie platené doplnkovym déchodkovym
spolo¢nostiam, ktoré na seba preberaji zodpovednost
za buducu vysku vyplacanych déchodkov. Banka neméd
zékonnd ani ind (implicitnd) povinnost platit dalsie
prispevky, ak prislusné fondy nebudd mat dostatok aktiv
na vyplatenie plneni vsetkym zamestnancom za ich
odpracovany ¢as v beznom a v minulych obdobiach.

V pripade programov so stanovenymi prispevkami Banka
nemd po zaplateni prispevku Zziaden dalsi zavazok.
Prispevky sa vykazuju ako vydavok suvisiaci so zamestna-
neckymi pozitkami v Case vzniku zdvazku a v ¢asovej a vec-
nej suvislosti s dobou odpracovanou zamestnancom.
Preddavky ztitulu tychto prispevkov sa vykazuju ako
aktivum len do tej miery, do akej bude v buducnosti mozné
o ich vysku znizovat Uhrady naslednych prispevkov.

Programy so stanovenou vyskou dochodku su vietky iné
programy, ktoré nie su zahrnuté v predchadzajicej katego-
rii. V pripade programov so stanovenou vyskou déchodku
Banka ru¢i za dochodkové plnenie, ktoré zavisi na jednom
z niekolkych faktorov, ako vek, pocet odpracovanych rokov
a vyska mzdy.

Zavazok vztahujuci sa k programu so stanovenou vyskou
dbéchodku je vykazany v sivahe ako sucasnd hodnota sta-
novenej vysky dochodkov, ktord je vypocitana k datumu
zostavenia Uctovnej zavierky za dobu odpracovanu do suva-
hového dna.

Zavézok je oceneny metdédou Projected Unit Credit.
SUcasnd hodnota stanovenej vysky déchodku sa ziska
oddiskontovanim odhadnutych buducich vydavkov pouzijuc
Urokovu sadzbu dlhovych cennych papierov spolo¢nosti
s vysokym ratingom, ktoré s denominované v mene,
v ktorej sa budu déchodky vyplacat, a ktoré maju splatnost
priblizne v obdobi, kedy dojde k vyplate dochodkov.

Poistno-matematické zisky a straty vyplyvajice z Uprav po-
istnych predpokladov a z rozdielu medzi skutocnym vyvo-
jom a pévodnymi predpokladmi, vynosy z aktiv penzijného
planu svynimkou sum zahrnutych dcistych drokoch
a akékolvek zmeny ucinku stropu aktiv sa vykazuju v case
ich vzniku vo vykaze suhrnnych ziskov a strat.

Néklady na sucasnu sluzbu, akékolvek naklady na minulu
sluzbu azisk alebo strata pri vyrovnani a cisté Uroky
z Cistého zavazku (aktiva) zo stanovenych pozitkov sa
vykazuju vo vykaze ziskov a strat.

Aktiva penzijného planu predstavuju naroky na nahradu
z poistnych zmlQv. Poistné zmluvy, ktoré Banka moéze
vypovedat a spatne ziskat odkupnd hodnotu poistnej
zmluvy, su Uctované ako majetok v redinej hodnote.

Urokové vynosy z aktiv penzijného planu sa urcia
vynasobenim redlnej hodnoty aktiv penzijného planu
diskontnou sadzbou pouzitou na diskontovanie zavazkov
za pozitky po skonceni zamestnania, ako su urcené na
zaciatku ro¢ného obdobia vykazovania, beric do uvahy

akékolvek zmeny aktiv programu pocas daného obdobia v
dosledku platieb prispevkov a pozitkov. Rozdiel medzi
urokovymi vynosmi z aktiv programu a vynosov z aktiv
programu sa zahrnie do precenenia istého zévazku (aktiva)
zo stanovenych pozitkov Gctov Uctovany vo vykaze
suhrnnych ziskov a strat.

Cisty zavazok (aktivum) zo stanovenych poZitkov je deficit
alebo prebytok predstavujuci stcasnd hodnotu zavazku zo
stanovenych pozitkov minus redlna hodnota aktiv
penzijného planu.

bb) Ostatné dlhodobé zamestnanecké pozitky

Medzi ostatné dlhodobé zavazky voci zamestnancom patria

najma:

e odchodné pri odchode zamestnancov do dochodku,

e financné vyrovnanie pri ukonceni funkcie ¢lena
predstavenstva,

e odlozend cast odmeny identifikovanym osobam podla
CRD

Ako pozitok po ukonceni zamestnania sa okrem ddchod-
kov posudzuje aj jednorazové odchodné vyplacané pri pr-
vom odchode do dochodku.

Tieto a dalie dlhodobé zavazky voci zamestnancom sa tiez
Uctuju ako rezervy, pricom ich ocenenie je stanovené ob-
dobne ako pozitky po ukonceni zamestnania, s vynimkou
poistno-matematickych ziskov strat a ndkladov zo zvy3enia
naroku na odmeny v doésledku zmien socidlneho planu
Banky, ktoré sa Uctuju netto okamzite do nakladov v case
ich vzniku. Nédklady na tvorbu tychto rezerv su vykazané
v polozke vykazu ziskov a strat Persondlne nédklady.

q) Vlastné imanie

Priame naklady na vydanie novych akcii su vo vlastnom
imani vykazané ako znizenie jeho prirastku (po zohladneni
efektu zdanenia).

Dividendy sa vykazuju vo vlastnom imani v obdobi ich
schvalenia valnym zhromazdenim. Dividendy schvalené val-
nym zhromazdenim po datume Uctovnej zavierky sa uva-
zaju v poznamkach k Uc¢tovnej zavierke ako udalost, ktora
nastala po dni, ku ktorému sa zostavuje Gc¢tovna zavierka.

Zakonny rezervny fond. Podla Obchodného zdkonnika sa
musi pridelit do zdkonného rezervného fondu najmenej
10 % zisku beZzného obdobia, az do dosiahnutia vysky
20 % zdkladného imania. Banka od roku 2006 nerealizuje
pridel do zadkonného rezervného fondu, pretoze v roku
2003 dosiahla stanoveny limit. Zakonny rezervny fond
nemozno pouzit na vyplatenie dividend, iba na krytie strat.

Ostatné fondy. V ramci ostatnych fondov sa vykazuje Fond
na zabezpecenie Uverového rizika, Fond na charitativne
Ucely a Fond na rozvoj bytového hospodarstva. Tieto fondy
neslizia na vyplatenie dividend. Fond na zabezpecenie
uverového rizika sluzi na krytie neocakdvanych strat
z Uverového rizika, ktoré moézu vzniknut pri odpise, resp.
postupeni pohladadvok z Uverov. Fond na charitativne Ucely

73



bol vytvoreny na zéklade rozhodnutia akciondrov za tGcelom
poskytovania darov na charitativne Ucely. Fond na rozvoj
bytového hospodérstva bol vytvoreny na zaklade
rozhodnutia akciondrov za Ucelom poskytovania krytia
finan¢nych darov uréenych na podporu projektov
zameranych na rozvoj bytového hospodarstva.

Ocenovaci rozdiel z cennych papierov na predaj predstavuje
nerealizované precenenie cennych papierov na predaj a je
zalc¢tovany po zohladneni vplyvu odlozenej dane. Tento
oceriovaci rozdiel nie je kdispozicii na rozdelenie
akcionarovi.

r) Postupy uctovania urokovych vynosov a trokovych
nakladov, spésoby vykazovania vynosov zo zne-
hodnotenych aktiv vratane urokov

Urokové vynosy a Urokové naklady vztahujuce sa k aktivam
a k pasivam sa UCtuju spolo¢ne s tymito aktivami
a pasivami.

Urokové vynosy z Uverov, ku ktorym je vytvorena opravna
polozka (dalej znehodnotené Uvery), sa pocitaju pouzitim
urokovej sadzby, ktorou sa pre Ucely stanovenia vysky
opravnej polozky diskontovali buduce penazné toky.

Urokové vynosy a Urokové néaklady z cennych papierov sa
UCtuju podla metdédy efektivnej Urokovej miery. Ako
Urokové vynosy alebo ako znizenie Urokovych vynosov sa
Uctuje diskont alebo prémia, t. j. postupne dosahovany
rozdiel medzi hodnotou, ktorou bol dlhopis oceneny v case
jeho obstarania a menovitou hodnotou statneho dlhopisu,
a taktiez postupne dosahovany urok z kupénu. Pocas drzby
Statnych dlhopisov sa uctuju Urokové vynosy z kupdnu
v brutto vyske.

s) U¢tovanie poplatkov a provizii

Prijaté poplatky za spracovanie Uveru a provizie za
sprostredkovanie Uveru vypldcané obchodnym zastupcom
vstupuju do ocenenia Uverov a vypoctu efektivnej Urokovej
miery a su vykazané v polozke Uvery poskytnuté klientom.

Prijaté poplatky za uzatvorenie zmluvy o stavebnom
sporeni, ako aj suUvisiace provizie vypldcané obchodnym
zastupcom vstupuju do ocenenia vkladov klientov a
vypoctu efektivnej Urokovej miery a su vykazané v polozke
Usporné vklady klientov.

Vsetky ostatné poplatky suvisiace so stavebnym sporenim,
stavebnymi Uvermi a medziGvermi (napr. poplatok za vypo-
vedanie zmluvy, poplatok pri zmene tarify, poplatok za
zvySenie cielovej sumy sporenia, poplatok za prevod
stavebného Uveru na tretiu osobu) predstavujd vynos v case
poskytnutia sluzby a nevstupuji do ocenenia stavebného
sporenia, resp. stavebného Uveru a medzitveru.

t) Zdanovanie

Splatnd a odloZend dariova pohladavka a zavazok sa vyka-
zuju oddelene od ostatného majetku a zavazkov.

Dafl uvedend vo vykaze ziskov a strat za vykazované ob-
dobie zahfia splatnt dan za Uctovné obdobie a odlozenu
dan. Zaklad splatnej dane z prijmov sa vypocita v dvoch
krokoch zo zisku beZzného obdobia vykédzaného v indivi-
dudlnej uctovnej zavierke, ktory je najskér upraveny spo-
sobom ustanovenym vo vieobecne zdvdznom pravnom
predpise Ministerstva financii SR, a ndsledne pripocitanim
poloziek zvysujucich a odpocitanim poloziek znizujucich
takto upraveny zisk. Dariovd sadzba pre dan z prijmov
v roku 2017 je stanovend vo vyske 21 % (k 31. decembru

2016: 22 %).

OdloZené dane (odlozend dariova pohladavka a odlozeny
danovy zavazok) sa vztahuju na prechodné rozdiely medzi
Uc¢tovnou hodnotou majetku a Uc¢tovnou hodnotou zavaz-
kov vykdzanou v stvahe a ich dariovou zakladrou. Odloze-
nd darfiova pohladavka sa vykazuje, ak je pravdepodobné,
Ze v buducnosti bude k dispozicii zdanitelny zisk, voci kto-
rému bude mozné uplatnit odpocitatelné docasné rozdiely.

Odlozend dan sa vypocitava pomocou dariovej sadzby,
schvélenej na obdobie, kedy sa ocakdva realizacia odloze-
nej danovej pohladavky alebo vyrovnanie odlozeného da-
nového zavazku. Pre rok 2018 je darova sadzba vo
vyske 21 %.

OdloZena dar sa uUctuje cez vykaz ziskov a strat, okrem
odlozenej dane vyplyvajlcej z poloziek, ktoré sa vykazuju
cez vlastné imanie, ako su financné nastroje na predaj
a poistno-matematické  zisky  astraty  k zavdzkom
z dochodkového planu. Vtomto pripade sa aj odlozend
dan vykazuje cez vlastné imanie.

Banka je platiteflom dane z pridanej hodnoty a vybranych
miestnych dani. Dan z pridanej hodnoty, pri ktorej
nevznikol ndrok na jej odpocet, je vykdzand vo vykaze
ziskov a strat v polozkach nédkladov, ku ktorym sa prislusna
dan vztahuje.

u) Cinnosti, na ktoré je Banka splnomocnena tretimi
osobami

Banka vykonava spravu informacnych technolégii a vedenie
uctovnej a danovej evidencie pre dcérske spolo¢nosti Dom-
BytGLOBAL, spol. sr. o. a DomBytDevelopment, s. r. o.
Banka Uctuje o vynose vo vyske dohodnutej odmeny, ktora
jej za poskytnutd sluzbu prislicha, v obdobi, v ktorom
sluzbu poskytla.

Banka nevykondva Ziadne dal3ie ¢innosti, na ktoré by bola
splnomocnena tretimi osobami.

V) Znizenie hodnoty iného nefinanéného majetku

K stivahovému dnu sa skiima, ¢i existuju indikatory znizenia
hodnoty iného nefinancného majetku. Ak tieto naznaky
existuju, odhadne sa ich spatne ziskatelnd hodnota. Spatne
ziskatelna hodnota’ predstavuje vy3Siu sumu  z redlnej
hodnoty polozky majetku znizenej o naklady na predaj

° z anglického , recoverable amount”
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ajeho hodnoty zpouzivania’. Ak je Uc¢tovna hodnota
majetku vyssia nez jeho spatne ziskatelnd hodnota, Uctuje
sa 0 opravnej polozke.

w) Vlozené derivaty

Urokovy bonus a poplatky za predcasné zrusenie zmluvy
o stavebnom sporeni maju povahu vlozenych derivéatov. Ich
ekonomické Crty a rizika su vsak tymto zmluvdm velmi bliz-
ke, preto ich nie je mozné oddelit od zakladnej zmluvy.

x) Osobitny odvod finanénych institucii, prispevok
do Fondu ochrany vkladov a do Narodného fondu
pre rieSenie krizovych situacii

S Gcinnostou od 1. janudra 2012 bol prijaty zdkon
¢. 384/2011 Z. z. o osobitnom odvode vybranych
finan¢nych institdcii a o doplneni niektorych zakonov, ktory
ukladad za povinnost odvadzat osobitny odvod vybranych
finan¢nych institucii. Pre rok 2017 je stanoveny rocny
odvod vo vyske 0,2 % zo sumy pasiv banky znizenych
osumu vlastného imania. Odvod je Banka povinna
uhradzat v Styroch Stvrtro¢nych splatkach vo vyske jednej
Stvrtiny sadzby. Pre rok 2018 na zéklade novely zdkona
zostdva vyska ro¢ného odvodu nezmenena, ato
vo vyske 0,2 %.

Zo zédkona ¢ 118/1996 Z. z. o ochrane vkladov, vyplyva
bankdm povinnost uhrddzat roc¢ny prispevok do Fondu
ochrany vkladov (dalej len FOV). Uznesenim ¢. 2 zo dia 3.
decembra 2014 bola stanovend ro¢na sadzba prispevku do
FOV od roku 2015 pre banky vo vyske 0,03 % z hodnoty
krytych vkladov v banke. Pri vypocte ro¢ného prispevku
konkrétnej banky sa nasledne zohladruje rizikovy profil
Banky. Pre rok 2017 bola vyska roc¢nej sadzby prispevku do
FOV upravena na 0,01%.

V zmysle zdkona ¢. 371/2014 Z. z. orieSeni krizovych
situacii na finan¢nom trhu a o zmene a doplneni niektorych
zakonov je Banka od roku 2015 povinna uhradzat rocny
prispevok do ndrodného fondu pre riesenie krizovych
situacii vo vyske stanovenej Radou pre rieSenie krizovych
situacii. Rocny prispevok sa vypocita ako pomer zavazkov
Banky znizenych o vlastné zdroje a kryté vklady k zavazkom
vsetkych vybranych finan¢nych institacii vykonavajicich
¢innost na Uzemi Slovenskej republiky znizenych o hodnotu
vlastnych  zdrojov, krytych vkladov a chraneného
klientskeho majetku. Pri vypocte ro¢ného prispevku sa
zohladnf rizikovy profil Banky.

y) Névratnost aktiv Banky
Koeficient ndvratnosti aktiv vo vyske 0,58 je vypocitany ako

pomer Cistého zisku v hodnote 17 393 tis. EUR a bilancnej
sumy v hodnote 3 003 633 tis. EUR.

* z anglického ,value in use”

(4) VYZNAMNE UCTOVNE ODHADY A ROZHODNUTIA
O SPOSOBE UCTOVANIA

Odhady a predpoklady su neustdle prehodnocované,
pricom su zalozené na historickej skusenosti a ostatnych
faktoroch vratane buddcich udalosti, ktoré sa za danych
okolnosti povazuju za najspravnejsie. Skutocné vysledky sa
mozu od tychto odhadov I8t abudice zmeny
ekonomickych  podmienok, podnikatelskych stratégii,
regulacnych opatreni, Uctovnych pravidiel, resp. inych
faktorov, mézu zapricinit zmenu odhadov, ¢o nasledne
moze mat v budlcnosti vyznamny vplyv na uvedené
finan¢né postavenie a vysledky hospodarenia.

a) Opravné polozky k pohladavkam a odpisy
pohladavok

Minimdlne raz mesacne sa prehodnocuje Uverové portfolio
za UCelom posudenia znizenia jeho hodnoty. Pri rozho-
dovani, ¢ sa ma vo vysledku hospodérenia zohladnit strata
z0 zniZenia hodnoty sa posudzuje, ¢i su k dispozicii Udaje
naznacujuce meratelny pokles hodnoty ocakédvanych
penaznych tokov na Urovni portfélia Gverov predtym, nez je
ho mozné posudzovat na individuélnej Grovni.

Néznakom znizenia hodnoty je napriklad nepriaznivd zme-
na v platobnej discipline diznikov v skupine Uverov alebo
celondrodné ¢i lokalne hospodarske podmienky, ktoré pria-
mo suvisia s platobnou neschopnostou diznikov v skupine.

Banka md& wyvinuty vlastny model pre odhad
pravdepodobnosti zlyhania a vlastny model pre odhad
znehodnotenia plyntceho zo zlyhania pre Uvery poskytnuté
fyzickym osobam. Modely su zalozené na vlastnych déatach
Banky. Modely su pravidelne validované a auditované.
Vysledky tychto modelov su vyuZzivané aj pre potreby
vypoctu neocakdvaného znehodnotenia v procese ICAAP.
Jednotlivé  parametre maju  jasne definovani a
medzindrodne zrozumitelnd a porovnatelnd metodiku.
Vyska opravnych poloziek vypocitand na zéklade vyuzitia
vlastného modelu poskytuje verny obraz o znehodnoteni
Uverového portfélia.

b) Cenné papiere drzané do splatnosti

Kotované cenné papiere s pevne stanovenymi alebo
urcitelnymi platbami a pevne stanovenou dobou splatnosti
sa klasifikuju ako cenné papiere drzané do splatnosti
vsulade sIAS 39 - Finan¢né nastroje: Vykazovanie
a ocenovanie. Tato klasifikdcia je ovplyvnend predpo-
kladom Banky, pricom sa posudzuje zdmer a schopnost
drzat tieto cenné papiere do splatnosti. Ak Banka nebude
drzat tieto cenné papiere do splatnosti pre iné ako
Specifické dovody (ktorym je napr. predaj nevyznamného
objemu portfélia tesne pred datumom splatnosti), musi
celt tuto triedu cennych papierov reklasifikovat na cenné
papiere urcené na predaj. V tomto pripade by boli tieto
cenné papiere ocenené realnou hodnotou, ¢o by malo za
nasledok zvySenie Uctovnej hodnoty tychto cennych
papierov 0 23 593 tis. EUR (k 31. decembru 2016: zvy3enie
025 220 tis. EUR).
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) Urokovy bonus

Zavdzok na urokovy bonus sa stanovuje v zmysle clanku
IXa. VSeobecnych podmienok stavebného sporenia
a uverov pre fyzické osoby. Urokovy bonus je vyplacany tym
stavebnym sporitefom, ktori sa zrieknu néroku na stavebny
Uver, nepoziadaju o medzidver a vypovedia zmluvu
o stavebnom sporeni.

Zmluvna vyska urokového bonusu je 50 % z dosiahnutych
urokov k 30. septembru 2014, pre zmluvy uzatvorené do
31.janudra 2005 v tarife s pdvodnym 2% urocenim, do 31.
marca 2001 v tarife Junior extra , ak od datumu vzniku
zmluvy uplynulo minimalne 10 rokov, do 31. marca 2000
v kazdej tarife, ak od datumu vzniku zmluvy uplynulo
minimalne 10 rokov. Urokovy bonus bude stavebnému
sporitelovi vyplateny pri vyplate nasporenej sumy. Aktualna
vyska zavazku na uUrokovy bonus je rozdielom buducich
hodnét za predpokladanu zostatkovd dobu sporenia pri
efektivnej Urokovej sadzbe ndstroja a zakladnej Urokovej
sadzbe nastroja.

Vroku 2011 sa dalej poskytol trokovy bonus na zmluvy
klientov s Urokovou sadzbou 2 % p.a. avztahuje sa na
zmluvy uzatvorené vo februdri a marci 2011 s dohodnutou
dobou viazanosti 2 az 10 rokov. Zakladnou pre vypocet
bonusu 2011 su uroky dosiahnuté za prvy rok sporenia
nasobené dohodnutou dobou viazanosti. Aktualna vyska
zavazku na urokovy bonus 2011 je rozdielom buducich
hodnét za dosiahnutd dobu sporenia pri efektivnej
Urokovej sadzbe nastroja a zékladnej Urokovej sadzbe
nastroja, vynasobend pravdepodobnostou  pripisania
bonusu.

Podstatny pre odhad vysky zévazku z Urokového bonusu je
podiel zmluv stavebnych sporitelov, ktori sa zrieknu naroku
na stavebny Uver, ktory je stanoveny vo vyske od 68,3 %
do 100 % pre urokovy bonus 2011 apre pripad
Urokového bonusu je stanoveny vo vyske 100%. V pripade,
Ze by tento podiel zmldv bol vy33i 0 10 % ako odhad
vedenia Banky, zisk za rok 2017 by bol nizsi o 19 tis. EUR
(2016: nizsi 0 32 tis. EUR) a v pripade, Ze by tento podiel
zmliv bol nizsi 010 % ako odhad vedenia Banky,
zisk za rok 2017 by bol vyssi 0560 tis. EUR (2016:
vy38i 0 769 tis. EUR).

Urokovy bonus je sucastou ocenenia vkladov stavebného
sporenia  zostatkovou historickou hodnotou zistenou
metddou efektivnej Urokovej miery.

d) Rezervy

Banka, aj v spolupraci so svojimi pravnikmi a matematikmi,
vykondva pravidelné analyzy a odhady, aby vedela ¢o
najpresnejsie urcit pravdepodobnost, nacasovanie a sumy
tykajuce sa pravdepodobného Ubytku zdrojov v jednotlivych
pripadoch, ako su popisané vbode (20) - Rezervy.

V pripade, Ze odhadnutd suma rezerv ako odhad odlivu
zdrojov sa bude Ii8it od skutocnosti, rozdiel sa premietne do
vysledku hospodarenia uctovného obdobia, v ktorom bude
odhad upresneny.

e) Odlozena darnova pohladavka z
poloziek k pohladavkam

opravnych

AZ do 31. decembra 2007 boli opravné polozky k Gverom
zalc¢tované v stlade s IAS 39, Finan¢né nastroje: Uctovanie
a ocenovanie, darflovo uznatelné v plnej vyske. Zmena v Za-
kone o daniach z prijmov schvdlena pred 31. decembrom
2007 znamend, ze dariovo uznatelné v plnej vyske su len
opravné polozky a odpis alebo predaj pohladavok, ktoré su
viac ako tri roky po splatnosti. Na zéklade prechodnych
ustanoveni zékona Banka pocas rokov 2008 a 2009 zdanila
vyznamnu  cast  opravnych  poloziek  vytvorenych
k 31. decembru 2007 a nasledne aplikovala nové pravidla
na tvorbu danovych opravnych poloziek. Banka ocakdva, Ze
takto vzniknutd odlozend danovéd pohladdvka bude
realizovand buducimi darfiovymi nédkladmi v case odpisu
alebo predaja pohladdvok Banky v buddcich uctovnych
obdobiach. Banka predpokladd, Zze v nasledujucich
obdobiach bude odpisovat pripadne postupovat len
pohladavky z Uverov starsie ako 3 roky, ktoré budu splnat
podmienky dariovej uznatelnosti. Na zdklade tohto
predpokladu Banka v tejto Uctovnej zdvierke nezniZila
ocenenie odlozenej danovej pohladavky z opravnych
poloziek k Gverom.

f) Zavazky z dochodkového planu

Banka v roku 2017 realizovala postupenie Casti pohladavok
voci poistovni na vyplatu plnenia na oprdvnené osoby .
Postupenim pohladavky Banky nadobudnu tieto opravnené
osoby ndrok na poistné plnenie z poistnej zmluvy priamo
od poistovne. Zaroveri ako protiplnenie za postlpenie
pohladavky sa opravnené osoby vzdali ndroku na penazné
plnenie zo zmluvy uzatvorenej zmluvy s Bankou. Tuto
transakciu je mozné povazovat za vyrovnanie. Banka
vykdzala zisk zvyrovnania ako rozdiel medzi sucasnou
hodnotou zavazku z déchodkového plénu k datumu
vyrovnania a hodnotou prevedenych aktiv programu vo
vyske 2 089 tis. EUR pred zohladnenim vplyvu odloZenej
dane. V hodnote 2 089 tis. EUR je zahrnuté:
e vyrovnanie programu svplyvom na hodnotu zdvazku
z dochodkového planu vo vyske 4 199 tis. Eur,
e vyrovnanie programu svplyvom na hodnotu ndroku
z poistnych zmllv vo vyske -1 302 tis. EUR,
e vyrovnanie programu svplyvom na hodnotu aktiv
pldnu — postlpenej pohladavky z poistnych zmliv vo
vyske -808 tis. EUR.

Naroky zamestnancov, ktori nepristipili na vyssie uvedenu
transakciu, zostdvaju zachované ana pokrytie buducich
zavazkov Banky z dévodu vyplaty ich dochodkov sa nadalej
tvori rezerva.
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(5) ANALYZA FINANCNEHO MAJETKU A FINANCNYCH ZAVAZKOV NA ZAKLADE OCENOVANIA

Finan¢ny majetok a finan¢né zavazky su ocenované redlnou hodnotou alebo zostatkovou historickou hodnotou zistenou
metddou efektivnej Urokovej miery. Prehlad o ddlezitych Uc¢tovnych metddach v bode (3) popisuje oceriovanie jednotlivych
kategorif finan¢nych nastrojov. Nasledujlca tabulka analyzuje Uc¢tovnu hodnotu finan¢ného majetku a finan¢nych zavaz-
kov podla ich tried a podla jednotlivych kategérii (Uvery a pohladavky, Finan¢ny majetok drzany do splatnosti, Finan¢ny
majetok urceny na predaj, Financné zavazky na obchodovanie ocenené v redlnej hodnote cez vykaz ziskov a strat, Financ-
né zévazky ocenené v ,,amortised cost”), ktoré su definované v IAS 39 — Finan¢né nastroje: Vykazovanie a ocefiovanie.
Sposob stanovenia odhadu redlnej hodnoty majetku a zavazkov je uvedeny v bode (40) Odhad redlnej hodnoty.

Uvery a iné pohladavky

vodi NBS 103 055 - = 103 055 103 055

Hypotekarne zélozné listy urcené
na predaj, ocenované realnou - - 64 740 64 740 64 740
hodnotou

Statne dlhopisy do splatnosti,

ocefiované v ,amortised cost” . e 255 . BECREE CHEEA

Stavebné dvery* 195 705 = = 195705 195705

Spotrebitelské tvery* 11720 11720 11720

Akcie ocefiované realnou
hodnotou**

Finanény majetok

spolu 2308 832 461874 154 407 2925 113 2948 706

Usporné vklady klientov* 2735277 2735277 2735277

Ostatné finan¢né zavazky - 3009 - 3009 3009

Financné zavazky
a Uverové prisluby - 2741437 44 398 2785 835 2742 100
spolu
* nakolko redlna hodnota tverov a vkladov sa vyznamne nelidi od Uctovnej hodnoty Uverov a vkladov, Banka vykazala redlnu hodnotu vo vyske tctovnej hodnoty
**vid' bod (7) pism. b) pozndmok
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Uvery a iné pohladavky 23213

voci NBS - S 23213 23213

Hypotekarne zalozné listy urcené
na predaj, ocenované redlnou - - 75939 75939 75 939
hodnotou

Statne dihopisy do splatnosti, 317 023

oceriované v ,amortised cost” : . e

Stavebné tvery* 236 306 = = 236 306 236 306

Spotrebitelské dvery* 12 336 12 336 12 336

Akcie oceriované realnou

hodnotou** = = Bl C &
::Lah']‘"y majetok 2169 168 360 467 240 349 2769 984 2795204

Usporné vklady klientov* 2573517 2573 517 2573517

Ostatné finan¢né zavazky 2977 2977 2977

Financné zavazky
a tverové prisluby - 2 579 096 52 443 2631539 2 580 041
spolu

* nakolko redlna hodnota Uverov a vkladov sa vyznamne neli$i od uc¢tovnej hodnoty Uverov a vkladov, Banka vykazala redlnu hodnotu vo vyske uc¢tovnej hodnoty
**vid bod (7) pism. b) pozndmok

Uverové prisluby vykazané vyssie predstavuju nepodmienené tverové prisluby z tverovych zmldv. Podmienené Gverové
prisfuby su vykézané v bode (36) poznamok.

(6) UVERY A INE POHLADAVKY VOCI NARODNEJ BANKE SLOVENSKA

Pokladni¢na hotovost 1" 10

Spolu 103 055 23213

(7) CENNE PAPIERE URCENE NA PREDAJ

Banka md medzi cennymi papiermi uréenymi na predaj zaradené dlihové cenné papiere (3tdtne dlhopisy a hypotekdrne
zalozné listy) a akcie v obchodnych spolo¢nostiach, v ktorych jej podiel na zékladnom imani alebo hlasovacich pravach
nepresahuje 20 %.
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a) DIhové cenné papiere

Redlna hodnota dlhovych cennych papierov v portféliu Banky k 31. decembru 2017 predstavovala 154 407 tis. EUR (k 31.
decembru 2016: 240 282 tis. EUR) a je uvedend v bode (5) - Analyza finan¢ného majetku a finan¢nych zévézkov na
zaklade ocerovania. Redlna hodnota dlhovych cennych papierov podla zmluvnej zostatkovej doby splatnosti je uvedena
v bode (38) — Riziko likvidity.

Dlhové cenné papiere su ocenené redlnou hodnotou, pricom na jej zistenie sa ku diiu ocenenia pouzije prva z existujucich
moznosti:

trhova cena cenného papiera v pripade, ak na Burze cennych papierov bol uzatvoreny kurzotvorny obchod, pokial
jeho hodnota nie je starsia ako 30 dni alebo

indikativna cena cenného papiera, zverejfiovand Burzou cennych papierov, pokial jej hodnota nie je starSia ako
30 dni, alebo

hodnota cenného papiera, stanovend zo zatvdracej hodnoty, resp. z hodnoty stredu najlepsej kotécie, ziskanej
z informacného systému Reuters, resp. Bloomberg, alebo

teoretickd cena cenného papiera urcena kvalifikovanym odhadom.

b) Akcie
Banka v roku 2017 predala akcie RVS, a. s., zaradené v portféliu cennych papierov uréenych na predaj (U¢tovna hodnota

k 31. decembru 2016: 67 tis. EUR). Strata z predaja vo vy3ke 82 tis. Eur je vykdzana v polozke Vykazu ziskov a strat
.Zisk/strata z cennych papierov ur¢enych na predaj”.

(8) POHLADAVKY VOCI BANKAM

Bezné Ucty 1904 1499

Ostatné pohladavky voci bankdm 5529 4716

Terminované vklady podla zmluvnej doby splatnosti (v tis. EUR):

Do 3 mesiacov, z toho: - 33107

Viac ako 3 mesiace aZ 1 rok, z toho: 30 000 33000

Spolu 30 007 66 108

(9) CENNE PAPIERE DRZANE DO SPLATNOSTI

Statne dlhopisy a hypotekérne zalozné listy su kétované na trhu Burzy cennych papierov v Bratislave. V3etky dihové cenné
papiere maju pevne stanovené Grokové vynosy.

Statne dlhopisy 386 233 317 023

Spolu 461874 360 467

Hodnota cennych papierov drzanych do splatnosti podla zmluvnej zostatkovej doby splatnosti je uvedend v bode (38) —
Riziko likvidity.
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(10) UVERY POSKYTNUTE KLIENTOM

Struktara Gverov podla druhov a subjektov, ktorym boli poskytnuté (v tis. EUR):

Stavebné dvery 197 667 238 660

Spotrebitelské dvery 12 324 12735

Spolu brutto 2226 351 2131954

Spolu netto 2 167 575 2073 117

Banka ocakdva, Ze zvy3Sie uvedenej Uctovnej hodnoty bude suma 1 640 617 tis. EUR (k 31. decembru 2016:
1568 171 tis. EUR) splatend po viac ako roku od stvahového dria.

Zmeny opravnych poloziek k pohladdvkam z Gverov Banky k 31. decembru 2017 (v tis. EUR):

1. janudr 2017 -2354 -399 -56 084 -58 837

Rozpustenie opravnych poloziek

p p 523 99 7519 8141
na Uverove straty

Opravna polozka k Grokom

k znehodnotenym Gverom* e e -1 567 -z Eis

31. december 2017 -1 962 -605 -56 209 -58 776

* Banka eviduje v brutto hodnote uverov nominalnu hodnotu Urokov zo znehodnotenych, ale neodpisanych Gverov. Tieto Uroky v sume 12 314 tis. EUR (2016:
12 862 tis. EUR) st pocas obdobia U¢tované stvahovo voci prislusnej opravnej polozke. Polozka Uroky k znehodnotenym Gverom v sume 8 549 tis. EUR (2016:
8908 tis. EUR) predstavuje rozpustenie Casti opravnej polozky metddou efektivnej trokovej miery z dévodu oddiskontovania ocakavanych periaznych tokov zo
znehodnotenych Uverov. Tato ¢ast rozpustenia opravnej polozky sa podia IAS 39, Finan¢né nastroje: G¢tovanie a ocenovanie, paragrafu AG93 Gctuje ako drokové
vynosy.

Zmeny opravnych poloZiek k pohladavkam z Gverov Banky k 31. decembru 2016 (v tis. EUR):

1. januar 2016 -3115 -191 -56 424 -59 730

Rozpustenie opravnych poloZiek
na Qverové straty 3112 257 41 655 45024

Opravna polozka k Urokom

k znehodnotenym Gverom* /12 el 12012 itz

31. december 2016 -2354 -399 -56 084 -58 837

* Banka eviduje v brutto hodnote Gverov nomindlnu hodnotu drokov zo znehodnotenych, ale neodpisanych Uverov. Tieto droky v sume 12 862 tis. EUR (2015:
13 015 tis. EUR) su pocas obdobia c¢tované stvahovo vodi prislusnej opravnej polozke. Polozka Uroky k znehodnotenym dverom v sume 8 908 tis. EUR (2015:
8882 tis. EUR) predstavuje rozpustenie casti opravnej polozky metédou efektivnej urokovej miery z dévodu oddiskontovania ocakavanych penaznych tokov zo
znehodnotenych Uverov. Tato cast rozpustenia opravnej polozky sa podia IAS 39, Finan¢né nastroje: G¢tovanie a ocenovanie, paragrafu AG93 Gctuje ako trokové
vynosy.
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(11) PODIELOVE CENNE PAPIERE A VKLADY S ROZHODUJUCIM VPLYVOM

DomBytGLOBAL, spol. s r. 0. 3363 3363

Spolu brutto 3513 3513

1. januér -1099 -1089

31. december -1126 -1 099

a) DomBytGLOBAL, spol. sr. o.

Spolo¢nost DomBytGLOBAL, spol. s r. o. (dalej len DBG) je spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym so sidlom na ulici Bajkalska
30, 829 48 Bratislava. Spolo¢nost bola zaloZzena 13. novembra 1997 a zapisana do Obchodného registra Okresného sudu
Bratislava I, oddiel Sro, vlozka ¢. 16673/B 30. januara 1998. Banka je jedinym spolo¢nikom v dcérskej spolo¢nosti DBG.
V roku 2017 vo vlastnickej Strukture spolo¢nosti DBG, ani v predmete jej hlavnej ¢innosti, nenastali Ziadne zmeny oproti
roku 2016.

Spolo¢nost predstavuje v zmysle zdkona o bankach podnik pomocnych bankovych sluzieb.

Hlavnym predmetom cinnosti spolo¢nosti DBG je sprava nehnutelnosti a sprostredkovanie kupy, predaja a prendjmu
nehnutelnosti.

K 31. decembru 2017 je vytvorend opravna polozka k podielovym cennym papierom DBG vo vyske 1 044 tis. EUR
(k 31. decembru 2016: 1 018 tis. EUR) z dévodu zniZenia vlastného imania dcérskej spolo¢nosti v dosledku dosiahnutej
straty v beznom uctovnom obdobi a v minulych G¢tovnych obdobiach.

Zakladné finan¢né informacie za spolo¢nost DomBytGLOBAL, spol. s r. 0. (v tis. EUR):

Aktiva spolu 2321 2 347

Vlastné imanie spolu 2319 2 345

Podiel Banky na strate -26 -9

b) DomBytDevelopment, s. r. o.

Spolo¢nost DomBytDevelopment, s. r. 0. (dalej len DBD) je spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym so sidlom na ulici Bajkalska
30, 829 48 Bratislava. Spolocnost bola zalozena 19. jula 2007 a zapisana do Obchodného registra Okresného sudu
Bratislava I, oddiel Sro, vlozka ¢. 47838/B 12. septembra 2007.

Hlavnym predmetom cinnosti spolo¢nosti DBD je developerskd cinnost pri priprave a realizécii stavieb, uskutocriovanie
stavieb a ich zmien, poradenské cinnost v stavebnictve.

Banka k 31. decembru 2017 ma priamu majetkovu Ucast na vlastnom imani spolo¢nosti DBD vo vyske 5 %. Nepriamo,
prostrednictvom spolo¢nosti DBG, vlastni Banka aj zostdvajucich 95 % vlastného imania tejto spolo¢nosti. Banka
k 31. decembru 2017 ma 40 % hlasovacich prav v DBD, pricom zvy3nych 60 % hlasovacich prdv méa DBG. V roku 2017 vo
vlastnickej Strukture spolocnosti DBD, ani v predmete jej hlavnej ¢innosti, nenastali Ziadne zmeny oproti roku 2016.

K 31. decembru 2017 je vytvorend opravnd polozka k podielovym cennym papierom DBD vo vyske 82 tis. EUR
(k 31. decembru 2016: 81 tis. EUR) z dévodu zniZenia vlastného imania dcérskej spolo¢nosti v dosledku dosiahnutej straty
v beznom U¢tovnom obdobi a v minulych uctovnych obdobiach a v spoloc¢nosti DBG je vytvorena z rovnakého dévodu
opravna polozka k podielovym cennym papierom DBD vo vyske 1 568 tis. EUR (k 31. decembru 2016: 1 541 tis. EUR).
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Zékladné finan¢né informacie za spolo¢nost DomBytDevelopment, s. r. 0. (v tis. EUR):

Aktiva spolu 1351 1379

Vlastné imanie spolu 1349 1378

Nepriamy podiel Banky na vlastnom imani 1281 1309

Strata -28 -1

Nepriamy podiel Banky na strate -27 -10

(12) DLHODOBY HMOTNY MAJETOK

Prirastky a Ubytky dlhodobého hmotného majetku Banky (DHM):

Obstaravacia cena

Prirastky 87 2140 2227 114 707 851

Ubytky -76 -3 550 -3 626 -12 -3 601 -3612

Opravky

Odpisy -496 -1584 -2 080 -484 -1635 -2119

Ubytky 75 3536 3611 9 3580 3589

Opravné polozky

Tvorba opravnej polozky

31. december -103 - -103 -103 - -103

Obstaranie DHM a preddavky
k 1. janudru

1. januar 26 710 4902 31612 26 986 5908 32 894

'Budovy, technické zhodnotenie prenajatych budov a pozemky
*Stroje, pristroje, zariadenia, dopravné prostriedky a inventér
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Obstaranie DHM a poskytnuté preddavky na obstaranie DHM (v tis. EUR):

1. januar

Zaradenie do uZivania -2 227 -851

31. december 22 6

Poistenie dlhodobého majetku a investicii v nehnutelnostiach zahffia poistenie proti Skoddm spdsobenym Zivelnou
pohromou. Dlhodoby hmotny majetok a investicie v nehnutelnostiach Banky st poistené na poistni sumu 49 821 tis. EUR
(k 31. decembru 2016: 50062 tis. EUR), pricom vroku 2017 Banka zaplatila poistné vo wvyske 23 tis. EUR
(2016: 23 tis. EUR).

Banka eviduje k 31. decembru 2017 zmluvny zdvdzok na buducu kupu dlhodobého hmotného majetku v hodnote
1 tis. Eur (k 31. decembru 2016: 1 450 tis. Eur).

(13) INVESTICIE V NEHNUTELNOSTIACH

Prirastky a Ubytky investicii v nehnutelnostiach Banky:

Obstaravacia cena

0
w

Preti¢tovanie z dovodu zmeny plochy na prendjom -221

Opravky

N
o
]
N
w

Odpisy

31.december -578 -566

1. januér -228 -276

Pretictovanie z dévodu zmeny plochy na prendjom

Cista uétovna hodnota

31. december 1002 1013

Trhovd hodnota investicii v nehnutelnostiach dosahuje k 31. decembru 2017 vysku 1 173 tis. EUR (k 31. decembru 2016:
1165 tis. EUR). Trhova hodnota bola stanovend znalcom v prislusnom odbore oceriovania.

Prevadzkové ndaklady na investicie v nehnutelnostiach boli v roku 2017 vo vyske 36 tis. EUR (2016: 43 tis. EUR), vynosy
z prendjmu boli vo vyske 72 tis. EUR (2016: 63 tis. EUR).

Prijmy z nevypovedatelnych ndjomnych zmldv st splatné v nasledovnych obdobiach (v tis. EUR):

Rok konciaci sa 31. decembra 2017 9 38 -
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(14) DLHODOBY NEHMOTNY MAJETOK

Prirastky a Ubytky dlhodobého nehmotného majetku Banky (DNM):

Obstaravacia cena

Prirastky 412 1962 2374 260 2374 2634

31. december 891 38514 39 405 479 36 635 37114

-51 -19 259 -19 310 -15 -17 656 -17 671

1. januar

Ubytky = 72 72 401 401

Obstaranie DNM a poskytnuté preddavky

k 31. decembru 334 4160 4494 343 2825 3168

Cista uctovna hodnota

31. december 1091 21387 22 478 771 20 201 20972

Ostatny dlhodoby nehmotny majetok zahffa softvér, ktory k 31. decembru 2017 predstavuje 21 216 tis. EUR
(k 31. decembru 2016: 20 038 tis. EUR) a ostatné nehmotné aktiva, ktoré su k 31. decembru 2017 vo vy3ke 171 tis. EUR
k 31. decembru 2016: 163 tis. EUR).

—

Banka eviduje k31. decembru 2017 zmluvny zavdzok na budicu kipu dlhodobého nehmotného majetku
v hodnote 2 262 tis. Eur (k 31. decembru 2016: 2 183 tis. Eur).

Obstaranie DNM a poskytnuté preddavky na obstaranie DNM Banky (v tis. EUR):

1. januar 2825 3168 122 1607

Zaradenie do uzivania -1 962 -2 374 -260 2374

31. december 334 4160 4494 343 2 825 3168
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(15) ODLOZENA DANOVA POHLADAVKA

Odlozena dan z prijmov k 31. decembru 2017 je vypocitand zo vietkych prechodnych rozdielov pri pouziti 21 %-nej
sadzby dane platnej pre nasledujlce Gc¢tovné obdobia (k 31. decembru 2016: 21 %).

Opravné polozky k pohladévkam z dverov a z obchodného styku vo vymahani 12 433 12 433

Rozdiely zo zmeny metddy - prva aplikdcia novely IAS 19 124 124

Rezervy a zévdzok na Urokovy bonus 2178 2357

Spolu 15963 16 128

Dlhodoby hmotny a nehmotny majetok -3102 -3 004

Neprijaté sankéné troky a zmluvné pokuty -13 -16

Odlozena darnova pohladavka netto 12 569 12 456

1. januar 12 456 13430

Zmena odloZenej dane vykazana vo vykaze sthrnnych ziskov a strét sdvisiaca 356 798
s precenenim cennych papierov ur¢enych na predaj

Dopad zo zmeny sadzby dane na odlozent dan vykdzand v polozke
nerozdeleny zisk z minulych rokov

OdloZena darova pohladdvka Banky vo vyske 12 569 tis. EUR (k 31. decembru 2016: 12 456 tis. EUR) vznikd najma
z opravnych poloziek k Uverom a na zaklade skutoc¢nosti, Ze niektoré zavézky (napr. Urokovy bonus, rezervy na odmeny
nie su danovo uznatelnym nakladom az do obdobia ich Uhrady.

=

Dari z prijmov a dariové naklady na dari z prijmov st uvedené v bode (32) - Dan z prijmov.

(16) OSTATNE FINANCNE AKTIVA

Pohladavky voci klientom z nezaplatenych poplatkov za uzatvorenie zmluvy 1807 1588
o stavebnom sporenf a poplatkov za vedenie Uctu

Spolu 2458 2000

Opravné polozky k réznym dlznikom -261 -225

Opravnd polozka vo vyske 1 696 tis. EUR (k 31. decembru 2016: 1 485 tis. EUR) bola vytvorend k znehodnotenym
finan¢nym aktivam, ktoré su po datume splatnosti a nie su zabezpecené.

<=

Banka ocakéva, Ze z vyssie uvedenej Uctovnej hodnoty bude suma 218 tis. EUR (k 31. decembru 2016: 193 tis. EUR
splatena po viac ako roku od stivahového dna.
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Tvorba a pouzitie opravnych poloZiek k pohladavkam z poplatkov Banky (v tis. EUR):

1. januér -1260 -969

Pouzitie opravnych poloZiek 220 322

Tvorba a pouzitie opravnych poloziek k roznym diznikom Banky (v tis. EUR):

1. januér -225 -265

Pouzitie opravnych poloZiek

(17) OSTATNE NEFINANCNE AKTIVA

Zasoby

Poskytnuté preddavky na provizie 5 578

Odkupné hodnota poistnych zmliv déchodkového zabezpecenia

manazmentu Banky (vid' bod (34) poznamok) 2 et (s

Néklady a prijmy budtcich obdobf 1677 1624

Pod nefinan¢nymi aktivami sa rozumeju aktiva, na ktoré sa nevztahuju zverejnenia podla IFRS 7 — Finan¢né nastroje:
zverejnenia. Suma 6 469 tis. EUR (k 31. decembru 2016: 7 614 tis. EUR) je splatna po viac ako roku od stvahového diia.

(18) USPORNE VKLADY KLIENTOV

Usporné vklady fyzickych osob 2 666 416 2506 817

- Usporné vklady spolocenstiev viastnikov bytov 31679 30444

Spolu 2735277 2573517

Banka ocakava, Ze zvys3ie uvedenej Uctovnej hodnoty bude suma 1850263 tis. EUR (k 31. decembru 2016:
1793 977 tis. EUR) splatend po viac ako roku od stvahového dria.

(19) OSTATNE ZAVAZKY VOCI KLIENTOM

Nevyplatené pefiazné prostriedky z pridelenych zmldv o stavebnom sporenf 213 -

Nevyplatené penazné prostriedky zo zrusenych zmliv o stavebnom sporenf 515 812

Spolu 3151 2602
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Pridelené zmluvy stavebného sporenia s zmluvy, pri ktorych stavebni sporitelia v zmysle Vseobecnych podmienok
stavebného sporenia a Uverov pre fyzické osoby maju moznost Cerpat stavebny Gver.

(20) REZERVY
Banka méd k 31. decembru 2017 vytvorené nasledovné rezervy:
a) Rezervy pokryvajtce kratkodobé zavazky, ktoré budu vyrovnané do 1 roka

Rezerva na provizie pre sprostredkovatelov

Této rezerva sa tvori na vyplatenie provizii sprostredkovatelom za uzatvorenie zmluvy o stavebnom sporeni. Zakladriou
pre vypocet rezervy je vyska buducich narokov sprostredkovatelov na proviziu, po zohladneni efektivneho odhadu podielu
stornovanych zmluv na celkovom pocte uzatvorenych zmldv.

b) Rezervy pokryvajtce dlhodobé zavazky s dobou vyrovnania dlhsou nez 1 rok

Rezerva na sudne spory

Tvorba tejto rezervy vyplyva z prebiehajucich sidnych sporov Banky. Rezerva na sudne spory sa tvori na tie spory,
u ktorych je pravdepodobné, Ze nastane plnenie zo strany Banky. Tvorba tejto rezervy je zavisld od predpokladanej vysky
narokov zalujucej strany zo sudnych sporov. Sudne spory sa vedu prevazne voci byvalym spolupracovnikom externej
odbytove;j siete a byvalym zamestnancom. Viyska rezervy predstavuje sucasni hodnotu tychto buducich zavazkov.

Rezerva na zavazky z déchodkového zabezpecenia manazmentu banky

V zmysle zmliv o déchodkovom zabezpeceni manazmentu banky sa tvori rezerva na zavazky, ktoré jej mozu vzniknut
po splneni vopred dohodnutych podmienok. Vyska rezervy je urcend v stlade s IAS 19 — Zamestnanecké pozitky na
zaklade metddy , Projected Unit Credit Method”.

Rezerva na odchodné zamestnancov do déchodku

V zmysle Zakonnika prace (zékon NR SR ¢. 311/2001 Z. z. v zneni neskorsich predpisov) a internych predpisov Banky sa
tvori rezerva na odchodné zamestnancov do déchodku, ktora slizi na pokrytie budtcich zavéazkov z titulu odchodu
do déchodku po doviSeni dbchodkového veku sucasnych zamestnancov. Vyska rezervy je uréena v sulade
s I1AS 19 — Zamestnanecké pozitky na zaklade metddy , Projected Unit Credit Method”.

Rezerva na odmeny identifikovanym osobam podla CRD
Tato rezerva sa tvori na pokrytie buducich zavazkov Banky vyplyvajucich z dévodu vyplaty zadrzanej pohyblivej zlozky
celkovej odmeny podla § 23b bodu 2 zakona o bankach po uplynuti doby odkladu.

Rezerva na zavazky z extra istoty pri tarife junior extra

V zmysle podmienok plnenia extra istoty pre zmluvy o stavebnom sporeni uzatvorené v tarife junior extra sa tvorf rezerva
na pokrytie buducich zavazkov, ktoré vzniknu z titulu plnenia extra istoty. Program extra istota poskytuje zabezpecenie
detom pri zmluvach o stavebnom sporeni uzatvorenych v tarife junior extra, na ktoré sa realizuju pravidelné vklady.
V pripade Umrtia jedného zakonného zastupcu maloletého sporitefla a od 1. septembra 2011 aj druhého zakonného
zastupcu, sa Banka zavazuje prevziat zodpovednost za vkladanie periazi na Ucet stavebného sporenia.

Zakladnou na vypocet tejto rezervy je jednak stav zmllv stavebného sporenia s tarifou junior extra, pri ktorych je Banka
povinna dosporit za maloletého sporitela do urcitej vysky cielovej sumy, v zavislosti od zvoleného volitelného pridelenia,
v pripade Umrtia zakonného zastupcu maloletého sporitela; jednak stav zmluv s tarifou junior extra, z ktorych sa odhadne
pravdepodobné budulce povinné dosporenie za maloletého sporitela do urcitej vysky cielovej sumy, v zavislosti od
zvoleného volitelného pridelenia, v pripade Umrtia zakonného zastupcu maloletého sporitela. V pripade existujuceho
plnenia je vykonany na kazdu zmluvu odhad pravdepodobného vyvoja zmluvy do nasporenia minimalnej nasporenej sumy,
maximalne vsak do 10 tis. EUR. V pripade mozného plnenia programu extra istoty sa odhadne pravdepodobnost zrusenia
zmluvy s tarifou junior extra, pravdepodobnost Umrtia zakonného zastupcu, v zavislosti od pohlavia a pravdepodobnost
splnenia podmienok vzniku naroku na plnenie programu extra istota. Maximalna vyska plnenia pre zmluvy stavebného
sporenia, pre ktoré este nenastalo plnenie extra istoty je 10 tis. EUR. Tieto predpoklady su pouZité v poistno-
matematickom prepocte rezervy na pravdepodobné buduce pinenia.

Rezerva na odstupné spolupracovnikom externej odbytovej siete

V zmysle § 669 a nasl. Obchodného zakonnika (zékon NR SR ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov), ako aj zmluvy
o obchodnom zastUpeni uzatvorenej medzi Bankou a spolupracovnikom externej odbytovej siete sa tvori rezerva na
pokrytie buducich zavazkov z doévodu vyplatenia odstupného obchodnym zdstupcom externej odbytovej siete. Vyska
rezervy predstavuje ¢asovo vazenu sucasnu hodnotu tychto zavazkov. Ndrok na odstupné spolupracovnikom externej
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odbytovej siete vznikd ukoncenim zmluvného vztahu zo strany Banky (s vynimkou okamzitého odsttpenia od zmluvy
z doévodu porusenia zmluvného zavazku obchodnym zdstupcom) azo strany obchodného zastupcu len z dévodu
dovrSenia stanoveného veku, invalidity alebo choroby obchodného zastupcu.

Rezerva na finan¢né vyrovnanie pri ukonceni funkcie ¢lena predstavenstva

V zmysle zmluvy o vykone funkcie ¢lena predstavenstva sa tvori rezerva na pokrytie buducich zdvazkov vyplyvajucich
z dévodu vyplaty finan¢ného vyrovnania ¢lenom predstavenstva. Vyska rezervy predstavuje cCasovo vazenu sucasnu
hodnotu tychto buducich zdvazkov. Narok na odstupné vznika ¢lenovi predstavenstva uplynutim jeho funkéného obdobia
v trvani 5 rokov, resp. funk¢ného obdobia dohodnutého na ind dobu.

Rezerva na provizie pre sprostredkovatelov 150 185

Rezerva na stdne spory 234 223

Rezerva na odchodné zamestnancov do dochodku (vid' bod (34) poznamok) 1743 1593

Rezerva na odstupné spolupracovnikom externej odbytovej siete 994 791

Rezerva na odmeny identifikovanym osobdm podla CRD 748 -

Stav a pohyb kratkodobych rezerv v roku 2017 (v tis. EUR)

Rezerva na provizie pre sprostredkovatelov 185 674 -597 -112 150

)

Stav a pohyb dlhodobych rezerv v roku 2017 (v tis. EUR

—_
f—
'
'
'

Rezerva na stdne spory 223 234

Rezerva na zavdzky z dochodkového za-
bezpecenia manazmentu banky — zniZenie -838
0 majetok déchodkového planu*

838 = = =

Spolu rezerva na zamestnanecké poZitky _
po skonceni pracovného pomeru e 7 887 25 i Bz

Rezerva na odstupné spolupracovnikom
externej odbytovej siete

791 341 -138 = - 994

Rezerva na odmeny identifikovanym
osobam podfa CRD** 629 229 - - -110 748

*vid bod (34) Zamestnanecké pozitky, tabulka Zmeny v hodnote aktiv planu - postipené pohladavky z poistnych zmlav vykazané ako znizenie zavazku.
** pociatocny stav rezervy bol pretc¢tovany z Uctov ¢asového rozlisenia
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Stav a pohyb kratkodobych rezerv v roku 2016 (v tis. EUR)

Rezerva na provizie pre sprostredkovatelov
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Rezerva na stdne spory 177 84 -38 - - 223

Rezerva na zévézky z dochodkového za-
bezpecenia manazmentu banky — zniZenie -867 - 29 - - -838
0 majetok dochodkového planu*

Spolu rezerva na zamestnanecké poZitky
po skonceni pracovného pomeru 17457 v

Rezerva na odstupné spolupracovnikom 654 282 145 _ ) 791
externej odbytovej siete

-661 4473 -2 391 10876

Spolu 19 803 1627 -888 -4 473 -2470 13 599

*vid bod (34) Zamestnanecké pozitky, tabulka Zmeny v hodnote aktiv planu - postipené pohladavky z poistnych zmliv vykdzané ako znizenie zavazku.

(21) OSTATNE FINANCNE ZAVAZKY
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Rozni veritelia, z toho: 2032
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Zévézky z finan¢ného leasingu 977
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Polozka Roézni veritelia zahfila zdvazky voci doddvatefom Banky, ktoré su k31.
1271 tis. EUR (k 31. decembru 2016: 1 910 tis. EUR).
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ZUctovanie so zamestnancami 372 800

Socialny fond 65 127

- zrézkova dan z drokov z uctov stavebného sporenia 7495 8643

Viydavky budtcich obdobi a vynosy buducich obdobi, z toho: 4720 4504

- cielové provizie odbytovej siete 2321 2 607

- néhrady mzdy za nevycerpanu dovolenku 330 370
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Pod nefinan¢nymi zavazkami sa rozumeju zavazky, na ktoré sa nevztahuju zverejnenia podla IFRS 7 - Finan¢né nastroje:
zverejnenie. Vsetky nefinanc¢né zavazky su splatné do 1 roku od stivahového dna.

Prehlad tvorby a Cerpania socidlneho fondu Banky (v tis. EUR):

127 122

1. januér

Pouzitie socialneho fondu -157 -164

(23) VLASTNE IMANIE

Zéakladné imanie Banky pozostéva k 31. decembru 2017 (rovnako ako k 31. decembru 2016) z 5 000 ks plne splatenych
akcif, pricom nomindlna hodnota jednej akcie predstavuje 13,3 tis. EUR. Akcie su zaknihované u Centralneho depozitdra
cennych papierov SR, a. s.

V roku 2017 Banka vyplatila dividendy vo vyske 4 tis. EUR na jednu akciu (2016: 5 tis. EUR na jednu akciu).

Navrh na rozdelenie zisku bezného uctovného obdobia a skuto¢né rozdelenie zisku Banky za predchadzajlce Uctovné
obdobie (v tis. EUR):

Zisk po zdaneni za rok 2016 20420

Disponibilny zisk bezného a predchddzajtcich obdobi 128 965

Pridel do charitativneho fondu -48

Zisk bezného a minulych obdobi po vyplate dividend a pridelov do fondov 108 447

Poistno-matematické zisky k aktivam a pasivam z déchodkového planu A1
po odpocitani odlozenej dane (16 tis. EUR)

Zisk po zdaneni za rok 2017 17 393

Disponibilny zisk bezného a predchadzajucich obdobi 125 829

Pridel do charitativneho fondu -50
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(24) CISTE UROKOVE VYNOSY

Urokové vynos

- Z beznych Uctov a terminovanych vkladov v inych bankach 23 12

- 2o Statnych dlhopisov urcenych na predaj 663 1889

- z hypotekarnych zéloznych listov uréenych na predaj 468 548

Urokové néklady

- z leasingu -4 -29

Urokové naklady spolu -49 118 -52 966

Urokové vynosy zo znehodnotenych uverov dosiahli v roku 2017 vy3ku 8 549 tis. EUR (2016: 8 908 tis. EUR) — vid bod
10) pozndmok.

(

(25) CISTE VYNOSY Z POPLATKOV A PROVizIi

Poplatok za vedenie G¢tu 9099 7788

Poplatok za pred¢asné splatenie 1815 2 853

Poplatok za vypovedanie zmluvy stavebného sporenia 1087 1241

Ostatné poplatky 981 1452

Naéklady na poplatky a provizie spolu -1093 -1789

(26) NAKUPOVANE SLUZBY A PODOBNE NAKLADY

Ndjomné -1919 -2 082

- sluzby poskytnuté auditorom* -105 -127

Naklady na opravu a udrziavanie hardvéru a softvéru -1950 -1926

- oprava a udrziavanie majetku -759 -762

Spolu -15 539 -15711

*Sluzby poskytované Banke auditorom pocas tctovného obdobia konciaceho sa 31. decembra 2017 zahfiiaji okrem Statutdrneho auditu individudlnej ictovnej
zévierky a auditu vyrocnej spravy aj nasledujtice sluzby:

a) Limitované procedury pre skupinového auditora,

b) Overenie udajov v hldseniach o obozretnom podnikani pozadovanych NBS a vypracovanie spravy pre NBS,

<) Priprava rozsirenej spravy auditora pre Narodnu banku Slovenska,

d) Prezentécia za Ucelom podpory kontinudlneho vzdelavania ¢lenov predstavenstva a dozornej rady,

e) Preklad Uc¢tovnej zavierky do nemeckého jazyka a preklad dctovnych vykazov do anglického jazyka.
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(27) PERSONALNE NAKLADY

Mzdové naklady, z toho: -11 842 -11 669

- odmeny clenov dozornych orgénov -122 -140

- prispevky do prvého a druhého piliera déchodkového systému 1842 1638
50 stanovenou vyskou prispevku

Programy so stanovenymi prispevkami do tretieho piliera déchodkového 223 214
systému — dopInkové dochodkové sporenie

Spolu -14 914 -14 263

(28) OSTATNE PREVADZKOVE NAKLADY

Prispevok do Fondu ochrany vkladov -236 -651

Dary na charitativne Ucely a na rozvoj bytového hospodérstva -100 -98

Osobitny odvod bankovych institdcif -5311 -5 037

Spolu -6 779 -6 753

(29) OSTATNE PREVADZKOVE VYNOSY

Zisk z predaja hmotného a nehmotného majetku 70 2

Iné prevadzkové vynosy, z toho: 265 170

- déchodkové poistenie manaZmentu 100 72

(30) SALDO TVORBY A POUZITIA OPRAVNYCH POLOZIEK K UVEROM, ODPIS POHLADAVOK Z UVEROV,
ZISKY/STRATY Z ICH POSTUPENIA

Tvorba opravnych poloziek J g B -
{vid bod (10) poznamok) 502 248 15 694 16 444

Zisk / strata z postUpenych / odpisanych pohladavok 0 -418 -440
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Tvorba opravnych poloziek N ; : :
il 00 comie 2 641 434 48 127 51202

Zisk / strata z postupenych / odpisanych pohladavok -18 - -485 -503

\

roku 2017 Banka postipila pohladavky z nespladcanych Uverov v brutto hodnote 8 433tis. EUR (2016:
10 332 tis. EUR), pricom odplata za tieto postipené pohladavky predstavovala 760 tis. EUR (2016: 1 376 tis. EUR), v ktorej
bola zahrnutd aj odplata za pohladdvky odpisané pred ich postipenim vo vyske 3 013 tis. EUR (2016: 975 tis. EUR).
Zérovenl Banka odpisala nevymozitelné pohladavky vo vyske 1 896 tis. EUR (2016: 516 tis. EUR).

(31) SALDO TVORBY A POUZITIA OPRAVNYCH POLOZIEK K OSTATNYM AKTiVAM, ODPIS OSTATNYCH AKTIiV

Tvorba opravnych poloziek k poplatkom za uzatvorenie zmluvy a vedenie Uctu -390 -589

Tvorba opravnych poloziek k pohfadavkam z obchodného styku vo vymahani 48
(vid'bod (16) poznamok)

Tvorba opravnych poloziek k podielovym cennym papierom (vid bod (11) pozndmok)

Pouzitie opravnych poloZiek k investicidm v nehnutelnostiach a dlhodobému hmotnému 4 47
a nehmotnému majetku

Viynosy z odpisanych pohladavok - 1

(32) DAN Z PRIJMOV

Prevod od teoretickej k zati¢tovanej dani z prijmov (v tis. EUR):

Zisk bezného Uctovného obdobia pred zdanenim podla IFRS, z toho: 22528 28109

Viynosy nepodliehajice dani (trvalé rozdiely) -486 -688

Vplyv zmeny sadzby dane na odlozend dari - 616

Efektivna darnova sadzba 22,8 % 27,4 %

Dan z prijmov splatna -4 875 -5909

Dariové naklady na dari z prijmov spolu -5134 -7 688

Sadzba dane pre dan z prijmov pre rok 2017 je stanovena vo vyske 21 % (k 31. decembru 2016: 22 %).
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Rozne mozné vyklady danovych predpisov platnych pre ¢innost Banky mézu sposobit vznik danovych dohadnych poloZiek,
ktoré nepodliehaju objektivnej kvantifikacii. Predstavenstvo Banky nepovazuje zévazky, ktoré by v tejto suvislosti mohli
vzniknut, za vyznamné.

(33) PENAZNE PROSTRIEDKY A PENAZNE EKVIVALENTY

Penazné prostriedky a peniazné ekvivalenty vykdzané vo vykaze periaznych tokov vroku 2017 tvoria tieto polozky
v tis. EUR):

—~

Pokladni¢na hotovost " 10

Terminované vklady so zmluvnou splatnostou menej ako 3 mesiace - 33 106

(34) ZAMESTNANECKE POZITKY
Dlhodobé zamestnanecké pozitky po skonceni pracovného pomeru

Banka poskytuje v rdmci schém s pevne stanovenymi dochodkami dochodkové zabezpecenie manazmentu,
na ktoré sa tvori rezerva a zaroven vypldca zamestnancom odchodné v case ich odchodu do dochodku alebo nésledne
v podobe dochodku. Vyska rezervy na tieto zamestnanecké pozitky po skonceni pracovného pomeru je urcend v stlade s
IAS 19 — Zamestnanecké pozitky na zéklade Projected Unit Credit Method. Sumy ku koncu Uctovného obdobia st
stanovené na zaklade poistno-matematického prepoctu k zaciatku uctovného obdobia a upravené o skutocné platby
pocas obdobia a o predpokladané naklady.

Ciastky vykazané v sivahe Banky st nasledovné (v tis. EUR):

Sucasna hodnota zavazku z dochodkového planu 8424 11714

Celkom rezerva v stivahe (vid' bod (20) poznamok) 8424 10 876

Ciastky vykazané vo vykaze ziskov a strat Banky su nasledovné (v tis. EUR):

Naklady na sluzby bezného obdobia 624 970

Néklady na sluzby minulého obdobia - -2 383

Naklady vykazané vo vykaze ziskov a strat (vid' bod (27) poznamok) -1357 -1257

Ciastky vykazané vo vykaze suhrnnych ziskov a strat Banky st nasledovné (v tis. EUR):

Poistno-matematické zisky / straty k zavazkom doéchodkového planu 2150
yvajuce zo zmien v demografickych predpokladoch

Poistno-matematické zisky / straty k zavézkom z déchodkového planu 493 -1 287
plyvajlice zo zmien odhadu

Spolu -1028 -5730
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Zmeny v stcasnej hodnote zavazku z dochodkového planu Banky (v tis. EUR):

Sucasna hodnota zavazku z déchodkového planu k 1. janudru 11714 18 134

Urokové néklady 108 156

Straty/zisky vyplyvajlce z Uprav poistno-matematickych modelov, z toho: 329 -4 473

- Poistno-matematické zisky / straty vyplyvajuce zo zmien vo financnych predpokladoch 822 -1036

Viyrovnanie programu (vid bod (4 f) pozndmok) -4 199 -

Sucasna hodnota zavazku z déchodkového planu k 31. decembru 8424 11714

Hlavné poistno-matematické rizika, ktorym je Banka vystavena v sUvislosti s poskytovanim programov so stanovenymi

pozitkami, su:

o Riziko investicie a urokové riziko: Suc¢asna hodnota zdvazku z programu so stanovenymi pozitkami sa vypocita pomocou
diskontnej sadzby stanovenej na zdklade vynosov z vysoko kvalitnych statnych dlhopisov. Znizenie Urokovych sadzieb
dlhopisov spdsobi zvysenie zavazku z programu so stanovenymi pozitkami.

e Riziko fluktuécie: Sucasna hodnota zavazku z programu so stanovenymi poZzitkami sa vypocita ako najlepsi odhad miery
fluktudcie ucastnikov programu pocas trvania ich zamestnania v Banke. ZvySenie miery fluktudcie Ucastnikov programu
spdsobi znizenie zdvazku z programu so stanovenymi pozitkami.

e Riziko platu: Suc¢asnd hodnota zavazku z programu so stanovenymi pozitkami sa vypocita na zéklade buducich platov
Ucastnikov programu. Zvy3enie platov Ucastnikov programu spdsobi zvySenie zavazku z programu so stanovenymi
pozitkami.

Hlavné poistno-matematické predpoklady Banky k 1. janudru:

Diskontna sadzba (dochodkové poistenie manazmentu) 0,97 % 1,38 %

Ocakavana miera zvysovania miezd pre nasledujice
obdobia (dochodkové poistenie manazmentu)

1,86 % 1,67 %

Zmeny v hodnote nédrokov z poistnych zmldv Banky (v tis. EUR):

Pohladavka voci poistovniam k 1. januaru

Prispevky (platené poistné)

Viyrovnanie programu (vid bod (4 f) poznamok) -1 302 -

Pohladavka voci poistovniam k 31. decembru zatictovana ako aktiva 5164 6242
(vid bod (17) poznamok)

Spolu 5164 7 080
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Zmeny v hodnote aktiv planu — postipené pohladdvky z poistnych zmliv vykdzané ako znizenie zdvazku Banky
(v tis. EUR):

2017 2016
Narok voci poistovni k 1. januaru 838 867
Vyplatené dochodky -91 -91
Vyrovnanie programu (vid bod (4 f) poznamok) -808
Urokové vynosy 11 9
Zisky / straty z precenenia 50 53
Narok voci poistovni k 31. decembru - 838

Aktiva penzijného planu predstavuju ndroky na ndhradu z poistnych zmldv. Poistné zmluvy, ktoré Banka méze vypovedat a
spatne ziskat odkupnu hodnotu poistnej zmluvy, su Uctované ako samostatné aktivum v redlnej hodnote precenené cez
suhrnny vykaz ziskov a strat, tak ako to vyzaduje IAS 19 — Zamestnanecké pozitky. V ¢ase vzniku ndroku na doéchodok sa
postUpia naroky z poistnej zmluvy na zamestnanca, ktory odchadza do déchodku. V takom pripade sa nadalej Uctuje o
doéchodkovom zédvazku voci byvalému zamestnancovi, avak poistna zmluva sa vykazuje ako zniZenie zévazkov, pretoze
zmluva spliia podmienky v IAS 19 — Zamestnanecké pozitky pre takéto Uctovanie. Hodnota aktiv penzijného planu bola
ur¢end vypoctom poistovne. V pripade vzniku ndroku na poistné plnenie, riziko cash-flow nesie poistovia z dévodu, ze
poistné plnenia su vyplacané poistovriou.

Banka v roku 2017 realizovala postupenie ndrokov z poistnej zmluvy na zamestnanca este pred vznikom naroku na
ddchodok pri poistnych zmluvach tykajdcich sa casti zamestnancov (vid bod (4) Vyznamné uctovné odhady a rozhodnutia
0 spOsobe Uctovania).

Hlavné poistno-matematické predpoklady pre vypocet zdvazku z déchodkového pldnu Banky st diskontnd sadzba,
ocakavana miera zvy3ovania miezd a mortalita. Analyza senzitivity uvedend nizsie, je stanovend na zdklade moznych zmien
v prislusnych poistno-matematickych predpokladoch, ktoré by mohli nastat ku koncu vykazovaného obdobia, za
predpokladu, Ze vietky ostatné ostanud nezmenené.

V pripade, Ze by sa diskontna sadzba zvysila 0 1 %, zavazok z dochodkového planu Banky by sa znizil o 1 431 tis. EUR,
v pripade znizenia diskontnej sadzby o 1 % by sa tento zdvazok zvysil o 1 846 tis. EUR.

V pripade, ze by ocakdvana miera zvySovania miezd vzrastla o 1 %, zavazok z dochodkového planu Banky by sa zvysil
0 1926 tis. EUR, v pripade znizenia o¢akavanej miery zvySovania miezd o 1 % by sa tento zavazok znizil o 696 tis. EUR.

Ak by sa pouzity odhad miery fluktuécie zvysil 0 10 % , zavazok z dochodkového planu Banky by sa zniZil o 94 tis. EUR,
v pripade znizenia odhadu miery fluktuacie o 10 % by sa tento zavazok zvysil o 68 tis. EUR.

Okrem do6chodkového zabezpecenia manaZzmentu Banka prispieva pevne stanovenymi prispevkami na doplnkové
dochodkové sporenie zamestnancov. Doplnkové dbéchodkové sporenie je dobrovolné avznikd na zaklade zmluvného
vztahu uzatvoreného medzi zamestnancom, Bankou a doplnkovou déchodkovou sporiteltiou.

Vroku 2017 zaplatila Banka v rdmci doplnkového dochodkového sporenia cCiastku 223 tis. EUR (2016: 214 tis. EUR)
a zamestnanci zaplatili 227 tis. EUR (2016: 218 tis. EUR). Vroku 2017 zaplatila Banka tiez vramci prispevkov do
povinného dochodkového fondu Socidlnej poistovne a sukromnych fondov ciastku 1 711 tis. EUR (2016: 1 745 tis. EUR)
a zamestnanci zaplatili 700 tis. EUR (2016: 714 tis. EUR).

(35) TRANSAKCIE SO SPRIAZNENYMI OSOBAMI
Medzi spriaznené osoby Banky patria:

a) dcérske spoloc¢nosti Banky
e DomBytGLOBAL, spol. sr. 0.,
e DomBytDevelopment, s. r. 0.

b) akcionari Banky a ich dcérske spolo¢nosti
o Slovenska sporitelfa, a. s.,

e Bausparkasse Schwabisch Hall, AG,

o Raiffeisen Bausparkassen Holding GmbH,

e Erste Group Bank AG



¢) klticovi ¢lenovia manazmentu Banky, akcionarov Banky alebo dcérskych spolocnosti Banky a ich rodinni
prislusnici

¢lenovia predstavenstva, bankovi riaditelia,

¢lenovia dozornej rady,

riaditelia Usekov Banky,

¢lenovia ostatnych riadiacich vyborov Banky,

konatelia dcérskych spolo¢nosti.

V rdmci beznej ¢innosti Banka vstupuje do viacerych transakcif so spriaznenymi stranami.

a) Dcérske spolocnosti Banky

Banka nevykazuje Ziadne pohladavky ani zavazky voci dcérskym spolo¢nostiam k 31. decembru 2017 ani k 31. decembru
2016.

Struktura nakladov a vynosov vykazanych vo vykaze ziskov a strat Banky, ktoré stvisia s transakciami s dcérskymi
spolo¢nostami Banky, je nasledovna (v tis. EUR):

Nakupované sluzby

Saldo tvorby a pouzitia opravnych poloziek k ostatnym aktivam, odpis ostatnych aktiv

Buduce zazmluvnené pohladavky a zavézky Banky (v tis. EUR):

Pohladévky 5 5 5 5 5

b) Akcionari Banky a ich dcérske spolo¢nosti

Sucastou aktiv a pasiv vykdzanych v stivahe k 31. decembru 2017 su nasledovné Uctovné zostatky vyplyvajice z transakcif
s akcionarmi Banky a ich dcérskymi spolo¢nostami (v tis. EUR):

Aktiva

Pohladavky voci bankam v EUR pri trokovej miere nula % (2016: 0,01 %) 1692 1360

Dlhodoby nehmotny majetok (zostatkova cena softvéru obstaraného

od akciondra Banky) 4728 5043

Struktura nakladov a vynosov vykazanych vo vykaze ziskov a strat, ktoré stvisia s transakciami s akcionarmi Banky a ich
dcérskymi spolo¢nostami, je nasledovna (v tis. EUR):

Urokové vynosy 249 255

Nakupované sluzby a podobné naklady

Spolu 119 213

Buduce zazmluvnené zavézky Banky (v tis. EUR):

Zavézky 12 12 12 12 12
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¢) Klucovi ¢lenovia manazmentu

Sucastou aktiv a pasiv vykdzanych v stivahe Banky su nasledovné uctovné zostatky vyplyvajlice z transakcii s kfucovymi
¢lenmi manaZmentu (v tis. EUR):

Aktiva

Spolu 732 164

Pasiva

Spolu 1358 1261

Tieto transakcie vac¢sinou predstavuju poskytnuté Uvery a prijaté vklady od kltcovych ¢lenov manazmentu, ku ktorym sa
viazu Urokové ndklady a Urokové vynosy vykazané vo vykaze ziskov a strat Banky.

Klucovi ¢lenovia manazmentu su taktiez zahrnuti v dochodkovej schéme, ktord je podrobnejsie rozpisand v bode (34)
pozndmok.

Struktura nékladov a vynosov vykézanych vo vykaze ziskov a strat, ktoré stvisia s transakciami s klGcovymi ¢lenmi
manazmentu Banky, je nasledovnd (v tis. EUR):

Urokové vynosy 5 2

Spolu -18 -23

Pozitky poskytnuté kluc¢ovym ¢lenom manazmentu vykdzané v polozke Personélne naklady Banky (v tis. EUR):

Kratkodobé zamestnanecké pozitky 2239 -2 380

Dochodkové zabezpecenie manazmentu -16 -962

Tvorba rezervy na odmeny identifikovanym osobam podfa CRD

PoZzicky poskytnuté ¢lenom Statutdrneho orgdnu Banky (v tis. EUR):

Celkovd suma poskytnutych poziciek pri priemernej trokovej sadzbe 1,82 % (2016: nula %)

Pozicky poskytnuté clenom dozorného organu Banky (v tis. EUR):

Celkova suma poskytnutych poziciek

(36) PODMIENENE ZAVAZKY A PRISLUBY

Na zaklade schvalenych tverovych zmldv Banka eviduje k 31. decembru 2017 Gverové prisluby vo vyske 44 398 tis. EUR
(k 31. decembru 2016: 52 443 tis. EUR).

Banka tiez eviduje podmienené Uverové prisfuby. Uzatvorenim zmluvy o stavebnom sporeni ziska klient ndrok na
poskytnutie stavebného uUveru, ak spini stanovené podmienky, ktorymi st najma minimdlna doba sporenia, nasporenie
pozadovanej minimalnej sumy a preukdzanie dostatoc¢nej Uverovej bonity. V pripade, Ze by sa vsetci stavebni sporitelia
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rozhodli vyuzit tito moznost, splnili by stanovené podmienky vratane preukdzania dostatocnej Uverovej bonity a poziadali
by vbuducnosti o poskytnutie stavebného Uveru, hodnota takto poskytnutych stavebnych dverov by mohla
k 31. decembru 2017 dosiahnut az 4 284 184 tis. EUR (k 31. decembru 2016: 4 068 851 tis. EUR).

(37) FINANCNE NASTROJE - TRHOVE RIZIKO

Systém riadenia rizik je upraveny a realizovany v zmysle zdkona o bankdch a opatrenia NBS o dalsich druhoch rizik,
o podrobnostiach o systéme riadenia rizik Banky.

Trhové riziko predstavuje riziko straty vyplyvajice z pozicie Banky a zo zmien hodnét rizikovych faktorov, pricom tieto
hodnoty sa spravidla urcuju na trhu.

Hlavnymi zlozkami trhového rizika v podmienkach Banky su:

a) Urokové riziko, ktorym sa rozumie riziko straty vyplyvajlce z pozicie Banky, ktoré je désledkom zmien trokovych mier,

b) devizové riziko, ktorym sa rozumie riziko straty vyplyvajice z pozicie Banky, ktoré je désledkom zmien devizovych
kurzov.

Vzhladom na udelené bankové povolenie sa trhové riziko Banky obmedzuje na tUrokové a devizové riziko.
a) Urokové riziko

Medzi najvyznamnejsie bilan¢né polozky Banky, ktoré su citlivé na vyvoj Urokovej miery na bankovom trhu, patria vklady
stavebnych sporitelov, Gvery stavebnym sporitelom, aktivne a pasivne instrumenty finan¢ného trhu. Nakolko ide o urokové
nastroje, vznikd pri nich aj urokové riziko. Urokové riziko nie je mozné Uplne eliminovat, pretoZe vyplyva z podstaty
bankovej ¢innosti. Cielom riadenia Urokového rizika je zabezpecit minimalizaciu dopadu pripadného nepriaznivého vyvoja
urokovych mier na rentabilitu Banky.

V zmysle udeleného bankového povolenia Banka nie je opravnend pouzivat derivaty a obchodovat s nimi. Vzhladom na
tuto skuto¢nost si moznosti na zabezpecenie sa proti vplyvu zmien trhovych urokovych sadzieb obmedzené. Vzhladom na
fixné Urokové sadzby na vklady klientov stavebného sporenia a na stavebné Uvery je eliminovand vyznamna cast
urokového rizika vyplyvajiceho zo zmeny Urokovych periaznych tokov pri zmene trhovych Urokovych mier.

Urokové sadzby pre medzitvery su fixované na obdobie 5 rokov, resp. na celt dobu splacania medzitveru. Na vasnu
identifikdciu, sledovanie, meranie, minimalizaciu a kontrolu Grokového rizika sa pouziva analyza citlivosti a metdda Value
at Risk. Stvrtro¢ne sa vykondva stresové testovanie, ktoré sluzi ako prevencia pred mimoriadnymi nepriaznivymi vplyvmi
na finan¢né zdravie Banky. Dalej sa vyhodnocuje dopad réznych scendrov predpokladaného vyvoja drokovych mier na Cisty
urokovy vynos a na ukazovatele ziskovosti v stredno- a dlhodobom horizonte. Na zéklade ich vyhodnotenia st navrhované
a prijimané opatrenia na znizenie negativneho dopadu Urokového rizika v rdmci moznosti udeleného povolenia na vykon
bankovych ¢innosti. Ucinnost systému riadenia Urokového rizika v Banke je pravidelne vyhodnocovana porovnavanim
predpokladaného vyvoja so skutoc¢nostou (spatné testovanie).

Pri investicidch do dlhovych cennych papierov Banka tieto zatrieduje do portfolii: Cenné papiere drzané do splatnosti
a Cenné papiere k dispozicii na predaj. V portfoliu cennych papierov k dispozicii na predaj su umiestiiované dlhové cenné
papiere, ktoré ma Banka v Umysle ponechat si na neurcity ¢as, s moznostou ich predaja v pripade problémov s likviditou.
Samotné zabezpecenie tejto rezervy likvidity je pre Banku vyznamnejsie ako trhové riziko, ktoré je prirodzene spojené
s drzbou tohto portfolia. Vzhladom na udelené bankové povolenie Banka nemd moznost zabezpecit sa inym nastrojom
finan¢ného trhu voci zmene hodnoty portfélia vplyvom zmeny trhovej Urokovej sadzby. Za ucelom kvantifikacie trhového
rizika spojeného s drzbou portfélia cennych papierov k dispozicii na predaj Banka pravidelne testuje dopad zmeny trhovej
urokovej miery o 100 bodov (0 1 %) na hodnotu portfélia. Banka pritom preceriuje jednotlivé dlhové cenné papiere
modifikovanymi trokovymi sadzbami ku driu precenenia.

Pokles trhovej urokovej miery o 100 bodov (0 1 %) k 31. decembru 2017 by mal za nasledok pokles vykdzaného zisku po
zdaneni 0 2,09 mil. EUR (k 31. decembru 2016: pokles o 1,97 mil. EUR). Dopad na hodnotu vlastného imania by zahrial
uvedeny pokles zisku po zdaneni a narast ocefiovacieho rozdielu z cennych papierov uréenych na predaj k 31. decembru
2017 vo vyske 1,43 mil. EUR (k 31. decembru 2016: narast o 3,05 mil. EUR). Hodnota vlastného imania by tak
k 31. decembru 2017 poklesla o 0,66 mil. EUR (k 31. decembru 2016: nérast o 1,08 mil. EUR).

Vplyv na vlastné imanie sa lisi od vplyvu na zisk z dévodu dopadu zmeny trhovej Urokovej miery na precenenie cennych
papierov urcenych na predaj, ktoré sa uctuje v rdmci iného suhrnného zisku vo vykaze suhrnnych ziskov a strat.
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Pravidelne sa vykondva testovanie dopadu nahlej a neocakavanej zmeny trokovych mier na trhu na ekonomickd hodnotu
Banky.

Pravidelne sa vykondva analyza urokovej citlivosti majetku a zavazkov zohladrujuc odhadovanu zostatkovu splatnost
roz¢lenenu do viacerych casovych pasiem, ktord sluzi ako jeden z nastrojov pri riadeni Urokového rizika, ako aj jeho
pladnovania.

Uvery a iné pohladavky voci NBS

a pohladavky voci bankam Vo o8y =0

134 955

Dlhové cenné papiere 2077 9738 107 176 138 017 359 273 - 616 281

Aktiva 128 047 94 068 358077 1766772 504 320 152349 3003633

Vlastné imanie a rezervy = = = = 247 790 247 790

Pasiva 77 027 141767 671488 1054972 804 156 254223 3003 633

Uvery a iné pohladavky voci NBS
a pohladavky voci bankam

Uiy posnute Kienton 20469 46576 153012 1676k 9 S8 2073445

57 809 20002 13 000 = = = 90 811

Dlhové cenné papiere 64 430 1761 45990 247 440 241128 = 600 749

Aktiva 142708 68 339 252002 1865 086 379 102 141146 2848 383

Vlastné imanie a rezervy - - - - - 253 627 253 627

Pasiva 71 565 121 908 590 254 994 145 807 825 262686 2848383

Banka pri merani Urokového rizika vyuziva VaR analyzu.

V nasledujucej tabulke st uvedené efektivne Urokové miery monetarnych finan¢nych néstrojov:

Aktiva

Uvery poskytnuté klientom 4,70 5,04

Cenné papiere drzané do splatnosti 1,50 2,00

Pasiva

b) Devizové riziko

K 31. decembru 2017 dosiahol stav aktiv v cudzej mene hodnotu 2 tis. EUR (k 31. decembru 2016: 2tis. EUR). Na zéklade
danych skuto¢nosti Banka nevykazuje k 31. decembru 2017 ani k 31. decembru 2016 vyznamné devizové riziko.
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(38) RIZIKO LIKVIDITY
Riziko likvidity predstavuje moznost straty schopnosti Banky splinit svoje zévazky v ¢ase ich splatnosti.

Riadenie likvidity predstavuje suhrn cinnosti, realizovanych s cielom zamedzit vyraznym a neoc¢akavanym prebytkom, resp.

nedostatkom penaznych prostriedkov a garantovat pritom pozadovanu ekonomickd efektivnost. Medzi zakladné ciele

riadenia likvidity patria:

e obmedzovanie rizika likvidity, t. j. zabezpecenie trvalej schopnosti riadne a vcas plnit penazné zavazky (z pohladu
kratkodobe;j likvidity),

e zabezpecenie dlhodobych zdrojov financovania na strane pasiv tak, aby bol umozneny Zelatelny vyvoj na strane aktiv (z
pohladu dlhodobe;j likvidity),

e zabezpecenie trvalej a primeranej likvidnosti aktiv, ktord umoziuje spenazenie ndstrojov finan¢ného trhu za férové
trhové ceny (s minimdlnou stratou pri premene nepenaznych aktiv na periazné prostriedky),

e zabezpecenie moznosti ziskania dodatoc¢nej likvidity na penaznom a kapitdlovom trhu (bez vynaloZenia zbyto¢nych
néakladov na jej ziskanie),

e zabezpecenie dodrziavania pravidiel a ukazovatelov likvidity stanovenych NBS, resp. ECB

e zabezpecenie dodrziavania internych pravidiel a limitov.

Riziko likvidity predstavuje pre Banku jedno z vyznamnych rizik a jeho riadeniu je venovana primerand pozornost. Hoci
jednym zo zékladnych cielov riadenia likvidity je zmierfiovanie rizika likvidity, riadenie likvidity a riadenie rizika likvidity su
dve organiza¢ne oddelené ¢innosti.

Pre riadenie rizika likvidity v Banke platia tieto hlavné zésady:

e predstavenstvo je pravidelne informované o vyvoji rizika likvidity,

e riziko likvidity je pravidelne sledované, merané a vyhodnocované. Na tento Ucel sa pouzivaju najma nasledujuce
nastroje: plany likvidity, stresové testovanie, analyza splatnosti aktiv a pasiv, pravidelné reporty a systém internych
limitov. Opodstatnenost pouzivania jednotlivych nastrojov je prehodnocovand a v pripade potreby su aktudlne
prispdsobované novym poziadavkam,

e Banka ma vypracovany komplexny systém stresového testovania, ktory (popri inych druhoch vyznamnych rizik) zahfia aj
niekolko scendrov pre riziko likvidity,

e pre riadenie rizika likvidity je zabezpeceny primerany tok informécii v rdmci organizacnej struktury Banky, ako aj medzi
Bankou a inymi subjektmi (finan¢ny trh, NBS, akciondri a pod.),

e poziadavky na riziko likvidity su zohladnované pri akychkolvek investicidch do finan¢nych néstrojov,

e je udrziavana taka struktura aktiv a pasiv, ktord zodpoveda poziadavkdm na likviditu,

e je vypracovavany dlhodoby plan, ktorého sucastou su viaceré scenare vyvoja finan¢nych tokov a vyvoja aktiv a pasiv v
dlhodobom horizonte,

o je vyvijané trvalé Usilie o stabilizaciu najvyznamnejdej Casti svojich finan¢nych zdrojov — vkladov klientov. Popri tom je
udrziavany pristup k dodato¢nym zdrojom prostrednictvom existencie Uverovych limitov od inych finan¢nych instituci,
resp. sU monitorované moznosti ziskania inych zdrojov,

e pri riadeni Struktdry aktiv je trvalo udrziavané portfélio likvidnych cennych papierov, pricom su neustdle monitorované
moznosti jeho premeny na likviditu. Velkost tohto portfélia je prispdsobovand poziadavkam na likviditu a odzrkadluje
nielen ocakavany vyvoj bilan¢nych poloZiek, ale berie ohlad aj na vyvoj pri rizikovych scendroch likvidity,

¢ na identifikaciu a riedenie likviditnych problémov je vypracovany pohotovostny plan, ktory upravuje postupy pouzivané
v pripade vyskytu urcitého stupna krizy likvidity. Tento plan je priebezne aktualizovany tak, aby bol kedykolvek
pouzitelny a aby odradzal nielen aktudlnu situdciu vo vnutri Banky, ale aj dianie v externom prostredi (najma na
finan¢nom trhu),

e hlavnou menou, v ktorej sa realizuje vyznamna cast obchodu, je euro (EUR). Objemy obchodov v cudzich mendach su
minimdlne a z tohto dévodu sa nepovazuje za potrebné zaoberat sa riadenim likvidity oddelene vo viacerych menach.

Pri riadent likvidity zohrdva vyznamnu ulohu proces pldnovania. Plan, ako néstroj na riadenie likvidity, sa vyuziva najma pri
riadeni stredno- az dlhodobe;j likvidity, je vsak tiez jednym z podkladov na riadenie dennej likvidity.

Vychodiskom pre riadenie stredno- az dlhodobej likvidity je predpokladany vyvoj aktiv a pasiv ako aj ro¢nych penaznych
tokov. Jeho zékladom je na jednej strane predpokladané spravanie sa klientov pri ukladani ich vkladov a splacani Gverov a
na strane druhej predpokladané naroky klientov na pridelenie a nésledné poskytovanie Uverov, ako aj naroky na vyber
vkladov. Cielom riadenia likvidity na tejto Urovni je optimalne naplanovat buduce finan¢né toky — jednak umiestnenie
volnych periaznych prostriedkov pri zohladneni predpokladanych mozZnosti finan¢ného trhu a bez nutnosti vyraznejsich
predajov aktiv, jednak vyuzitie potencidlnych cudzich zdrojov. Vyhotovuje sa niekolko scendrov strednodobého
a dlhodobého planu.

V priebehu bezného roka sa vyhotovuje a aktualizuje ro¢ny plan likvidity, ktory zahfiia mesacné, resp. tyzdenné penazné
toky. V tomto pldne su oc¢akdvané periazné toky konkretizované s ohladom na ich obvyklu Struktdru v rdmci sledovaného
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¢asového obdobia a s ohladom na vystupy z klientskeho informacného systému. V tejto podobe sa plan likvidity stéva
délezitym vychodiskom pre riadenie dennej likvidity.

Na Ucely merania a sledovania skutocnych prirastkov a Ubytkov penaznych prostriedkov, resp. na zistenie cistych
peniaznych tokov v stanovenych casovych intervaloch, sa pouziva metdda analyzy splatnosti aktiv a pasiv. Jednotlivé
polozky stivahovych a podsivahovych aktiv a pasiv su zatriedované do volitelnych ¢asovych intervalov podla ich aktualnej
zostatkovej doby splatnosti, resp. podla odhadovanej doby splatnosti. Pri tejto metéde nie su zohladriované prirastky
a Ubytky peraznych prostriedkov vyplyvajuce z planu likvidity. Rozdielom medzi aktivami a pasivami v jednotlivych
casovych intervaloch je mozné ziskat prehlad o Cistej sivahovej, podsuvahovej a bankovej pozicii likvidity.

Pre Gcely riadenia likvidity sa jednotlivé polozky aktiv a pasiv rozdeluju do skupin, a to aktiva podla stupria ich likvidity
a pasiva podla stupna ich stability, resp. moznosti ich ziskania.

Nasledujuce tabulky zndzorfiuju zmluvnd zostatkovl dobu splatnosti a ocakdvanu dobu splatnosti finan¢ného majetku
a finan¢nych zavézkov Banky. Zmluvnd zostatkova doba splatnosti finan¢ného majetku je v tabulke analyzovand na
zaklade jej diskontovanej Uctovnej hodnoty. Ocakdvana doba splatnosti finan¢nych zavazkov Banky je v tabulke
analyzovand na zéklade diskontovanej hodnoty podla stvahy. V pripade zostatkovej zmluvnej splatnosti finan¢nych
zavazkov, bola tabulka zostavena na zaklade nediskontovanych pefiaznych tokov so zohladnenim najskorsich moznych
terminov, ked sa od Banky moéZe Ziadat vyplatenie tychto zavdzkov. Tabulky zahffiaju pefiazné toky z Urokov a istiny
finan¢nych zavazkov.

Uvery a iné pohladévky voci NBS 103 055 103 055

Hypotekarne zalozné listy urcené
na predaj, ocenované redlnou - 8094 15250 41 396 - - 64 740
hodnotou

Statne dihopisy do splatnosti,
ocefované 2 048 1438 2122 57 350 323275 - 386 233
v ,amortised cost”

Stavebné Uvery 3852 9434 39601 121 554 19 075 2189 195 705

Spotrebitelské tvery 1083 343 1563 6186 1661 884 11720

Akcie ocefiované redlnou
hodnotou

Zmluvna zostatkova
doba splatnosti - 124 371 57 525 184 539 520809 1970458 67411 2925113
diskontované penazné toky

Usporné vklady klientov 76 567 140 953 667494 1051851 798 412 - 2735277

Ostatné finan¢né zavazky 1942 80 = 977 = 10 3009

Ocakavana doba splatnosti -

diskontované pefazné toky 96 971 148 102 679570 1059 744 801212 236 2785835
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255 142 2759 434

Usporné vklady klientov 2234372 30377 100 066 139 477

Ostatné financné zavazky 1942 80 - 977 - 10 3009

Zmluvna zostatkova
doba splatnosti - 261968 2235329 38 445 134 537 139 477 236 23809992
nediskontované penazné toky

Uvery a iné pohladavky voci NBS 23213 23213

Hypotekarne zalozné listy urcené
na predaj, ocerované redlnou - 221 166 75 552 - - 75939
hodnotou

Statne dlhopisy do splatnosti,
ocefované 1659 1439 32 226 57 524 224175 - 317 023
v ,amortised cost”

Stavebné Gvery 5200 11210 47 336 147 924 23 835 801 236 306

Spotrebitelské uvery 611 334 1539 6 306 1845 1701 12 336

Akcie ocefiované realnou
hodnotou 67 67

Zmluvna zostatkova
doba splatnosti - 138 948 41024 138 718 597381 1796 121 57792 2769984
diskontované penazné toky

Usporné vklady klientov 70 341 122 314 586 885 992 064 801913 - 2573517

Ostatné financné zavazky 2914 29 20 - - 14 2977

Ocakavana doba splatnosti - 93813

diskontované penazné toky IO

601225 1000310 805 342 180 2631539
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RIZIKO LIKVIDITY
FINANCNYCH ZAVAZKOV >1 mesiac >3 mesiace >1 rok Neurcena

BANKY K 31. DECEMBRU2016 = ' ™% <3 meciace  <1rok <5rokov >k  splatnost ol
(v tis. EUR)

Usporné vklady klientov 215980 2150 473 26 475 79319 117771 - 2590018
Ostatné zdvazky voci klientom 2436 - - - - 166 2 602
Ostatné financné zaviizky 2914 29 20 - - 14 2977
Uverové prisfuby 1363 1375 9184 40521 - . 52 443
Zmluvna zostatkova

doba splatnosti - 222693 2151877 35679 119840 117771 180 2648 040

nediskontované penazné toky

(39) FINANCNE NASTROJE - UVEROVE RIZIKO
a) Stratégia riadenia uverového rizika

Banka ma vypracovanu stratégiu riadenia Uverového rizika, ktord obsahuje predovietkym nasledujuce informécie:
podrobnejsiu definiciu rizika,

akceptovatelnd mieru rizika,

ocakavané dosledky vyplyvajuce z vystavenia sa akceptovatelnej miere rizika,

zasady pre vyber metddy identifikacie, merania, sledovania a minimalizacie rizika,

typy limitov, ktoré Banka pouZiva a zasady pre vyber a urcenie dalsich limitov,

objem ekonomického kapitdlu vycleneného na krytie rizika a zasady pre urc¢ovanie tohto objemu,

zasady na vykonavanie novych druhov obchodov,

zasady pre organizaciu riadenia rizik.

Hlavnymi cielmi v oblasti riadenia Uverového rizika su:

e zmierfiovanie Uverového rizika v stlade s plnenim strategickych ciefov prostrednictvom rozvoja systému riadenia Gvero-
vého rizika a zdokonalovania kontrolnych mechanizmov v procese schvalovania Uverov,

e plnenie a dodrziavanie kvalitativnych a kvantitativnych poziadaviek Standardizovaného pristupu riadenia Gverového rizi-
ka. Predovietkym dodrziavanie persondlneho a organiza¢ného oddelenia cinnosti suvisiacich s uzatvaranim a vysporia-
danim Uverovych obchodov od ¢innosti stvisiacich s riadenim Uverového rizika, ako aj dodrziavanie pravidiel pre vypo-
Cet kapitalovej primeranosti v suvislosti s Gverovym portféliom.

Banka v sulade srozsahom a zlozitostou cinnosti organizacne a personalne oddeluje cinnosti a zodpovednosti
kompetentnych utvarov tak, aby bolo v najvacsej moznej miere zamedzené konfliktom zaujmov, a to najma oddelenie
uzatvarania Uverovych obchodov od ¢innosti spojenych s ich vysporiadanim a od cinnosti spojenych s riadenim Gverového
rizika.

Oddelenie uzatvarania Uverovych obchodov od ¢innosti spojenych s riadenim Uverového rizika je zabezpecené az po naj-
vy33iu moznu riadiacu Urover.

Pri riadeni Uverového rizika sa prihliada nielen na zdkonné limity v tejto oblasti, ale aj na interne stanovené limity
pre kvalitu a kvantitu Gverového obchodu. Zakonné ako aj interné limity st vyhodnocované mesacne a o ich plneni je
informované predstavenstvo Banky.

b) Procesy pri riadeni tiverového rizika

V' Banke je vytvoreny systém uzatvarania Uverovych obchodov a vykondvané c¢innosti su v stlade so schvalenou stratégiou
riadenia Uverového rizika a zvolenou metddou identifikacie, merania, sledovania a minimalizacie Uverového rizika a podla
aktualneho kompetencného poriadku.

Systém uzatvarania Uverovych obchodov na Ucely riadenia Uverového rizika je definovany prislusnymi internymi smernica-
mi a pracovnymi postupmi kompetentnych Utvarov a zahfta najma:
a) vymedzenie $tatov a mien, zemepisnych oblasti, hospodarskych odvetvi a zmluvnych stran, s ktorymi je mozné uzatvarat
Uverové obchody,
b) pravidla pre schvalovanie Gverovych obchodov, ktoré obsahuju najma:
I. skdmanie Ucelu uzatvdraného obchodu,
Il.  analyzu ekonomickej situacie klienta pred uzatvorenim obchodu a pocas trvania obchodu,
. analyzu hospodéarskeho odvetvia klienta a jeho postavenie v ramci tohto odvetvia,
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IV. posudenie kvality, dostatoc¢nosti a vymahatelnosti zabezpecenia,

V. analyzu zdroja splacania,

VI. urcenie podmienok na uzatvorenie obchodu a na splacanie pohladavky, ktora uzatvorenim obchodu vznikne,

VII. pravidld pre zmenu dohodnutych podmienok obchodu,

VIII. poziadavky na predkladanie podkladov od klienta podfa druhu obchodu a typu zmluvnej strany,

IX. pravidla pre vykonavanie obchodov s osobami s osobitnym vztahom k Banke a pre identifikaciu takéhoto vztahu,

X. pravidld pre vykonavanie obchodov s hospodarsky spojenymi skupinami klientov a pre identifikdciu takychto
skupin.

Vysporiadanie Uverového obchodu je vykonévané prislusnymi Utvarmi, organizacne aj personélne oddelenych od tych, kto-
ré sa podielaju na uzatvarani tychto Gverovych obchodov spésobom uvedenym v aktudlnom kompeten¢nom poriadku.

Vysporiadanie Uverového obchodu je definované prislusnymi internymi smernicami a pracovnymi postupmi Useku starostli-
vosti o klientov a Useku sporenia a Uverov pravnickych osob a rozumeju sa nim najma tieto ¢innosti:

kontrola nalezitosti uzatvoreného obchodu,

kontrola splnenia podmienok na cerpanie penaznych prostriedkov,

Cerpanie Uveru,

vystavenie Uctovnych dokladov a zalctovanie obchodu (prebieha plne automatizovane),

vypracovanie a vedenie zmluvnej dokumentdcie po uzatvoreni obchodu,

sledovanie plnenia zmluvnych podmienok.

Riadenie Uverového rizika z Uverovych obchodov zahffia najma nasledujtce cinnosti:

schvalovanie limitov pre obchody, ktorymi sa Banka vystavuje Gverovému riziku a kontrola ich dodrziavania,
analyza ekonomickej situacie klienta alebo zmluvnej strany — pre potreby zatriedenia pohladavok,
schvalovanie metdd a postupov pre riadenie Uverového rizika,

zatriedovanie a ocerniovanie majetku, zavazkov a zabezpecenia,

navrhovanie zdrojov krytia identifikovaného Uverového rizika a predpokladanych strat,

vymahanie nesplacanych pohladavok,

identifikdcia, meranie, sledovanie a minimalizacia Uverového rizika,

spracovavanie a poskytovanie informdcii o Gverovom riziku pre potreby riadenia a rozhodovania.

e o o o o o o o

¢) Koncentracia uverového rizika

Koncentracia Uverového rizika vznika z dévodu existencie Uverovych pohladavok s podobnymi ekonomickymi charakteristi-
kami, ktoré ovplyvriuju schopnost diznika plnit svoje zavazky. Banka povaZzuje za vyznamnu angazovanost pohladdvku voci
dlznikom alebo ekonomicky prepojenej skupine dlznikov, ktora presahuje 10 % vlastnych zdrojov Banky.

V zmysle zdkona ¢. 310/1992 Zb. o stavebnom sporeni v zneni neskorsich predpisov sa mdzu poskytovat stavebné Gvery
len stavebnym sporitelom, ktorym moze byt:

o fyzickd osoba s trvalym pobytom na Uzemi SR,

e pravnicka osoba so sidlom na tzemi SR alebo fyzickd osoba - podnikatel s trvalym pobytom na tzemf SR.

Z uvedeného jasne vyplyva, Ze Banka vykondva svoju cinnost vylu¢ne na Uzemi SR. Jej &innost sa zameriava
na prijimanie vkladov od stavebnych sporitelov, poskytovanie Uverov stavebnym sporitefom a poskytovanie poradenskych
sluZieb suvisiacich so stavebnym sporenim. Viykon ostatnych bankovych ¢innosti je zastipeny len v minimalnom rozsahu.
Tym je dané riziko koncentracie Uverového rizika podla krajiny a odvetvia. Riziko koncentracie Uverového rizika podla
dlZznikov je minimalizované stanovenymi limitmi Banky.

Koncentracia je okrem zdkonnych determindcii ohrani¢end aj internymi limitmi pre maximélnu vysku expozicie voci indivi-
dudlnemu diznikovi, ktoré su pravidelne aktualizované a vyhodnocované.

Ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, nemd Banka vyznamnu koncentraciu Uverového rizika voci Zziadnemu
individudlnemu dIznikovi, ani voci ekonomicky prepojenej skupine diznikov.

d) Koncentracia uverového rizika vyplyvajuceho z dlhovych cennych papierov
Banka ma vo svojom portféliu vylu¢ne dlhové cenné papiere, ktoré si emitované Slovenskou republikou a bankami so

sidlom v Slovenskej republike. Aj vzhladom na obmedzenia, dané udelenym bankovym povolenim, Banka nenakupuje
cenné papiere inych ako slovenskych emitentov.
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e) Prijaté opatrenia na zaklade analyzy uverového portfélia

Na zdklade skusenosti z doterajSieho plnenia zévazkov Uverovych diznikov su prijimané a realizované nasledujuce

opatrenia:

e sprisnenie skimania jednotlivych druhov zabezpecenia Uverov,

e rozne Urokové sadzby pri medzidveroch, v zavislosti od viacerych parametrov,

e zmeny v podmienkach poskytovania Uverov zamerané na obmedzenie dostupnosti Uverov s vyhodnymi podmienkami
pre klientov s najrizikovejsimi charakteristikami.

f) Zasady a postupy, ktorymi sa Banka riadi pri vymahani pohladavok voc¢i diznikom

Pri vymahani pohladdvok sa Banka riadi nasledovnymi zasadami:

efektivnost v procese vyméhania pohladavok,

individudlne posudzovanie kazdého vymahaného pripadu,

elimindcia zlyhanych pohladdvok vcasnym vykonanim potrebnych Ukonov sudvisiacich s vymahanim, vymahanie
bez zbytoc¢nych prietahov,

vyber vhodného sp6sobu vyméhania pohladavok aj na zéklade predpokladanych prijmov z vymahania,

vymahanie pohladavok v sulade s platnym pravnym poriadkom SR,

vyuZivanie moznosti outsourcingu a odpredaja nedobytnych pohladdvok s dérazom na maximalnu vynosnost.

V pripade porudenia zmluvnych povinnosti diznikov a po odstupeni od Uverovej zmluvy alebo po vyhldseni mimoriadnej
splatnosti Uveru vymaha banka zostatok pohladavky prostrednictvom vyzvy na Ghradu pohladavky v pisomnej,
telefonickej, prip. elektronickej forme, uzatvorenim splatkového planu pred a pocas sudneho konania, sidnym konanim,
uzatvorenim splatkovych pldnov predchadzajucim exeku¢nému konaniu, exekucnym konanim, uzatvorenim splatkovych
pldnov predchddzajucim vykonu zalozného prava formou dobrovolnej drazby, vykonom zalozného prava formou
dobrovolnej drazby.

g) Maximalne tverové riziko

Uvery a iné pohladavky voci NBS 103 055 23213

Hypotekarne zalozné listy urcené na predaj 64 740 75 939

Statne dihopisy drzané do splatnosti 386 233 317 023

Stavebné dvery 195 705 236 306

Spotrebitelské dvery 11720 12 336

Ostatné finan¢né aktiva 762 515

Spolu 2969 511 2822 360

Okrem vyssie uvedenych Gverovych prisfubov Banka eviduje aj podmienené tverové prisluby — vid bod (36) poznamok.

h) Uverova kvalita finanénych aktiv

Uvery v lehote splatnosti a neznehodnotené 1992 876 -6 486 1986390 1908367 -6200 1902 167

Uvery znehodnotené 192140 -51928 140212 185693  -52358 133335
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ha) Uvery v lehote splatnosti a neznehodnotené

Vedenie Banky je presvedcené, Ze analyza podla druhu zabezpecenia Uverov poskytuje relevantny prehlad o Gverovej
kvalite pohladavok z Gverov, ktoré st v lehote splatnosti a neznehodnotené:

Nasporena suma na prislichajicom

Ly o, - e 264 510
Ucte sporenia vratane vinkulacie

264 510

—
=~
'

Zalozné pravo na nehnutelnost 16718 311897 328629

Nezabezpecené 118979 1029 169 562 9992 1158 702

Redlna hodnota zabezpecenia > pohladavka z dveru 171013 618519 - - 789 532

Redlna hodnota zabezpecenia < pohladavka z tveru 45 227 082 - - 227127

Spolu pohladavka z tveru brutto 185 173 1796 817 665 10 221 1992 876

* Zverejnena redlna hodnota zabezpecenia predstavuje redlnu hodnotu nehnutelnosti, nasporenych sim na prisltchajicich u¢toch sporenia a bankovych zaruk.
Nezahffia hodnotu rucenia inymi osobami, kedZe nebolo prakticky mozné zistit realnu hodnotu velkého mnoZstva jednotlivych ruceni prijatych Bankou.

Nasporend suma na prislichajicom

Ucte sporenia vratane vinkulacie ) 2B

216 671

Zalozné pravo na nehnutelnost 23 550 347 635

N
(e}
'

371214

Nezabezpecené 126 599 902 101 297 10 952 1039949

Redlna hodnota zabezpecenia > pohladavka z tveru 213721 641748 855 469

Redlna hodnota zabezpecenia < pohladavka z tveru 73 185 442 185515

Spolu pohladavka z tveru brutto 222 883 1673 905 465 11114 1908 367

* Zverejnena realna hodnota zabezpecenia predstavuje realnu hodnotu nehnutelnosti, nasporenych stim na prisliichajucich t¢toch sporenia a bankowych zaruk.
Nezahifia hodnotu rucenia inymi osobami, kedZe nebolo prakticky mozné zistit redlnu hodnotu velkého mnozstva jednotlivych rucenf prijatych Bankou.
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Uverova kvalita finan¢nych aktiv, ktoré st vlehote splatnosti a neznehodnoteng, svynimkou pohladavok z Gverov
poskytnutych klientom:

Pohladavky voci bankam, z toho:

O
N

Bezné Ucty Tatrabanka 101 P2 43

*

Terminované vklady NBS vrat. PMR 103 044 o 23203

= - 106

O
N

Terminované vklady Tatrabanka

10 006 = =

Terminované vklady Privatbanka

*
~

Q§tatn§ pohladévky vo¢i bankam uhradené krétko po konci 5529 ¥ 4716
Uctovného obdobia

89 667 A2 164 343

>
N

Statne dlhopisy - ur¢ené na predaj

75939

Hypotekarne zalozné listy — urcené na predaj 64 740
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*' expozicie voci NBS nie su vystavené Uverovému riziku
** neanalyzované pohladavky z vkladov klientov realizovanych k 31. decembru vykazovaného roku
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Do 30 dnf po splatnosti 5399 35 455 481 41335

91 - 180 dni po splatnosti 5 .

Nad 360 dnf po splatnosti . i

Do 30 dnf po splatnosti 7036 30 404 - 454 37 894

91 - 180 dni po splatnosti - s - - -

Nad 360 dni po splatnosti
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Uvery su zabezpecené nasledovnymi formami zabezpecenia:

Nasporena suma na prislichajucom Ucte sporenia

vratane vinkulacie - 4252 -

4252

Zalozné pravo na nehnutelnost 827 6737 - 7 564

Nezabezpecené 2614 20 507 = 470 23591

Redlna hodnota zabezpecenia > pohladavka z tveru 8499 13050 21549

Redlna hodnota zabezpecenia < pohladavka z veru 3622 3622

Spolu pohladavka z Gveru brutto 5399 35 455 - 481 41 335

* Zverejnena realna hodnota zabezpecenia predstavuje redlnu hodnotu nehnutelnosti, nasporenych sum na prislichajicich G¢toch sporenia a bankovych zaruk.
Nezahrfia hodnotu rucenia inymi osobami, kedZe nebolo prakticky mozné zistit redlnu hodnotu velkého mnozstva jednotlivych rucenf prijatych Bankou.

Uvery su zabezpecené nasledovnymi formami zabezpecenia:

Nasporena suma na prisltichajucom dcte sporenia
vratane vinkulcie

= 3499 = 3499

Zalozné pravo na nehnutelnost 965 8 808 - 9773

Nezabezpecené 2 802 15329 - 433 18 564

Redlna hodnota zabezpecenia > pohladavka z uveru 8061 15752 23813

Redlna hodnota zabezpecenia < pohladavka z tveru 2715 2715

Spolu pohladavka z tGveru brutto 7036 30 404 - 454 37 894
* Zverejnend redlna hodnota zabezpecenia predstavuje redlnu hodnotu nehnutelnosti, nasporenych sim na prisltichajlcich Uc¢toch sporenia a bankovych zaruk.
Nezahffia hodnotu rucenia inymi osobami, kedZe nebolo prakticky mozné zistit redlnu hodnotu velkého mnozstva jednotlivych rucenf prijatych Bankou.
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Do 30 dni po splatnosti 1744 56 355 195 58 294

91 - 180 dni po splatnosti 288 9202 156 9 646

Nad 360 dnf po splatnosti 3089 77 268 - 735 81092

* V kategorii Do 30 dni po splatnosti st vykézané k 31. decembru 2017 znehodnotené Gvery, pri ktorych bol identifikovany objektivny dékaz znizenia hodnoty
uveru iny ako je omeskanie dlznika so splacanim Gveru.
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1927 56 261

~

Do 30 dni po splatnosti 190 58 385

505 9403 143 10 051

91 - 180 dni po splatnosti

Nad 360 dnf po splatnosti 3467 70 825 - 317 74 609

* V kategorii Do 30 dni po splatnosti s vykézané k 31. decembru 2016 znehodnotené tvery, pri ktorych bol identifikovany objektivny dokaz znizenia hodnoty
uveru iny ako je omeskanie dlznika so splacanim dveru.

Uvery su zabezpecené nasledovnymi formami zabezpecenia:

Nasporena suma na prislichajicom

Ucte sporenia vratane vinkulacie . 7731 - - 7731

Zalozné pravo na nehnutelnost 1226 42 232 - - 43 458

Nezabezpecené 2517 112 104 - 1556 116 177

Redlna hodnota zabezpecenia > pohladdvka z tveru 10 424 69 727 - - 80 151

Redlna hodnota zabezpecenia < pohladavka z tveru 7 505 - - 7 505

Spolu pohladavka z tveru brutto 7 095 183 423 - 1622 192 140

* Zverejnena redlna hodnota zabezpecenia predstavuje redlnu hodnotu nehnutelnosti, nasporenych sim na prisltchajucich uc¢toch sporenia a bankovych zaruk.
Nezahrfia hodnotu rucenia inymi osobami, kedZe nebolo prakticky mozné zistit redlnu hodnotu velkého mnozstva jednotlivych ru¢enf prijatych Bankou.
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Uvery st zabezpecené nasledovnymi formami zabezpecenia:

Nasporena suma na prislichajucom ) )
G¢te sporenia vratane vinkulacie 7293 7293

Zalozné pravo na nehnutelnost 1651 46 141 - - 47 792

Nezabezpecené 2 496 99 658 - 1115 103 269

Redlna hodnota zabezpecenia > pohladavka z Uveru 11421 72022 83 443

Redlna hodnota zabezpecenia < pohladavka z tveru 8772 8772

Spolu pohladavka z tveru brutto 8741 175778 7 1167 185 693

* Zverejnena realna hodnota zabezpecenia predstavuje realnu hodnotu nehnutelnosti, nasporenych sim na prisltichajticich t¢toch sporenia a bankovych zaruk.
Nezahffia hodnotu rucenia inymi osobami, kedZe nebolo prakticky mozné zistit realnu hodnotu velkého mnoZstva jednotlivych ruceni prijatych Bankou.

hd) Predpoklady pouZité pri vypocte opravnych poloZiek

Priemerné znizenie sucasnej hodnoty penaznych tokov z jednotlivych Gverovych portfélii testovanych na znehodnotenie
zavisi od nasledovnych faktorov:

a) pravdepodobnosti zlyhania,

b) straty plynucej zo zlyhania.

Skupina 1 0,03 % 0,04 % 21,17 % 22,00 %

Skupina 3 0,76 % 0,48 % 19,52 % 20,15 %

Skupina 5 0,20 % 023 % 31,62 % 31,63 %

Skupina 7 3,61 % 3,49 % 27,91 % 27,38 %

Skupina 9 41,92 % 39,58 % 26,58 % 26,18 %

Skupina 11 0,03 % 0,03 % 60,00 % 60,00 %

Strata plynuca zo zlyhania zohladnuje typ Uveru, druh zabezpecenia a splatnost Uveru. Pri vacsine zlyhanych Gverov je
uplatiiovany expertny odhad % tejto straty.

i) Procesy pri riadeni kapitalu Banky

Kapitdl Banky predstavuje sumu 212 657 tis. EUR (k 31. decembru 2016: 198 217 tis. EUR) a je primérne tvoreny
zakladnym imanim, fondami tvorenymi zo zisku a nerozdelenym ziskom minulych obdobi. Tieto polozky su znizované
o nehmotny majetok. Kapitdl taktiez obsahuje ocefiovaci rozdiel z precenenia cennych papierov urcenych na predaj
v sulade s Opatrenim NBS, ktorym sa ustanovuju ndrodné volby pre institicie podla osobitného predpisu v kontexte
Nariadenia EU ¢.575/2013.
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ZLOZENIE KAPITALU (v tis. EUR) 2017 2016

Vlastny kapital Tier |, z toho: 212 657 198 217
Splatené zékladné imanie 66 500 66 500
Rezervny fond a ostatné fondy tvorené zo zisku 41758 41759
Nerozdeleny zisk minulych rokov 125 829* 108 545
Akumulovany iny komplexny dctovny vysledok 1048 2 386
Cista U¢tovna hodnota nehmotného majetku -22 478 -20 972
Dodatocny kapital Tier | - -
Spolu 212 657 198 217

* nerozdeleny zisk minulych rokov obsahuije aj zisk za rok 2017 vo vyske 17 393 tis. EUR, ktory nebude vyplateny

Riadenie regulatérnej poziadavky na vysku kapitdlu a internej potreby kapitdlu na krytie rizik je vykonavané subezne,
najma v nadvaznosti na strednodoby plan Uverovej stratégie, ako aj Struktury ostatnych poloZziek aktiv a objemu cudzich
zdrojov.

Systém hodnotenia primeranosti vnutorného kapitalu Banky zohladriuje zédsadu proporcionality, t. j. zohladiiuje jej velkost,
povahu, rozsah a zlozitost bankovych cinnosti, ktoré vykondva. Systém hodnotenia primeranosti vnutorného kapitalu je
sUcastou systému riadenia rizik. Jeho zdkladnym cielom je zlepSovanie spojenia medzi rizikovym profilom, systémom
riadenia, zmierfiovanim rizik a kapitdlom Banky.

Systém hodnotenia primeranosti vnutorného kapitalu zahfiia:

a) stratégiu pre riadenie objemu vnutorného kapitalu,

b) postup na urcovanie primeranej vysky vnutorného kapitélu, zloziek vnutorného kapitélu a priradovanie vnutorného ka-
pitalu k rizikdm,

) systém udrziavania vnutorného kapitalu na pozadovanej vyske.

Proces na urcenie primeranosti vnutorného kapitalu je sucastou systému hodnotenia primeranosti vnutorného kapitalu.
V tomto procese sa rozlisuju nasledovné kroky:

a) identifikacia vietkych vyznamnych rizik, ktorym je alebo méze byt Banka vystavena,

b) primerané meranie rizik,

¢) zhodnotenie potreby vnutorného kapitélu.

Proces na urcenie primeranosti vnutorného kapitalu je Uzko spojeny s internou organizaciou a riadenim Banky (Internal
Governance), ktoré zahfiaju predovietkym stanovenie obchodnej stratégie a cielov, rizikového apetitu Banky,
organizacnej Struktury, rozdelenie zodpovednosti a kompetencii, zavedenie vhodnych informacnych tokov a systému
vnutornej kontroly.

Riadenie kapitalu, ¢i uz pre potreby systému a stratégie hodnotenia primeranosti vnutorného kapitélu, resp. vypoctu pri-
meranosti regulatorneho kapitalu, je neoddelitelnou sucastou strednodobého planu Banky. Dozorna rada schvaluje
strednodoby zdmer ohladne vysky dividend, pripadnej Gpravy zakladného imania, fondov tvorenych zo zisku ako aj vyvoj
a vysku ocakavaného zisku.

Banka k 31. decembru 2017 a k 31. decembru 2016 splia regulatérnu poziadavku na kapitalovd primeranost. Zékonna
poziadavka na urover primeranosti vlastnych zdrojov je k 31. decembru 2017 min. 11,74 % (k 31. decembru 2016: min.
10,50 %), pricom 8,00 % predstavuje zdkladna poziadavka, 2,5 % predstavuje poziadavka na vankd$ na zachovanie
kapitalu, 0,5 % proticyklicky vankus (k 31. decembru 2016: nula %) a 0,74 % poziadavka SREP (prvykrat od 1. januara
2017). Primeranost vlastnych zdrojov Banky k 31. decembru 2017 dosiahla hodnotu13,17 % (k 31. decembru 2016:
12,51 %). Primeranost kapitdlu Tier | a vlastného kapitdlu Tier | Banky k 31. decembru 2017 dosiahla hodnotu 13,17 % (k
31. decembru 2016: 12,51 %). Banka dodrzala k 31. decembru 2017 v3etky limity pre kapitalové primeranosti a zaroven
ich zohladnila aj v strednodobom plane pre roky 2018 az 2022.

(40) ODHAD REALNEJ HODNOTY

Na zistenie redlnej hodnoty kétovanych dlhovych cennych papierov (Statnych dlhopisov a hypotekérnych zaloznych listov)

sa ku driu ocenenia pouzije prva z existujucich moznosti:

e trhova cena cenného papiera v pripade, ak na Burze cennych papierov bol uzatvoreny kurzotvorny obchod, pokial jeho
hodnota nie je starsia ako 30 dni alebo

¢ indikativna cena cenného papiera, zverejriovana Burzou cennych papierov, pokial jej hodnota nie je starsia ako 30 dni,
alebo
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e hodnota cenného papiera, stanovend zo zatvaracej hodnoty, resp. z hodnoty stredu najlepsej kotacie, ziskanej
z informacného systému Reuters, resp. Bloomberg, alebo
o teoretickd cena cenného papiera urcena kvalifikovanym odhadom.

Redlna hodnota dlhovych cennych papierov urcenych na predaj je stanovena podla 1. Urovne aredlna hodnota akcif
ur¢enych na predaj podla 3. Urovne (vid bod (3) pism. h) pozndmok). K 31. decembru 2017 v porovnani s 31. decembrom
2016 neboli uskuto¢nené Ziadne reklasifikacie v spdsobe stanovenia redlnej hodnoty cennych papierov ur¢enych na predaj
medzi jednotlivymi Uroviiami.

Redlna hodnota Uverov poskytnutych klientom a Uspornych vkladov prijatych od klientov je ur¢end pomocou ocerovacej
techniky podla 3. Urovne (vid bod (3) pism. h) pozndmok), ktorej niektoré vyznamné vstupné parametre nie su priamo
zistitelné z finan¢nych trhov. Buduce hodnoty Uverov a vkladov sa vypocitaju pri dohodnutej urokovej sadzbe a pri ich
ocakdvanej zostatkovej dobe splatnosti. Takto vypocitané budice hodnoty st diskontované trhovou urokovou mierou
platnou pre jednotlivé pdsma zostatkovej doby splatnosti, pricom trhova Urokovd miera je zistend na zéklade aktudlnych
urokovych mier obdobnych novoposkytovanych Gverov na trhu (hypotekdrne Uvery a iné Uvery na nehnutelnosti), resp.
obdobnych prijatych vkladov (terminované vklady). Pouzitd priemerna diskontnd sadzba Uverov k 31. decembru 2017
bola 1,72 % p. a. (k 31. decembru 2016: 1,88 % p. a.) a pouzitd priemernd diskontnd sadzba Uspornych vkladov
k 31. decembru 2017 bola 0,32 % p. a. (k 31. decembru 2016: 1,08 % p. a.).

Redlna hodnota prislubov je ur¢end pomocou ocerovacej techniky podla 3. trovne (vid bod (3) pism. h) pozndmok), ktorej
niektoré vyznamné vstupné parametre nie su priamo zistitelné z finan¢nych trhov. Redlna hodnota je stanovena rozdielom
medzi zmluvnou Urokovou sadzbou a priemernou trhovou Urokovou sadzbou a ocakdvanou zostatkovou splatnostou.
Banka neocenuje podmienené Uverové prisluby, ktoré su zo strany Banky na jednotlivej béze zrusitelné. Redlna hodnota sa
zverejiuje za tie Uverové prisluby, kde bolo pridelenie prostriedkov Bankou schvélené. Vzhladom na 3pecificky charakter
produktu stavebného sporenia Banka Uverové prisluby v ¢ase ich vzniku nepovazuje za prisflub Uveru za nizsiu ako trhovu
Urokovu mieru, kedZe na stanovenie trhovej Urokovej miery je pouzité porovnanie s produktmi stavebného sporenia inych
bank.

Realna hodnota jednotlivych tried finan¢ného majetku a zavézkov je uvedend v bode (5) - Analyza finan¢ného majetku
a finan¢nych zavéazkov na zaklade ocerovania.

(41) VYZNAMNE UDALOSTI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA

Po 31. decembri 2017 a do datumu schvédlenia tejto Uctovnej zavierky na zverejnenie nenastali Ziadne iné udalosti
s vyznamnym vplyvom na verné zobrazenie skuto¢nosti, ktoré st predmetom Uctovnictva ako tie uvedené vyssie.
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Prva stavebna sporitel'na, a. s.
SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Akcionarom, dozornej rade a predstavenstvu spoloénosti Prvé stavebna sporitelfia, a. s. a vyboru pre audit:
SPRAVA Z AUDITU UCTOVNEJ ZAVIERKY
Nazor

Uskutognili sme audit G&tovnej zavierky spolotnosti Prvd stavebnd sporitelfia, a. s. (dalej len ,banka"), ktora
zahffia stvahu k 31. decembru 2017, vykaz ziskov a strat, vykaz suhrnnych ziskov a strat, vykaz zmien vo
viastnom imani a vykaz pefiaZznych tokov za rok, ktory sa skoncil k uvedenému détumu, a pozndmky, ktoré
obsahuj sthrn vyznamnych uétovnych zésad a G¢tovnych metdd.

Podla n&%ho ndzoru, priloZend uétovnad zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situacie banky
k 31. decembru 2017 a vysledky jej hospodarenia a pefiazné toky za rok, ktory sa skontil k uvedenému datumu,
v sdlade s Medzindrodnymi Standardmi finan&ného vykaznictva v zneni prijatom Eurdpskou uniou (EU).

Zaklad pre nazor

Audit sme uskutotnili v stlade s Medzinarodnymi auditorskymi &tandardmi. Naa zodpovednost podla tychto
gtandardov sa blizéie uvadza v odseku Zodpovednost auditora za audit Uctovnej zdvierky. Od banky sme nezavisli
podla ustanoveni zakona €. 423/2015 Z. z. o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona ¢. 431/2002 Z. z.
o Uctovnictve v zneni neskorgich predpisov (dalej len ,zakon o Statutdrnom audite") tykajucich sa etiky vratane
Etického kddexu auditora, ktoré st relevantné pre nas audit i¢tovnej zavierky, a spinili sme aj ostatné poziadavky
tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedZeni, Ze ziskané auditorské dokazy poskytuju dostatocny a
vhodny zéklad pre néds nazor.

Kl'uéové zaleZitosti auditu

Klicové zaleZitosti auditu s zaleZitosti, ktoré su podia nasho odborného postidenia v naSom audite uctovnej
zévierky za bezné obdobie najzavaznejsie. Tymito zaleZitostami sme sa zaoberali v suvislosti s auditom uctovnej
zévierky ako celku a pri formulovani naho nazoru na fiu, ale na tieto zaleZitosti neposkytujeme samostatny
nézor.

Kiicové zaleZitosti auditu Spdsob riedenia rizikovych faktorov v rdmci nasho
auditu

Opravné poloZky na znizenie hodnoty Gverov poskytnutych klientom

Pozri poznédmku 10 uctovnej zdvierky

Postidenie opravnych poloZiek na straty z dverov Vykonali sme testovanie efektivnosti nastavenia a
poskytnutych klientom vyzaduje od vedenia banky vykonu klG€ovych kontrolnych mechanizmov, ktoré
vyznamn( mieru Gsudku, vratane kvantifikacie zaviedlo vedenie banky v sUvislosti s procesmi
znameho znizenia hodnoty tverov a identifikacie a hodnotenia znizenia hodnoty.

ocenenia vzniknutych, ale Specificky

neidentifikovanych strat. Na postidenie vysky V pripade opravnych poloZiek na straty z Gverov,
potrebnych opravnych poloziek na znizenie hodnoty ktoré sa posudzujl individudlne, testovanie zahfiialo
banka pouZiva metddu vypottu individuainej kontroly v stvislosti so zostavenim zoznamu
opravnej polozky alebo portféliovej opravnej sledovanych lverov, schvélenie ocenenia

polozky. zabezpetenia Uveru alebo prehodnotenia ofakévanej

vynosnosti z vymahania.

Deloitte oznaduje jednu, resp. viacero spalognosti Deloitte Touche Tohmatsu Limited, britskej sikromnej spolognosti s rufenim obmedzenym zarukou (UK private company limited by guarantee), a je]
lenskych firlem Kaida z tychto firiem pred j ¢ a nezavisly pravny subjekt. Podrobny opis pravnej §truktiiry zdrufenia Deloitte Touche Tohmatsu Limited a Jeho ¢lenskych firiem sa uvadza na
adrese www.deloitte com/sk/o-nas

Spoloénost Deloitte poskytuje sluzby v oblast] auditu, dani, préva, pod atr kéného porad Kli v hych od lach verejného a siikromnéha sektora Vdaka globdlne prepojene]
sieti &lenskych firiem vo viac ako 150 krajinach ma Deloitte svetové 1 a dokladnu znalost mi prostredia, a tak mae pomahat svojim kli hovat uspechy na vietkych miestach ich
pésabnoasti. PribliZne 244 000 odbarnikov spoloénosti Deloitte sa uslluje konat tak, aby vytvérali hodnoty, na ktorych zalei
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Individuélna opravna polozka sa tvori k:

1) individudlne vyznamnym (verom posudzovanym
na individudlnej baze, alebo

2) individudlne nevyznamnym dverom
posudzovanym na individudlnej baze.

Vedenie banky posudzuje nasledovné kritéria pri

stanoveni vyiky individudlnej opravnej polozky:

a) identifikovanie udalosti zniZzenia hodnoty pre
rbznych Uverovych klientov,

b) stanovenie ofakdvanych buddcich pefiaznych
tokov,

c) ocenenie zabezpelenia.

Portfdliova opravna polozka sa tvori na zéklade
portféliového modelovania pre homogénnu skupinu
Giverov. Portféliovad opravna polozka sa vypocita
pomocou $tatistickych modelov na zéklade
dostupnych historickych udajov, ktoré sa pouzivaju
na odvodenie pravdepodobnosti znehodnotenia a
straty zo zlyhania (verov, ako aj obdobia, ktoré
uplynie medzi vznikom udalosti znizenia hodnoty a
momentom vykazania portféliovej opravnej polozky.
Vstupné (daje do tychto modelov zavisia od Gsudku
vedenia banky.

Individudlne opravné poloZky na straty z (verov
predstavuju sumu vo vyske 43,3 mil. EUR a
portféliové opravné poloZky predstavujd sumu vo

Na vzorke Gverov banky sme posudili primeranost
otakévanej vynosnosti z vymahania (oakévanych
budticich pefaznych tokov). Ziskali sme nezévisly
ndzor na vysku potrebnych opravnych poloziek na
zaklade preskimania dostupnych externych a
internych informacii. Tieto postupy zahffiali
postdenie spravnosti vykazanej individudlnej
opravnej poloZzky analyzou vyvoja historickej miery
otakdvanej vynosnosti z vymahania.

Celkovy zaver podporila analyza, ktora bola
vykonand na drovni celého portfélia pouzitim metody
datovej analytiky, a ktora sa zamerala na
identifikovanie nezvytajnych alebo mimoriadnych
udalosti.

V pripade skupinovych opravnych poloZiek na straty
z Uverov sme sa zamerali na kontrolné postupy v
suvislosti s procesom validdcie parametrov pouZitych
pri vypocte portféliovej opravnej polozky a v oblasti
spravneho zaradovania pohladévok do ratingovych
stupiiov, ktory zaviedlo vedenie banky.

Posudili sme primeranost metodiky pouzitej pre
vyznamné portfolid na zéklade Gctovnych Standardov
a postupov na trhu. Primeranost Usudkov vedenia
posudzovali nasi odbornici na Uverové riziko na
zéklade porovnania na historick( mieru oakavanej
vynosnosti z vymahania.

vygke 15,4 mil. EUR z celkovo vykazanych opravnych
poloziek vo vyske 58,7 mil. EUR k 31. decembru
2017.

Zodpovednost tatutarneho organu za Gctovna zavierku

Statutdrny orgdn zodpovedd za zostavenie a verné zobrazenie Gctovnej zdvierky v sulade s Medzinarodnymi
gtandardmi finan&ného vykaznictva v zneni prijatom EU, a za interné kontroly, ktoré tatutdrny organ povazuje
za potrebné pre zostavenie U(étovnej zdvierky, aby neobsahovala vyznamné nesprdvnosti, ¢i uz v
ddsledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani G&tovnej zavierky &tatutdrny orgdn zodpovedd za zhodnotenie schopnosti banky nepretrZite
pokratovat vo svajej ¢innosti, za opisanie skutognosti tykajucich sa nepretrzitého pokraéovania v ginnosti, ak je
to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrZitého pokracovania v Cinnosti v Gétovnictve, ibaZe by mal v umysle
banku zlikvidovat alebo ukonéit jej ¢innost, alebo by nemal ind redlnu moZnost nez tak urobit.

Osoby poverené spravovanim si zodpovedné za dohlad nad procesom finanéného vykaznictva banky.
Zodpovednost auditora za audit Gétovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, & Ultovnd zdvierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, & u? v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, ktord obsahuje nazor auditora.
Primerané uistenie predstavuje vysoky stupefi uistenia, ale nie zaruku, Ze audit vykonany podfa Medzinarodnych
auditorskych $tandardov vidy odhali pripadni vyznamnd nesprévnost. Nesprévnosti méZu vznikndt v
désledku podvodu alebo chyby a povaZuju sa za vyznamné, ak by bolo opodstatnené ocakéavat, Zze jednotlivo
alebo v stihrne ovplyvnia ekonomické rozhodnutia pouzivatefov, ktoré boli prijaté na zdklade tejto ultovnej
zavierky.

V ramci auditu v stlade s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardmi uplatfiujeme odborny tGsudok a zachovavame
profesionalny skepticizmus pofas celého auditu. Okrem toho:

D Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti (ctovnej zavierky, ¢i uz v désledku podvodu
alebo chyby, navrhujeme a vykondvame auditorské postupy reagujice na tieto rizikd a ziskavame
auditorské dbkazy, ktoré si dostatoéné a vhodné na poskytnutie zékladu pre nazor auditora. Riziko
neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vysSie ako riziko v dosledku chyby, pretoie
podvod mdze zahtfiat tajni dohodu, faldovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo obidenie
internej kontroly.

. Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhndt auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie aby sme vyjadrili ndzor na efektivnost internych kontrol banky.

. Hodnotime vhodnost pouzitych U¢tovnych zdsad a Uétovnych metdd, ako aj primeranost tctovnych odhadov
a sUvisiacich informacii zverejnenych Statutdrnym organom.



. Predkladéme zaver o tom, & Statutarny organ vhodne pouziva U¢tovnl zdsadu nepretrzitého pokraCovania
v &innosti, a na zaklade ziskanych auditorskych ddkazov zéver o tom, Ci existuje vyznamna neistota
v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost banky
nepretriite pokraovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Zze vyznamna neistota existuje, sme povinn{
upozornit v nagej sprave auditora na suvisiace informécie uvedené v (¢tovnej zavierke alebo, ak sU takéto
zverejnené informacie nedostato&né, modifikovat na$ nézor. Nade zavery vsak vychédzajl z auditorskych
dbkazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Budlce udalosti alebo okolnosti vsak mozu
spdsobit, fe banka prestane pokracovat v nepretrzitej Cinnosti.

o Hodnotime celkovtl prezentaciu, Strukturu a obsah (¢tovnej zévierky vrétane zverejnenych informacii, ako
aj to, &i Gétovna zavierka verne zobrazuje uskutoénené transakcie a udalosti.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu a harmonograme auditu
a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vsetkych vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré polas
nasho auditu zistime.

Osobdm poverenym spravovanim tie? poskytujeme vyhlésenie o tom, Ze sme splnili prislusné etické poziadavky
tykajiice sa nezavislosti, a komunikujeme s nimi o vietkych vztahoch a inych skutognostiach, pri ktorych sa
mozno opodstatnene domnievat, ze majd vplyv na nasu nezavislost, ako aj o pripadnych stvisiacich ochrannych
opatreniach.

Zo skutoénosti komunikovanych osobdm poverenym spravovanim uréime tie, ktoré mali najvacsi vyznam pri
audite Uctovnej zavierky bezného obdobia, a preto si klG¢ovymi zélezitostami auditu. Tieto zalezitosti uvedieme
v nadej sprave auditora, ak zdkon alebo iny pravny predpis ich zverejnenie nevylutuje, alebo ak v mimoriadne
zriedkavych pripadoch nerozhodneme, Ze urditd zalezitost by sa v nasej sprave uviest nemala, pretoZze mozno
odévodnene ocakavat, fe nepriaznivé ddsledky jej uvedenia by prevézili nad verejnym prospechom z jej uvedenia.

SPRAVA K DALSIM POZIADAVKAM ZAKONOV A INYCH PRAVNYCH PREDPISOV

Sprédva k informdciém, ktoré sa uvddzajii vo vyrocnej sprive

Statutdrny orgén je zodpovedny za informécie uvedené vo vyrognej sprave zostavenej podla poziadaviek zdkona
o (¢tovnictve & 431/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zékon o Gétovnictve™). N3 vy&sie uvedeny
nazor na Uétovnl zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyrocnej sprave.

V stvislosti s auditom uctovnej zavierky sme zodpovedni za obozndmenie sa s informaciami uvedenymi vo
vyrognej spréve a za vyhodnotenie, & tieto informdcie nie sl vo vyznamnom nestlade s U¢tovnou zavierkou alebo
nadimi poznatkami, ktoré sme ziskali potas auditu Ultovnej zdvierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne
nespravne.

Vyroénl spravu sme ku diiu vydania spravy auditora z auditu Gctovnej zévierky nemali k dispozicii.
Ked' ziskame vyro¢nd sprévu, vyhodnotime, ¢ vyrotna sprdva banky obsahuje informdcie, ktorych uvedenie
vyzaduje zékon o Uétovnictve, a na zéklade prac vykonanych pocas auditu Gétovnej zavierky vyjadrime nazor, &i:
. informécie uvedené vo vyrognej spréve zostavenej za rok 2017 st v stlade s U¢tovnou zévierkou za dany
rok,
vyrotnd spréva obsahuje informécie podla zakona o Utovnictve.

Okrem toho uvedieme, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrocnej spréve na zaklade nasich poznatkov o
banke a jej situécii, ktoré sme ziskali poas auditu G¢tovnej zavierky.

DalSie oznamovacie povinnosti podi‘a nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 537/2014 zo
16. aprila 2014 o osobitnych poZiadavkdch tykajticich sa Statutdrneho auditu subjektov verejného
zaujmu

Vymenovanie auditora

Za &tatutdrneho auditora sme boli vymenovani valnym zhromaZdenim banky diia 17.aprila 2017. Celkové

nepreru$ené obdobie nasej zdkazky, vratane predchadzajlcich obnoveni zdkazky (predieni obdobia, na ktoré
sme bali pévodne vymenovani) a nasich opatovnych vymenovani za Statutarnych auditorov, predstavuje 6 rokov.

Konzistentnost s dodatoénou spravou pre vybor pre audit

N&Z nazor auditora vyjadreny v tejto spréve je konzistentny s dodato¢nou sprévou vypracovanou pre vybor pre
audit banky, ktori sme vydali diia 7.februara 2018.



Neauditorské sluzby

Banke sme neposkytovall zakdzané neauditorské sluzby uvedené v &lanku 5 ods. 1 nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) &. 537/2014 zo 16. aprila 2014 o osobitnych poziadavkach tykajlcich sa &tatutdrneho
auditu subjektov verejného zaujmu a pri vykone auditu sme zostali nezévisli od banky.

Okrem sluZieb statutarneho auditu a sluZieb zvereJnenych v U¢tovnej zavierke sme banke a podnikom, v ktorych
ma banka rozhodujtci vplyv, neposkytli Ziadne iné sluzby.

Bratislava 8. februara 2018

Deloitte Audit s.r.o. Mter Longauer, FCCA

Licencia SKAu ¢. 014 /" zodpovedny auditor
o Licencia UDVA ¢&. 1136
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Prva stavebna sporitel'nna, a. s.

DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA K VYROCNEJ SPRAVE
v zmysle § 27 odsek 6 zdkona ¢. 423/2015 Z. z.

Akcionarom, dozornej rade a predstavenstvu spolo¢nosti Prva stavebna sporitelfia, a. s. a vyboru pre audit:

I.  Overili sme U¢tovnu zavierku spolo¢nosti Prvé stavebna sporitelfia, a. s. (dalej len ,banka") k 31. decembru
2017 uvedenu v Prilohe prilozenej vyrocnej spravy spoloc¢nosti, ku ktorej sme difia 8. februara 2018 vydali
spravu nezavislého auditora z auditu Uc¢tovnej zavierky v nasledujicom zneni:

SPRAVA Z AUDITU UCTOVNEJ ZAVIERKY
Nazor

Uskutoénili sme audit Uc¢tovnej zavierky spoloCnosti Prva stavebna sporitelfia, a. s. (dalej len ,banka"), ktora
zahfia suvahu k 31. decembru 2017, vykaz ziskov a strat, vykaz sthrnnych ziskov a strat, vykaz zmien vo
vlastnom imani a vykaz pefiaznych tokov za rok, ktory sa skon¢il k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré
obsahuju sthrn vyznamnych uc¢tovnych zdsad a (¢tovnych metod.

Podla nasho nazoru, priloZena G¢tovna zévierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situacie banky
k 31. decembru 2017 a vysledky jej hospodérenia a penaZné toky za rok, ktory sa skoncil k uvedenému
datumu, v sdlade s Medzindrodnymi Standardmi finanéného vykaznictva v zneni prijatom Eur6pskou uniou
(EV).

2aklad pre nazor

Audit sme uskutoénili v siilade s Medzinarodnymi auditorskymi $tandardmi. Nasa zodpovednost podla tychto
étandardov sa blizSie uvddza v odseku Zodpovednost auditora za audit Gétovnej zdvierky. Od banky sme
nezavisli podla ustanoveni zédkona €. 423/2015 Z. z. o Statutérnom audite a o0 zmene a doplneni zakona
¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskordich predpisov (dalej len ,zakon o Statutarnom audite")
tykajucich sa etiky vratane Etického kddexu auditora, ktoré su relevantné pre nas audit Uctovnej zavierky,
a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajticich sa etiky. Sme presvedceni, Ze ziskané
auditorské dokazy poskytuju dostatocny a vhodny zaklad pre nas nazor.

KFacové zalezitosti auditu

Kitucové zalezitosti auditu su zaleZitosti, ktoré su podla nasho odborného postidenia v nasom audite Gétovnej
zavierky za beZné obdobie najzdvaZznejSie. Tymito zaleZitostami sme sa zaoberali v suvislosti s auditomn
uctovnej zavierky ako celku a pri formulovani nasho nazoru na fiu, ale na tieto zalezZitosti neposkytujeme
samostatny nazor.

Klicové zélezitosti auditu Sposob rieSenia rizikovych faktorov v ramci nasho
auditu

Opravné polozky na zniZenie hodnoty Gverov poskytnutych klientom

Pozri poznamku 10 uctovnej zdvierky

Posudenie opravnych poloZiek na straty z Gverov Vykonali sme testovanie efektivnosti nastavenia
poskytnutych klientom vyZzaduje od vedenia banky | a vykonu kitG¢ovych kontrolnych mechanizmov,
vyznamnu mieru Gsudku, vratane kvantifikacie ktoré zaviedlo vedenie banky v sivislosti
znameho zniZenia hodnoty Uverov a identifikdcie a | s procesmi hodnotenia znizenia hodnoty.
ocenenia vzniknutych, ale Specificky

neidentifikovanych strat. Na postdenie vysky V pripade opravnych polozZiek na straty z Uverov,
potrebnych opravnych poloZiek na zniZenie ktoré sa posudzuju individuaine, testovanie
hodnoty banka pouZiva metddu vypoctu zahfiialo kontroly v suvislosti so zostavenim
individualnej opravnej poloZky alebo portféliovej zoznamu sledovanych uverov, schvélenie ocenenia
opravnej polozky. zabezpelenia Uveru alebo prehodnotenia

olakavanej vynosnosti z vymahania.

Deloitte oznaluje jednu, resp. viacero spoloénosti Deloitte Touche Tohmatsu Limited, britskej sikromnej spolo&nosti s ruenim obmedzenym zarukou (UK private
company limited by guarantee), a jej €lenskych firlem. Ka2dé z tychto firlem predstavuje samostatny a nezavisly prévny subjekt. Podrobny opis prévnej Struktiry
zdruZenia Deloitte Touche Tohmatsu Limited a jeho Elenskych firlem sa uvadza na adrese www.deloltte.com/sk/o-nas.

Spolognost Deloitte poskytuje sluzby v oblasti auditu, dani, prava, podnikového a transakéného poradenstva klientom v mnohych odvetviach verejného

a sikromného sektora. Vdaka globalne prepojenej sieti élenskych firiem vo viac ako 150 krajindch mé Deloitte svetové moZnosti a dékladnl znalost miestneho
prostredia, a tak méZe poméhat svojim klientorn dosahovat (spechy na v3etkych mlestach ich pésobnosti. Priblizne 225 000 odbornikav spoloénosti Deloitte
sa uslluje konat tak, aby vytvérali hodnoty, na ktorych zéleZi.



Individudina opravna polozka sa tvori k:

1) individudine vyznamnym tiverom
posudzovanym na individualnej baze, alebo

2) individudine nevyznamnym Gverom

Na vzorke Uverov banky sme posudili primeranost
otakévanej vynosnosti z vymahania (ofakavanych
budicich penaznych tokov). Ziskali sme nezévisly
ndzor na vysku potrebnych opravnych poloziek na

zéaklade preskimania dostupnych externych
a internych informacii. Tieto postupy zahfiiali
postdenie spravnosti vykazanej individudlnej
opravnej poloZky analyzou vyvoja historickej
miery ofakavanej vynosnosti z vymahania.

posudzovanym na individuainej baze.

Vedenie banky posudzuje nasledovné kritéria pri

stanoveni vy3ky individudinej opravnej polozky:

a) identifikovanie udalosti zniZzenia hodnoty pre
réznych Gverovych klientov,

b) stanovenie ofakavanych budlcich pefiaznych
tokov,

c) ocenenie zabezpedenia.

Celkovy zéver podporila analyza, ktora bola
vykonana na urovni celého portfolia pouZitim
metédy datovej analytiky, a ktord sa zamerala na
identifikovanie nezvyé&ajnych alebo mimoriadnych
Portféliovad opravna polozka sa tvori na zaklade udalosti.
portféliového modelovania pre homogénnu
skupinu Uverov. Portféliové opravna polozka sa
vypodita pomocou Statistickych modelov na
zéklade dostupnych historickych Udajov, ktoré sa
pouZivaju na odvodenie pravdepodobnosti
znehodnotenia a straty zo zlyhania Gverov, ako aj
obdobia, ktoré uplynie medzi vznikom udalosti
znizenia hodnoty a momentom vykazania
portféliovej opravnej polozky. Vstupné udaje do
tychto modelov zavisia od Usudku vedenia banky.

V pripade skupinovych opravnych poloZiek na
straty z Uverov sme sa zamerali na kontrolné
postupy v suvislosti s procesom validacie
parametrov pouzitych pri vypocte portfdliovej
opravnej poloZky a v oblasti spravneho
zaradovania pohladévok do ratingovych stupriov,
ktory zaviedlo vedenie banky.

Postidili sme primeranost metodiky pouzitej pre
vyznamné portfdlia na zdklade u¢tovnych
&tandardov a pastupov na trhu. Primeranaost
usudkov vedenia posudzovali nasi odbornici na
Uverové riziko na zaklade porovnania na historickd
mieru ofakdvanej vynosnosti z vymahania.

Individudlne opravné poloZky na straty z Uverov
predstavuji sumu vo vyske 43,3 mil. EUR a
portféliové opravné polozky predstavuji sumu vo
vyske 15,4 mil. EUR z celkovo vykazanych
opravnych poloZiek vo vyske 58,7 mil. EUR

k 31. decembru 2017.

Zodpovednost Statutarneho organu a oséb poverenych spravovanim za Gctovni zavierku

Statutdrny organ zodpoveda za zostavenie a verné zobrazenie Uttovnej zavierky v silade s Medznnarodnyml
standardmi finanéného vykaznictva v zneni prijatom EU, a za interné kontroly, ktoré Statutarny organ
povaZuje za potrebné pre zostavenie Ultovnej zavierky, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti, &i uZ
v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani G¢tovnej zavierky §tatuta’rny orgdn zodpoveda za zhodnotenie schopnosti banky nepretrzite
pokradovat vo svojej €innosti, za opisanie skutoénosti tykajicich sa nepretrzitého pokratovania v Cinnosti,
ak je to potrebné, a za pouzntle predpokladu nepretrznteho pokracovania v ¢innosti v uctovnlctve, ibaze by
mal v umysle banku zlikvidovat alebo ukonéit jej ¢innost, alebo by nemal in( redinu moZnost ne# tak urobit.

Osoby poverené spravovanim si zodpovedné za dohlad nad procesom finan¢ného vykaznictva banky.
Zodpovednost auditora za audit i¢tovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢ (¢tovna zdvierka ako celok necbsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢ uZ v désledku podvodu alebo chyby, a vydat sprdvu auditora, ktord obsahuje nazor
auditora. Primerané uistenie predstavuje vysoky stupefi uistenia, ale nie zaruku, Ze audit vykonany podla
Medzmarodnych auditorskych tandardov vZdy odhali prlpadnu vyznamnu nespravnost. Nespravnosti mdzu
vzniknit v désledku podvodu alebo chyby a povaZujl sa za vyznamné, ak by bolo opodstatnené ofakavat,
7e jednotlivo alebo v sthrne ovplyvnia ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, ktoré boli prijaté na zaklade
tejto G&tovnej zavierky.

V ramci auditu v stlade s Medzindrodnymi auditorskymi 3tandardmi uplatfiujeme odborny dsudok
a zachovdvame profesionalny skepticizmus pocas celého auditu. Okrem toho:

. Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Uctovnej zavierky, & uz v dbsledku
podvodu alebo chyby, navrhujeme a vykondvame auditorské postupy reagujice na tieto rizika
a ziskavame auditorské ddokazy, ktoré s dostatoéné a vhodné na poskytnutie zékladu pre nazor
auditora. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v doésledku podvodu je vySsie ako riziko
v dbsledku chyby, pretoZe podvod mdZe zahffiat tajni dohodu, faldovanie, Umyselné vynechanie,
nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

. Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie aby sme vyjadrili nézor na efektivnost internych kontrol
banky.

. Hodnotime vhodnost pouzitych U&tovnych zdsad a GU&tovnych metdd, ako aj primeranost (¢tovnych
odhadov a suvisiacich informacii zverejnenych $tatutdrnym organom.



. Predkladdme zaver otom, & S&tatutdrny orgdn vhodne pouZiva UGétovnu zésadu nepretrzitého
pokratovania v &innosti, a na zdklade ziskanych auditorskych ddkazov zdver o tom, &i existuje
vyznamné neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit
schopnost banky nepretrzite pokraovat v &innosti. Ak dospejeme k zéveru, Ze vyznamna neistota
existuje, sme povinni upozornit v nadej sprave auditora na stvisiace informacie uvedené v uctovnej
zévierke alebo, ak sl takéto zverejnené informécie nedostatoéné, modifikovat nds nazor. Nase zavery
viak vychadzaju z auditorskych dbkazov ziskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Budtce
udalosti alebo okolnosti viak mdZu spdsobit, Ze banka prestane pokratovat v nepretrzitej ¢innosti.

. Hodnotime celkovl prezentaciu, Struktiru a obsah G¢tovnej zavierky vratane zverejnenych informacii,
ako aj to, & Udtovna zdvierka verne zobrazuje uskutotnené transakcie a udalosti.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu a harmonograme
auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vietkych vyznamnych nedostatkov internej kontroly,
ktoré pocas nasho auditu zistime.

Osobdm poverenym spravovanim tiez poskytujeme vyhldsenie o tom, Ze sme spinili prisludné etické
poziadavky tykajlce sa nezavislosti, a komunikujeme s nimi o vetkych vztahoch a inych skuto¢nostiach,
pri ktorych sa moZno opodstatnene domnievat, ze maji vplyv na nasu nezavislost, ako aj o pripadnych
suvisiacich ochrannych opatreniach.

vy ’

Zo skutoénosti komunikovanych osobdm poverenym spravovanim uréime tie, ktoré mali najvécsi vyznam
pri audite Gétovnej zavierky beZného obdobia, a preto s kiGéovymi zdleZitostami auditu. Tieto zdleZitosti
uvedieme v nasej sprave auditora, ak zékon alebo iny pravny predpis ich zverejnenie nevylu€uje, alebo ak
v mimoriadne zriedkavych pripadoch nerozhodneme, Ze uréita zalezitost by sa v naej sprave uviest nemala,
pretofe mozno oddvodnene olakavat, Ze nepriaznivé dosledky jej uvedenia by prevézili nad verejnym
prospechom z jej uvedenia.

II. Sprava k dal$im poziadavkam zdkonov a inych pravnych predpisov

Sprdva k informdciim, ktoré sa uvddzaju vo vyrocnej sprdve - dodatok sprdvy nezdvislého
auditora

Statutarny orgén je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej podla poZiadaviek
zdkona o t&tovnictve €. 431/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o Uctovnictve™). Na3
vy&Sie uvedeny nazor na Gétovnu zavierku sa nevztahuje na iné informaécie vo vyrotnej sprave.

V stvislosti s auditom Gétovnej zavierky sme zodpovedni za obozndmenie sa s informaciami uvedenymi
vo vyrocnej sprave a za vyhodnotenie, ¢&i tieto informécie nie st vo vyznamnom nesllade s uctovnou
zévierkou alebo nadimi poznatkami, ktoré sme ziskali pofas auditu G¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaju
byt vyznamne nespravne.

Vyhodnotili sme, & vyroéna spréva spolonosti obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZaduje zékon
o uctovnictve.

Podla nasho nazoru, na zéklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zdvierky:

e informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2017 su v slilade s (i¢tovnou zdvierkou za
dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informécie podfa zdkona o Uctovnictve.

Okrem toho, na zadklade nadich poznatkov o spolo¢nosti a jej situdcii, ktoré sme ziskali po€as auditu G¢tovnej
zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrocnej sprave, ktor sme obdrzali
po datume vydania spravy z auditu uctovnej zévierky. V tejto slvislasti neexistuju zistenia, ktoré by sme
mali uviest.

Bratislava 18. aprila 2018

N /,,
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